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Poslanim Fakulty podnikatelské
je vychovavat ekonomy a manazery
v akreditovanych studijnich programech
a programech CZV.

FAKULTA ,
PODNIKATELSKA
VYSOKEHO UCENI

TECHNICKEHO V BRNE

Svym vyzkumnym zameérenim chce prispivat

k rozsSireni poznani a kultivaci podnikatelské sféry
a naplnovat tak krédo Fakulty podnikatelské -
Prosperita a lidskost.
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FAKULTA PODNIKATELSKA
VYSOKEHO UCENI

TECHNICKEHO V BRNE

Uvod
Rok 2011 - rok rekordu

Rok 2011 se zapise do paméti jako rok, ve kterém nasSe fakulta dosahovala v fadé
ukazatell vyjimecnych vysledkd.

Projevilo se to napf. nejvyssim poctem prihlasek ke studiu, které dosahly témér
6000. Fakultu, predevsim doktorandy, jisté potésilo ziskani akreditace ¢tyrletého
doktorského studijniho programu Ekonomika a management. Rovnéz jsme akredi-
tovali novy bakalarsky studijni program Kvantitativni metody v ekonomice.

Uz tradicné se nam darilo v mezinarodnich vztazich. Fakulta podnikatelska byla
poradatelem c¢i spoluporadatelem sedmi mezinarodnich konferenci. Nasi studenti
opét bodovali na studentskych soutézich napt. ETAP a Euroweek.

Dalsim rekordnim vysledkem je pocet studentd, ktefi stravili jeden ¢&i dva semestry
na zahrani¢nich univerzitach. 172 studentd je nejvyssi pocet v historii fakulty. Tési
nas, Zze nejvétsi nardst vyjizdéjicich studentd byl mezi doktorandy. Nasim studen-
tdm jsme zacali zprostfedkovavat videokonference se zahrani¢nimi univerzitami,
které se po nékolika zkuSebnich testech staly soucasti pravidelné nabidky.

Publikaéni vykonnost fakulty, méfena bodovym hodnocenim dle metodiky Rady
pro vyzkum, vyvoj a inovace, se zvysila o 82 %. Dullezité pro fakultu viak bude tento
trend udrzet i nadale. Proto také fakulta chce vytvaret dobré podminky pro ziska-
vani dat a vstup do databazi. V roce 2011 jsme zakoupili databazi Amadeus, ktera
patfi mezi nejvice rozsitené databaze firemnich dat v Evropé. Slibujeme si od této
investice dalsi zvyseni publika¢nich vystupd, zkvalitnéni zavére¢nych kvalifikacnich
praci a Urovné pedagogického procesu.

Za uplynuly rok si zaslouzi pochvalu také fakultni knihovna, kterd v poctu vypujcek
i v poctu registrovanych ¢tenafrl patfi na prvni mista v ramci fakult VUT.

Nezapomnéli jsme ani na nase absolventy. Jiz podruhé jsme je v zafi privitali na
fakulté na neformalnim ,setkani na zelené louce”. V zdjmu o absolventy budeme
i nadale pokracovat.

Rada véci se podafila, ale stale je tfeba se zlepsovat.
PFristi rok zaméfime svoji pozornost jesté vice na pe-
dagogickou c¢innost fakulty.

Vysledky roku 2011 nds opravnuji k tomu, abychom
s optimismem vstoupili do roku, kdy si pfipomeneme
20 let zalozenifakulty. Budemeinadale posilovat pozici
fakulty a Uroven studia. Jsme hrdi na to, Ze nase fakul-
ta je nejsilnéjsi ve své dvacetileté historii. Je to vyzva
i zadvazek pro celou akademickou obec Fakulty podni-
katelské VUT v Brné.

Anna Putnova
dékanka
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Organizacni ¢lenéni
Vedeni fakulty

Dékanka
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA

Prodékanka pro védu, vyzkum
a doktorské studium
doc. Ing. Maria Reznakova, CSc.

Prodékanka pro vnéjsi vztahy
Ing. Zdenka Videcka, Ph.D.

Prodékan pro studijni zaleZitosti
Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.

Prodékan pro rozvoj a inovace
Ing. Daniel Kaba, Ph.D.

Tajemnik
Ing. Jifi Zdmecnik

Seznam pracovist
Dékanat

Ustav informatiky

Reditel: Ing. JiFi KFiz, Ph.D.

Ustav financi

Reditel: Ing. Pavel Svirdk, Dr.

Ustav ekonomiky

Reditel: doc. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
Ustav managementu

Reditelka: PhDr. Martina Rasticova, Ph.D.

Akademicky senat

Rok 2011 byl volebnim rokem do Akademické-
ho senatu. Slozeni AS do Fijna 2011:

Zaméstnanecka komora

Ing. Vladimir Bartosek

Ing. Radek Doskocil, Ph.D.

Ing. Petr Dydowicz, Ph.D.

Ing. Helena Hanusova, CSc.

Ing. Jiri Kolenak, Ph.D.

Ing. Vladimira Kuc¢erova, Ph.D.
Ing. Tomas Heralecky, Ph.D.

Ing. Martin Mucha

Mgr. Helena Musilova -
predsedkyné akademického senatu
Ing. Lenka Niebauerova, Ph.D.
Doc. Ing. Stanislav Skapa, Ph.D. -
pfedseda zaméstnanecké komory

Studentska komora

Bc. Marie Docekalova
Ing. Kristina Estélyiova
Ing. Libor Chladek
Michal Kamensky

Bc. Tomas Kral

Bc. Tomas Krejbich -
predseda studentské komory
Martin Matasovsky

Bc. Nada Palacka

Bc. Martin Pavlicek
Anna Ruatickova

Bc. Katerina Svobodova
Bc. Petra Svozilova



Slozeni Akademického senatu
od Fijna 2011.

Zaméstnanecka komora

Ing. Viktor Ondrak, Ph.D. - predseda Aka-
demického senatu

doc. Ing. Stanislav Skapa, Ph.D. - misto-
predseda Akademického senatu

Ing. Michaela Beranova, Ph.D.

Ing. Radek Doskocil, Ph.D.

Ing. Helena Hanusova, Ph.D.

Ing. Tomas Heralecky, Ph.D.

Ing. Jifi Kolenak, Ph.D.

Ing. Vladimira Kucerova, Ph.D.

Ing. Pavel Mracek

Ing. Martin Mucha

Ing. Lenka Smolikova, Ph.D.

doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

Studentska komora

Bc. Tomas Kral - predseda studentskeé
komory

Bc. Martina Jankova

Bc. Michal Kamensky

Martin Konecny

Roman Kornelly

Tomas Krejci

Bc. Eva Mollikova

Bc. Nada Palacka

Aneta Ziakova

Védecka rada
FP VUT v Brné

predsedkyné
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

interni clenové
prof. Ing. Jan M. Honzik, CSc.
Fakulta informacnich technologii VUT v Brné

doc. Ing. Vladimir Chalupsky, CSc., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Milos Koch, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Pavel Legat, CSc.
Fakulta elekrotechniky
a komunikacnich technologii VUT v Brné

prof. RNDr. Ivan Meznik, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Maria Reznakova, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Jan Solar, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. RNDr. Josef Slapal, CSc.
Fakulta stojniho inzenyrstvi VUT v Brné




doc. PhDr. Ing. Jan URBAN, CSc.
Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy

v Praze

Clenem VR FP VUT v Brné do 31. 3. 2011

prof. Ing. Petr Vavrin, DrSc.
Fakulta elekrotechniky a komunikac¢nich
technologii VUT v Brné

externi ¢lenové
prof. PhDr. Jana Gerslova, CSc.
Ekonomicka fakulta VSB- TU Ostrava

prof. RNDr. Jifi Hrebicek, CSc.
Prirodoveédecka fakulta
Masarykovy univerzity

Ing. Jiri Kovar
UNIS, spol. s r.o.

prof Ing. Vaclav Liska, CSc.
Fakulta stavebni CVUT v Praze

doc. Ing et. Ing. Renata Myskova , Ph.D.
Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity
Pardubice

prof. Ing. Drahomira Pavelkova, Ph.D.
Fakulta managementu a ekonomiky
Univerzity Tomase Bati ve Zliné

Ing. Jifi Polak, CSc.
Association for Information Society (SPIS)

JUDr. Alena Schillerova, Ph.D.
Finan¢ni urad Brno - venkov

prof. Ing. Jana Stavkova, CSc.
Fakulta provozné ekonomicka
MENDELU v Brné

prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.
Fakulta podnikového manazmentu
Ekonomickej univerzity v Bratislave

Rada pro strategqii

predsedkyné
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D.,
MBA FP VUT v Brné

Cclenové

prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc. ESF MU v Brné
prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA FP VUT

v Brné

Ing. Vitézslav Musil, CSc.

prof. Ing. Emanuel Ondracek, CSc. rektorat
VUT v Brné

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D. FP VUT
v Brné

Rada projektu

predsedkyné
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA

clenové

Ing. Daniel Kaba, Ph.D.

prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA
Ing. Jifi KFiz, Ph.D.

doc. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
Ing. Pavel Svirak, Dr.

PhDr. Martina Rasticova, Ph.D.

Disciplinarni komise

predseda
prof. RNDr. I[van Meznik, CSc. - predseda

clenové

Mgr. Helena Musilova - tajemnice

Ing. Petr Dydowicz, Ph.D. - ¢len

Ing. Marie Docekalova -

C¢lenka za studenty DSP

Bc. Tomas Kral - ¢len za studenty
magisterského studia

Martin MatasSovsky - ¢len za studenty
bakalarského studia




Dékanat

Tajemnik fakulty
Ing. Jifi Zdmecnik

Sekretariat dékanky
Eva Kohoutova

Personalni oddéleni
Marie Bohacova

Ekonomické oddéleni
Pavla NeSporova

Ing. Nina Bouzkova

Zdenka Kaloudova
Oddéleni pro tvuréi €éinnost
a doktorské studium

Ing. Simona Rekova

Oddéleni pro zahranicni styky
a externi aktivity

Ing. Gabriela KopFivova

Mgr. Marta Hallova od. 1. 6.

Oddéleni podpory projektt
Mgr. Libor Zdansky

Studijni oddéleni

Ing. Marta Mizerova

Ing. Radomila Brandejsova
Bozena Kopfrivova

Iva Kfizova

Jana Paulikova

Ing. Dana Strakova

Technicko-
provozni utvar -
Integrovany
objekt

Jaroslav Halouzka
Jaroslav Cizek

Pavel Sich

Richard Grossmann
Nadézda Jochmanova

Fakultni
knihovna

Mgr. Petra Pohanova
Hana Kuglikova
Mgr. Kamila Triskova

Utvar
informacnich
systémd

Ing. Pavel Weirich

Ing. Ales Klusak, Ph.D
Ing. Viktor Ondrak, Ph.D.
Ing. Patrik Panacek

Ing. Petr Dydowicz, Ph. D.
Ba. Michaela Kochova
Zdenék Cibulka

Marie Svejdova
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Akademicti a ostatni pracovnici fakulty

Pocet akademickych a ostatnich pracovnik( fakulty k 31. 12. 2011

Prepocteny stav

profesor 9,15

docent 15,25
odborny asistent 39,59

asistent 16,63

24
akademicti pracovnici celkem m 80,62
délnicka kategorie 2,56

Celkem 119,57

T

Vékova struktura zaméstnancd fakulty

VA 4

Profesorska a habilitacni rizeni

doc. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

Obor habilita¢niho fizeni: Ekonomika a management

Téma habilita¢ni prace: ,Teorie a praxe financovani podniku formou IPO v pod-
minkach regionu CEE"

Jmenovan: 1. 7. 2011

21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80



Ustav financi

Ustav financi zabezpec&uje vyuku predmétd finan&ni analyzy a planovani, financi podniku,
verejnych financi, manazerského poradenstvi a ucelené okruhy danové, uc¢etni a pravni
legislativy.

Ve studijnim programu Ekonomika a management garantuje studijni obor Darnové pora-
denstvi. Od tohoto roku i nové akreditované obory Uéetnictvi a dané v bakaladiském stu-
diu a Ué&etnictvi a finanéni Fizeni podniku v navazujicim magisterském studiu. Profilovymi
oblastmi Ustavu jsou predevsim finanéni fizeni podnikl, déle ucetnictvi, dané a pravo

zamérené na jejich aplikaci v praxi v€etné jejich vyuziti pfi fizeni firem.

Zameéstnanci ustavu

REDITEL USTAVU Ing. Pavel Svirak, Dr.
ZASTUPCE REDITELE Ing. Helena Hanusova, CSc.
TAJEMIV\II'K PRO TVDRC[ Ing. Jaroslava Rajchlova

A VZDELAVACI CINNOST

SEKRETARKA Vlasta Josefikova

PROFESORI prof. Ing. Milo Konec&ny, DrSc.
DOCENTI doc. Ing. Anna Fedorova, CSc.

doc. Ing. Romana Cizinska, Ph.D.
doc. Ing. Eva Lajtkepova, Ph.D.
doc. Ing. Maria Reznakova, CSc.
doc. Ing. Jan Solar, CSc.

doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

ODBORNI ASISTENTI Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
Ing. Michaela Beranova, Ph.D.
Ing. Karel Brychta, Ph.D.

Ing. Martin Pernica, Ph.D.

Ing. Michal Polak, Dr.

Ing. Frantisek Reza¢&, Ph.D.
Ing. Marie Jakubcova, Ph.D.
Ing. Ondfej Zizlavsky, Ph.D

ASISTENT]I JUDr. Lenka Hrstkova Dubsekova

JUDr. Ing. Jan Kopfiva
Mgr. Helena Musilova
Ing. Josef Polak




DOKTOR:AI\!DI Ing. Michaela Baranykova
PREZENCNI STUDIUM Ing. Monika Grebikova

Ing. Michal Karas

Ing. Zdenék Konecény
Natalia Mokhova

Ing. Jaroslava Rajchlova
Ing. Petra St&padnkova
Ing. Eliska Zemanova

Ing. Martina Fabisova
DOKTORANDI ’ Ing. David Ficbauer
KOMBINOVANE STUDIUM Ing. Josef Polak

Ing. Frantisek Sejkora

Clenstvi v profesnich
organizacich a védeckych radach

prof. Ing. Milos Konecny, DrSc.

« Clen Oborové rady doktorského studijniho programu Ekonomika
a management na Univerzité obrany

« ¢len Oborové rady doktorského studijniho programu
Vojensky management na Univerzité obrany

JUDr. Ing. Jan KopFiva
« ¢len Ceské advokatni komory

Magr. Helena Musilova
« ¢lenka Ceské advokatni komory

doc. Ing. Maria Rezndkova, CSc.
« Clenka Védeckeé rady University sv. Cyrila a Metoda v Trnave,
« Clenka Védeckeé rady Fakulty ekonomiky a managementu University obrany v Brné
« Clenka Védeckeé rady Fakulty podnikového manazmentu Ekonomické
univerzity v Bratislavé
» Clenka redakéni rady Casopisu Forum manazera vydavaného
Materialovotechnologickou fakultou STU v Bratislavé se sidlem v Trnavé.
« Clenka Védeckeé rady vydavatelstvi Computer Press
« Clenka Oborové rady doktorského studijniho programu Management
stavebnictvi na FAST VUT v Brné

Ing. Pavel Svirak, Dr.
« ¢len Komory danovych poradcl CR a ¢len predstavenstva Sdruzeni Ucetnich
a danovych poradcd

Ing. OndFej Zizlavsky, Ph.D.
 Clen redakcni rady Casopisu International Journal of Applied Research
in Business Administration and Economics
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Zahrani¢ni studijni a vyzkumné
stdze pracovniku a doktorandu

Ing. Michaela Beranovd, Ph.D.

« Pravidelné se v ramci programu ERASMUS zucastnuje International StaffWeek,
ktery pofada univezita KATHO Kortrijk (Belgie), kde predndsi rizné tematické okruhy

IFRS, problematiku IFRS prednasela také na univerzité IUT-A Lille (Francie), rovnéz
v rdmci programu ERASMUS.

« Od roku 2006 se pravidelné ucastni projektu Euroweek sité evropskych univerzit
Prime Newtorking - 2011 - Portugalsko

doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

« leden 2011 - Universidad de Alfonso X el Sabio, Spanélsko
» brezen 2011, Katho Kortrijk, Hantal, Belgie
« kvéten 2011, Technologe Institut Agios Mikolaos, Recko

13 |
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Ustav informatiky

Ustav informatiky svym plsobenim pfispiva k plnéni poslani Fakulty podnikatelské, a to
zejména Vv oblasti vzdélavaci, tvircéi, poradenské a konzultaéni.

Ustav informatiky je garantem studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika
s bakalarskym studijnim oborem ManaZerska informatika a magisterskym studijnim obo-
rem Informacéni management.

Studijni obor Manazerska informatika vychazi z kooperace Fakulty podnikatelské, Fakul-
ty informacnich technologii a Fakulty elektrotechniky a komunikacnich technologii VUT
v Brné. Absolvent je schopen tvlréim zplsobem fidit rozvoj aplika¢niho programového
vybaveni, vytvaret softwarové aplikace véetné portdlovych resSeni a webovych stranek,
ovlada technologii zpracovani dat v databazovych systémech, projektovani a fizeni in-
formacnich a komunikacnich technologii, principy bezpecnosti informaci a konzultacni
cinnosti s uzivateli.

Magistersky studijni obor Informacni management je zaméren na vychovu inzenyra se
znalostmi systémového pristupu, vytvareni a aplikacniho vyuziti informacnich a komu-
nikacnich technologii se zamérenim na jejich uplatnéni v ekonomice a managementu
podniku. Absolvent magisterského oboru se uplatni pfi vyzkumu, vyvoji, implementaci
a provozu modernich informacnich a komunikacnich technologii v ekonomickych a ridicich
procesech podniku. Mlze zastavat klicové Fidici a manazerské funkce, ve kterych uplatni
své znalosti systémového pristupu a aplikaci informacnich a komunikaénich technologii
v rozhodovacich procesech podniku.

4
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REDITEL USTAVU
ZASTUPCE REDITELE

TAJEMNIK PRO TVURCI
A VZDELAVACI CINNOST

SEKRETARKA

PROFESORI

DOCENTI

ODBORNI ASISTENTI

ASISTENTI

DOKTORANDI
PREZENCN| STUDIUM

DOKTORANDI
KOMBINOVANE STUDIUM

Zameéstnanci ustavu

Ing. Jiri KFiz, Ph.D.

Ing. Viktor Ondrak, Ph.D.

Ing.

Lenka Smolikova, Ph.D.

Jana Hudlikova

prof. Ing. Petr Dostal, CSc.
prof. Ing. Jifi Dvorak, DrSc.
prof. RNDr. lvan Meznik, CSc.

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, dr. h. c.

prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc.

doc.
doc.
doc.
doc.

Mar.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing. Milos Koch, CSc.

RNDr. Jifi Kropac, CSc.

RNDr. Bedfich Paza, CSc.

Ing. Petr Sodomka, Ph.D., MBA

Martina Bobalova, Ph.D.
Radek Doskocil, Ph.D.
Karel Doubravsky, Ph.D.
Petr Dydowicz, Ph.D.

RNDr. Zuzana Chvatalova, Ph.D.

Ing.
Ing.
Ing.
Mar.
Ing.

Ing.
Mar.
Ing.
Mar.
Mar.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Mar.
Ing.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ales Klusak, Ph.D.
Bernard Neuwirth, Ph.D.
Zuzana Némcova, Ph.D.
Veronika Novotna, Ph.D.
Pavel Svirak Jr., Ph.D.

Zdenék Broz

Jitka Jandova

Jan Luhan

Eva Michalikova
Petr Moll

Dagmar Resetkova

Jan Budik

Mgr. Livia Krejcifova
Jiri Kutal

Jaroslav Novak
Vladéna Obrova
Zuzana Ondrejikova
Tereza VarySova

Vladimir Désa, MSc.
Eva Kotkova

Hana Nenickova, MBA
Lukas Petrucha
Dagmar Resetkova
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Clenstvi v profesnich organizacich
a védeckych radach

prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

« Clen International Institute of Forecasters, USA
« Clen Berkeley Initiative in Soft Computing, USA
« Clen Society of Computational Economic, USA

prof. RNDr. Ivan Meznik, CSc.

« European Association for Computer Science (EATCS)

« American Mathematical Society (AMS)

« Gesselschaft fur Angewandte Matematik und Mechanik (GAMM)

» European Association for Engineering Education (SEFI)

» Clen Akademické rady Bankovniho institutu vysoké skoly Praha

« Clen redakéni rady ¢asopisu Caucasus International University Herald
(Caucasus International University Tbilisi, Gruzie)

« Clen redakéni rady ¢asopisu Finance and Management Review

doc. Ing. Petr Sodomka, CSc.

« predseda Centra pro vyzkum informacénich systémd, odborné sekce CSSI
. ¢len Rady Ceské spole¢nosti pro systémovou integraci (CSSI)
« Clen edi¢ni rady vydavatelstvi Grada, Management v informacni spolecnosti
« Clen redakéni rady védeckého ¢asopisu Systémova integrace
 Clen redakcni rady mezinarodniho védeckého ¢asopisu
Journal of Enterprise Resource Planning Studies (vydava IBIMA Publishing, USA)
 Clen redakéni rady odborného ¢asopisu IT Systems




Ustav ekonomiky

Ustav ekonomiky svym plsobenim prispivd k plnéni poslani Fakulty podnikatelské, a to
zejména v oblasti vzdélavaci, tvirci, poradenské a konzultacni.

Ustav ekonomiky je garantem nové akreditovaného bakalafského studijniho oboru Eko-
nomika podniku ve studijnim programu Ekonomika a management. Cilem tohoto oboru
je poskytnout uchazeddm s ukonc¢enym stfedoskolskym vzdéldnim moznost bakaldfské-
ho studia, v jehoz pribéhu student ziska teoretické i praktické znalosti z oblasti ekono-
miky podniku. Ustav ekonomiky je dale garantem dvou navazujicich magisterskych stu-
dijnich obort Podnikové finance a obchod a European Business and Finance ve studijnim
programu Ekonomika a management. Studium oboru Podnikové finance a obchod je
akreditovano jak v prezencni, tak v kombinované formé. Magistersky studijni obor Euro-
pean Business and Finance je spoleCnym oborem tFi univerzit: Nottingham Trent Univer-
sity (GB), Ekonomicka universita Karola Adamieckého v Katovicich (PL) a Vysoké uceni
technické v Brné (CR). Tento obor byl akreditovan ve vech trech zemich a je podporovan
i ze strany Evropské unie, nebot je vystavén na myslence Joint Master Degree studii, kterd
je jednim z vysledkl bolofiského procesu. Jde o prvni studijni obor svého druhu v CR.

Tvréi ¢innost Ustavu je orientovana
na ziskani novych poznatkd v nasledujicich oblastech:

« Finan¢ni a komoditni derivaty;

« Financovani podnik{ prostfednictvim ,Initial Public Offering®;
« Hodnotovy management;

» Jakost a inovace v podniku;

« Konkurenc¢ni strategie firmy;

« Competitive Intelligence;

V rdmci poradenské a konzulta¢ni
¢innosti poskytuje Ustav nasledujici sluzby:

« Konzultace ke zpravodajstvi (monitoring konkurence, zpravodajska analyza);

» Poradenstvi pfi zaklddani utvard Competitive Intelligence;

« Konzultace k nadvrhu konkurenéni strategie podniku dle pozadavk( zadavatele;
« Poradenstvi pfi realizaci prvotni verejné nabidky akcii (IPO);

« Poradenstvi pfi vyuziti novych druht finanénich investi¢nich instrument(;

Zaméstnanci ustavu

REDITEL USTAVU doc. Ing. Toma$ Meluzin, Ph.D.
ZASTUPCE REDITELE Ing. Jiti Lunacek, Ph.D., MBA
TAJEMNIK PRO TVURCI Ing. Tomas Heralecky, Ph.D.

A VZDELAVACI CINNOST

SEKRETARKA Marie Hrachovinova

PROFESORI prof. Ing. Mirko Dohnal, DrSc.
prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.
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DOCENTI

ODBORNI ASISTENTI

ASISTENTI

DOKTORANDI
PREZENCNI STUDIUM

DOKTORANDI EXTERNJ
KOMBINOVANE STUDIUM

Zameéstnanci ustavu

doc.
doc.
doc.
doc.
doc.
doc.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing. FrantiSek Bartes, CSc.
Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
Ing. Ludék Mikulec, CSc.

Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.
Ing. Zdenék Sojka, CSc.

Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

Pavel Breinek, Ph.D.
Tomas Heralecky, Ph.D.
Daniel Kaba, Ph.D.

Lucie Kolenakova, Ph.D.
Vladimira Kuc¢erova, Ph.D.
Jifi Lunacek, Ph.D., MBA
Jaroslav Rompotl

Vaclav Zeman

Mgr. Stépanka Bouskovéa
Libor Chladek, BA
Markéta Kruntoradova
Jaroslav Krejcir

Jitka Studenikova

Lenka Zemankova

Nina Bockova
Marie Docekalova
katefina Fojtd
Jana Hornungova
Markéta Klimkova
Tomas Krejbich
Alzbéta Kubickova
Jifi Matéjicek
Kamil Smolik
Martin Srna
Juliana Strakova
Stépan Vesely

Jan Bittner

Mgr. Stépanka Bouskova
Zdenék Broz

Radek Hub

David Kucera
Jaroslav Krejcir
Markéta Kruntoradova
Michal Pavli¢ek
Ladislav Palka
Antonin Prokop
Monika Simankova
Hana Wouters



Clenstvi v profesnich organizacich
a védeckych radach

doc. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

 Clen védeckeé rady Casopisu Equilibrium

» Clen védecké rady casopisu Oeconomica Copernicana

» Clen védecké rady vydavatelstvi Polské ekonomické spole¢nosti v Toruni
« Clen redakéni rady ¢asopisu Trendy ekonomiky a managementu

prof. Ing. Oldrich Rejnus, CSc.:

« Clen ,Moravské zachranné ekonomické komise“ (MOZEK) jihomoravského hejtmana,
» Clen védecké rady FP VUT v Brné,

» Clen védecké rady ESF MU Brno,

» Clen védecké rady nakladatelstvi Key Publishing.

doc. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.:

» Séfredaktorka védeckého Casopisu , Trendy ekonomiky a managementu®,
« Clenka redakéni rady védeckého ¢asopisu ,,Vadyba“ (Management),
Vilnius University, Lithuania,
« ¢lenka redakéni rady védeckého ¢asopisu MANEKO
(Manazment a ekonomika podniku), STU Bratislava,
» Clenka programového vyboru mezinarodni konference Economics
and Management, Riga a Knowledge Society, Varna.

doc. Ing. FrantiSek Bartes, CSc..
« Clen védecké rady nakladatelstvi Key Publishing.

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.:

» mistopredseda Akademického senatu FP VUT v Brng,

» pfedseda Komory akademickych pracovnikd AS FP VUT v Brné,
» Clen Akademického senatu VUT v Brné,

 Clen redakcni rady Casopisu Aula.
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Zahranicni studijni a vyzkumné
stdze pracovniku a doktorandu

doc. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.
« Riga Technical University

Ing. Vladimira Kucerova, Ph.D.
« Technological Education Institute of Crete, Recko
« Universidad Alfonso X el Sabio, Spanélsko

Ing. Markéta Klimkova
» Leeds Metropolitan University, Leeds

Ing. Jana Hornungova
« Universidad de Barcelona

Ing. Marie Docekalova
» Leeds Metropolitan University, Leeds

Ing. Juliana Strakova
« Fachhochschule Kaiserlautern



Ustav managementu

Hlavnim poslanim Ustavu managementu FP je zajistit vzdélani v oblasti managementu;
marketingu; spolec¢enskovédnich disciplin; Fizeni vyroby a logistiky.

Ustav managementu garantuje akreditovany bakaldfsky studijni obor Ekonomika a pro-
cesni management a Management v télesné kulture a dale navazujici magistersky studijni
obor Rizeni a ekonomika podniku. Dale Ustav managementu dlouhodobé Uzce spolupra-
cuje s vyznamnymi odborniky z praxe, zajistuje studentldm stdze ve firmach a spolupraci
na praktickych vyzkumnych a vyvojovych projektech.

Ustav managementu Uzce spolupracuje s prestiznimi zahrani¢nimi univerzitami (napf.
Nottingham Trent University; University of Sevilla; Riga Techniska Universitate; Michigan
University, USA; University of British Columbia, Vancouver, Canada, University of Iceland,
Iceland) a podporuje vymeénné pobyty akademickych pracovnikd i student0.

Cilem dil¢ich vyzkumnych zdmérd fesenych dlouhodobé na Ustavu managementu je po-
drobné zmapovat nasledujici pristupy v managementu a marketingu v souc¢asném glo-
balnim evropském prostredi:

» Strategicky rozvoj konkurenceschopnosti v globalnim prostredi.

» Determinanty rdstu a poklesu u MSP se zamérenim na rodinné firmy,
které byly zalozeny pristéhovalci.

« Analyza nastrojd marketingové komunikace z pohledu vybranych zdjmovych
skupin pro vytvoreni integrovaného komunika¢niho mixu.

« Holisticky pFistup pfi vytvareni marketingové strategie.

- Efektivni vedeni a fizeni multikulturnich tyma.

 Logistické koncepce a metodologie aplikace softwarovych produktl
pti pribéhu zakazky firmou.
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REDITELKA USTAVU
ZASTUPCE REDITELE

TAJEMNIK PRO TVURCI
A VZDELAVACI CINNOST

SEKRETARKA

PROFESORI

DOCENTI

ODBORNI/ ASISTENTI

ASISTENTI

DOKTORANDI
PREZENCNI STUDIUM

Zameéstnanci ustavu

PhDr. Martina Rasticova, Ph.D.
Ing. Vladimir Bartosek, Ph.D.

Ing. et. Ing. Pavel Jurica

Bohdanka Braunerova

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA

doc. Ing. Vladimir Chalupsky, CSc., MBA
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.

PhDr. Emilie Frankova, Ph.D.
Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

Ing. Lucie Kanovska, Ph.D.
Ing. Jifi Kolendk, Ph.D

Ing. Zdenka Konecnd, Ph.D.
PhDr. Ing. Jifi Pokorny, CSc.
Ing. Josef Sunka, Ph.D.

Ing. Josef Vesely, CSc.

Ing. Zdenka Videcka, Ph.D.
Ing. Robert Zich, Ph.D.

doc. Ing. et Ing. Fabian Khateb, Ph.D. et Ph.D.
Ing. Lenka Cernohorska, Ph.D.

Ing. Pavel Mracek

Ing. Martin Mucha
Ing. Petr Novak

Ing. Jana Vaskovicova

Anna Afonina

Ing. Martin Barta

Ing. Veronika Bumberova
Ing. Romana Hajkrova
Ekaterina Chytilova

Ing. et Mgr. Patrik Jangl
Ing. Marta Jindrova

Ing. Ahmed Khaddour
Ing. Petra Koudelkova
Ing. Jana Meluzinova

Ing. Frantisek Milichovsky
Ing. Ludmila Navratilova
Ing. Jan Rosenberg

Ing. Valery Senichev

Ing. David Schller

Ing. Marek Solcansky



DOKTOR:AI\!DI Ing. Andrea Svobodova
PREZENCNI STUDIUM Ing. Lucie Sychrova
Ing. Petra Smakalova
Ing. Martin Stérba

Ing. Tomas Supina

Ing. Ondrej Tichy

Ing. Jitka Vesela

Ing. Michal Vyplasil

Ing. Michaela Zvejskova

DOKTORANDI ] ng. Kristina Estélyiova
KOMBINOVANE STUDIUM Ing. Daniela Frejkova
Ing. Jana Holankova
Ing. Pavel Jufica

Ing. Juraj Kopcani
Ing. Vit Kratina

Ing. Pavel Mracek

Ing. Martin Mucha
Ing. Petr Novak

Ing. Viktor Proke$
Ing. Pavel Simonek
Ing. Jana Vaskovicova

Clenstvi v profesnich organizacich
a védeckych radach

prof. Ing. Vojtéch Korab, CSc., MBA

» Clen Védeckeé rady Provozné-ekonomicka fakulta Mendelovy univerzity Brno)

« &len pracovni skupiny pro ekonomii Akreditaéni komisi MSMT CR

« ¢len Oborové komise G U&ast doktorand(l na inovaci studijnich predmétd FRVS
« Clen redakéni rady ¢asopisu TIBE (Transformation in Business and Economics)

prof. Ing. Marie Jurova, CSc

» Clenka Védecké rady Trencianské univerzity Alexandra Dubceka v Trencine,
Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov

« ¢lenka redakéni rady odborného ¢asopisu Logistika,

doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA

« ¢lenka hodnotici komise manazerl roku CMA

» Clenka vyboru Spolec¢nosti pro etiku v ekonomii

» Cestnd predsedkyné Moravské asociace podnikatelek a manazerek

« ¢lenka redakéni rady Journal of Global Business and Technology, NY, USA
« Clenka tymu Regionalni inovaéni strategie Brno

» Clenka pracovni skupiny pro pfipravu ISO 26 000
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doc. Ing. Viadimir Chalupsky, CSc., MBA
« ¢len Ceské marketingové spole¢nosti
« ¢len European Institute for Advanced Studies in Management

PhDr. Martina RaSticova, Ph.D.

« ¢lenka mezinarodnich asociaci (APA, division 35 Society fot the Psychology
of Women, The Society for the Psychological Study of Social Issues, International
Association for Cross-Cultural Psychology, Systems in Transition, British Sociological
Association

doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.

« Clenka Oborové rady doktorského studijniho programu P2807-Chemické

a procesni inzenyrstvi, studijni obor 2807V009-Rizeni a ekonomiky podniku
¢lenka redakéni rady ¢asopist ,Maneko®, védecky ¢asopis Fakulty chemickej

a potravinarskej technoldgie STU v Bratislave - Katedra manazmentu, védeckého
¢asopisu ,,Trendy ekonomiky a managementu” a védeckého ¢asopisu Fakulty
ekondémie a podnikania PEVS, Bratislava, SK

,Ekondmia a podnikanie/Economics and Business®,

¢lenka Academy of International Business,

« ¢lenka Ceské marketingové asociace

PhDr. Emilie Frankova, Ph.D.

« Clenstvi v odbornych spoleéenstvech
Asociace vysokoskolskych poradct, Ceska spoleé¢nost pro jakost a zakladatelka
a predsedkyné nové odborné skupiny ,Tvofivost a inovace® pfi Ceské spole¢nosti
pro jakost, Ceskomoravska psychologickd spole¢nost)

Ing. Zderika Konecna, Ph.D.
« ¢lenka mezinarodni védecké sité EIASM, IDA, EPWS

Zahranicni studijni a vyzkumneé staze
pracovnikl a doktorandd

prof. Ing. Vojtéch Korab, CSc., MBA
« University of Sevilla, Spanélsko
« University of Alicante, Spanélsko

doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.
* Riga Technical University, LotySsko

PhDr. Martina Rasticova, Ph.D.
« University of Iceland, Island

Ing. Zderika Videcka, Ph.D.
« University of Alicante, Spanélsko
« University of Iceland, Island

Ing. Robert Zich, Ph.D., Ing. Pavel Mracek
» TAMK University of Applied Sciences, Finsko




Y
NN VNG

S
3<
g
?{ )
3«&%( A
N

AXC

uoo@oséq. =L
Poae
Xy

,\
|\

0
I T3 >



Prehled akreditovanych studijnich
programu a oboru na FP VUT v Brné

Kvantitativni Matematické 5
B6207 metody v 6207R0O05 | metody P (@ E;og' Ihg. Petr Destd,
ekonomice v ekonomice '
B6208 8 = .
arasRnas | DEPEE P, K ¢ |Ing. Pavel Svirak, Dr.
poradenstvi
6202R049 | Uketnictvi a dané P C doc. Ing. Maria
g . Reznakova, CSc.
) Fkonomika a Ekonomika ~ | prof. Ing. Oldfich
%. management [ 6208R020 PRk P (& Relnug CSe.
x Ekonomika a ;
< i = prof. Ing. Marie
6202R161 | procesni p C Jurovd, CSE.
management
Management = doc. Ing. Vladimir
sehlen v télesné kulture P = Chalupsky, CSc., MBA
Systémové . . .
B6209 inZenyirstyl 6209R021 _Manazer;ka P K & doc. Ing. Milos Koch,
: . informatika CSc.
a informatika
Podnikové - prof. Ing. Oldfich
N6208
G2Od7080 finance a obchod P& = Rejnus, CSc.
3 : Rizeni a doc. RNDr. Anna
) Ekonomika a ) ~ !
S management 6208T097 ekonc_>m|ka P, K C, A | Putnova, Ph.D., MBA
£ podniku
= Ucetnictvi a ) doc. Ing. Méaria
5 6208T117 | finan¢ni Fizeni P G Reznakova, CSc.
= podniku
%‘ N6209 | Systémové Informacn . doc. Ing. Milo$ Koch,
o inzenyrstvia | 6209TO15 P ¢ |csc
= inf tik management
a informatika
< ) European Business doc. Ing. Stanislav
N6208 | EConemiSand | sseatisg | and Finanee P A | 3Skapa PhD.
Management
P6208 Rizeni a prof. Ing. Vojtéch
6208V097 | ekonomika P, K C, A | Korab, Dr., MBA
podniku
6208089 Ffodmkove P K E A pro_f. ng. Oldrich
8' finance Rejnus, CSc.
x Ekonomika a Rizenf a ) prof. Ing. Vojtéch
o management | 6208V097 | ekonomika P, K C, A [ Kordb, Dr., MBA
& podniku
<.
. X 3 prof. Ing. OldFich
6208V089 Essgézove P, K C, A | Rejnus, CSc.
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Doktorsky studijni program
Oborova rada DSP FP VUT v Brné

Predsedkyné

doc. Ing. Maria Reznakova, CSc.

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Clenové

prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc.

Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy univerzity

prof. Ing. Jan Capek, CSc.
Fakulta ekonomicko - spravni Univerzity Pardubice

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Milos Koch, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Vojtéch Kordb, Dr., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. RNDr. Anna Putnovd, Ph.D., MBA
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

doc. Ing. Pavel Zufan, Ph.D.
Fakulta provozné ekonomickd MENDELU v Brné

Stav doktorandi k 1. 9. 2011

Forma studia Podnikové |Rizeni a ekonomika | Celkem
finance podniku

Pocet doktorandu - -

-_

ombinovers | 1[5 [ 4
| Studiumukoneii | | 9 | = 35 | 44 |
I S I S I R N
e | s % | @]
s | | | 5 | 5
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Seznam absolventi DSP 2011

Jméno: Ing. Zuzana Némcova

Nazev prace: Strategickeé fizeni elektronického obchodu firmy
Skolitel: prof. Ing. Jifi Dvorak, DrSc.

obhajeno: 29. cervna 2011

Jméno: Ing. Lenka Cernohorska

Nazev prace: Metodika méreni spolecenské odpovédnosti firem
Skolitel: doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
obhdjeno: 29. cervna 2011

Jméno: Ing. Vladimir Bartosek

Nazev prace: Spolec¢né planovani vyrobniho procesu v logistické siti
Skolitel: prof. Ing. Marie Jurova, CSc.

obhajeno: 31. kvétna 2011

Jméno: Ing. Kristina Estélyiova

Nazev prace: Tvorba strategickych partnerstiev vo vybranom regiéne
Skolitel: prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA

obhdjeno: 6. fijna 2011

Jméno: Ing. Klara Placier

Nazev prace: Vliv recese na uplatnovani Corporate Social Responsibility
Skolitel: doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA

obhdjeno: 6. fijna 2011




Bakalarskeé
a magisterskée studium

Zajem uchazecdl o studium bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programd
pro akademicky rok 2011/2012

pocet dostavili pocet pocet

podanych se*) pfijatych zapsanych
prihlasek
Prezencni forma studia
B6208 Ekonomika a management
Ekonomika podniku 1152 953 275 185
Ekonomika a procesni management 769 628 233 134
Management v télesné kulture 204 162 77 51
Ucetnictvi a dané 801 667 241 154
B6209 Systémoveé inzenyrstvi a informatika
Manazerska informatika 492 401 351 228
N6208 Ekonomika a management
Podnikové finance a obchod 463 334 242 15
Rizeni a ekonomika podniku 561 481 304 153
U&etnictvi a finan&ni Fizeni podniku 166 128 96 53
N6209 Systémové inzenyrstvi a informatika
Informacni management 226 171 158 127
N6208 Economics ang Management
European Business and Finance 64 39 34 15
Celkovy pocet v prezenéni formé studia 4 998 3964 20N 1215
Kombinovana forma studia
B6208 Ekonomika a management
Danové poradenstvi - 3.ro¢nik 44 36 33 32
B6209 Systémové inzenyrstvi a informatika
Manazerska informatika - 3.ro¢nik 24 16 14 n
N6208 Ekonomika a management
Podnikové finance a obchod 239 163 92 61
Rizeni a ekonomika podniku 41 298 170 131
Celkovy pocet
v kombinované formé studia 718 513 309 235
Celkovy pocet 5716 4 477 2 320 1450

*) Udaj obsahuje pocet uchazedu, ktefi se dostavili k pFijimaci zkousce (u oboru Management
v télesné kulture i uchazeci, ktefi se dostavili k talentové zkouSce, ale neprospéli) véetné po-
Etu uchazedd, ktefi byli pfijati prominutim prijimaci zkousky
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Fakulta zaznamenava rostouci zdjem uchazecl o studium. V akademickém roce 2011/2012 byl
otevien nové akreditované bakalafské studijni obory Ekonomika podniku, U&etnictvi a dané
a navazujici magistersky studijni obor U&etnictvi a finanéni fizeni podniku. U&etnictvi a dané
nahradi ptvodni obor Danové poradenstvi.

Do bakaldfskych studijnich oborl byli uchazedi pfijimani na zdkladé vysledd dosazenych
u prijimaci zkousky (u oboru Management v télesné kulture navic dle talentové zkousky), pou-
ze u oboru Manazerska informatika byla stanovena kriteria pro pfijeti prominutim pFijimaci
zkousky - prospéch ve vybranych predmétech na stfedni Skole. Do navazujicich magisterskych
studijnich programd byli uchazedi také prijimani dle vysledkl prijimaci zkousky, prominutim
prijimaci zkousky byli pFijati pouze absolventi bakaldfskych studijnich programi z Fakulty pod-
nikatelské, ktefi studium Uspésné ukondili v roce 2011 a dosédhli vdzeného studijniho prdméru za
bakalarské studium do 1,80 vcetné.

Prehled poctu studentl v akreditovanych bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech a oborech k 31.10.2011

prezencni kombinovana celkem

forma forma
B6208 Ekonomika a management 1259 51 1310
Danové poradenstvi 418 51 469
Ekonomika a procesni management 367 0 367
Ekonomika podniku 185 0 185
Management v télesné kulture 135 0 98
U&etnictvi a dané 154 0 154
B6209 Systémové inzenyrstvi a informatika 499 12 511
Manazerska informatika 499 12 5N
N6208 Ekonomika a management 637 369 1006
Podnikové finance a obchod 228 n7 345
Rizeni a ekonomika podniku 356 252 661
Ugetnictvi a finan&ni Fizeni podniku 53 0 53
N6209 Systémové inzenyrstvi a informatika 225 0 225
Informaéni management 225 0 225
N6208 Economics and Management 37 (0] 37
European Business and Finance 37 0 37
Celkovy pocet studentl 2 657 432 3089

V porovnani s poétem studentl v akreditovanych bakaldfskych a navazujicich magisterskych
studijnich programech k 31. 10. 2010 doslo k nardstu o 289 studentd. K tomuto narlstu doslo
diky otevteni novych studijnich obord a také naplnénim 3. ro¢niku oboru Ekonomika a pro-
cesni management, Management v télesné kulture a 2. ro¢niku navazujiciho magisterského
studijniho oboru Informaéni management.



Prospéchova stipendia

V souladu se Stipendijnim fadem VUT a platnou smérnici dékanky studentdm s vynikajicim
studijnimi vysledky fakulta poskytuje prospéchové stipendium.

2010/2011 2011/2012
Studijni prmér vyse stipendia pocet studentd vyse stipendia pocet studentl
pasmo1 1,00 -110 2.000,- 3 2.000,- 3
pasmo 2 1,11-1,20 1.500,- 17 1.500,- 7
pasmo 3 1,21-1,30 1.000,- 33 1.000,- 15
Pocet studentl celkem 53 25

Stanoveny studijni prdmér pro prizndni prospéchového stipendia se neméni. V prabéhu po-
slednich let dochazi k poklesu poctu studentl, ktefi spliuji kritéria - v akademickém roce
2009/2010 pobiralo prospéchové stipendium 63 studentd, v roce 2010/2011 53 studentq,
v roce 2011/2012 jen 25 studentd

PFehled absolventt

Prehled absolventl v akreditovanych bakaldfskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech a oborech od 1.1.2011 do 31.12.20M

prezencni kombinovana celkem
forma forma
B6208 Ekonomika a management
Danové poradenstvi 148 21 169
Ekonomika a procesni management 30 0 30
B6209 Systémové inzenyrstvi a informatika
Manazerska informatika 107 N n8
N6208 Ekonomika a management
Podnikové finance a obchod 84 34 18
Rizeni a ekonomika podniku 168 101 269
N6208 Economics and Management
European Business and Finance 24 0 24

Celkovy pocet absolventd 570 167 737
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Za vynikajici studijni vysledky béhem studia a u statni zavérecné zkousky a za vybornou uroven
zpracovani zavérecné prace (bakalarské nebo diplomové) byla udélena ocenéni témto absolven-

tam:

OCENENI - STUDENT / STUDENTKA

CENA DEKANKY
Sedlacek David, Bc.

Melicherikova Pavla, Bc.

Maloskova Martina, Ing.

Folprechtova Lucie, Ing.

Hlavackova Lucie, Ing.
Solc Jakub, Ing.

CESTNE UZNANI
Heroudek Jifi, Ing.
Holeksa Rostislav, Ing.
Richtr Jiri, Ing.
Jurakova Petra, Ing.
Malkova Andrea, Ing.

STUDIJN| OBOR

Danové poradenstvi

Ekonomika a procesni management

Podnikové finance a obchod - prezenéni studium
Rizeni a ekonomika podniku - prezenéni studium
Rizeni a ekonomika podniku - prezenéni studium
Rizeni a ekonomika podniku - prezenéni studium

Podnikové finance a obchod - kombinované studium
Rizeni a ekonomika podniku - prezenéni studium
Rizeni a ekonomika podniku - prezenéni studium
Rizeni a ekonomika podniku - kombinované studium
Rizeni a ekonomika podniku - kombinované studium

Vyznamné sportovni akce na sportovistich VUT v Brné

Ucast dékanky fakulty doc. RNDr. Anny Putnové, Ph.D., MBA. na slavnostnim zahdjeni atletickych
soutézi v ramci handicapované mladeze ve sportovnim arealu PPV.

Nejlepsi sportovci VUT v Brné
z Fakulty podnikatelské:

Bartel Adam - judo
Bolf David - softbal
Fabian Ondrej - florbal
Franék Petr - hazena

Kroulik Jakub - karate (
Kroupa Tomas - béh na ,Iyz_




Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani je jednou z oblasti, které fakulta vénuje velkou pozornost jiz od dob
svého vzniku. Svédci o tom nejenom kurzy celozivotniho vzdélavani v ramci akreditovanych
studijnich oboru, ale také spole¢né programy se zahrani¢nimi univerzitami - MBA, MSc.

Studium MBA na Fakulté podnikatelské

Fakulta podnikatelska patfi mezi predni poskytovatele Spickového manazerského vzdélavani,
vedouciho k titulu MBA (Master of Business Administration) v Ceské republice. Patii mezi prv-
ni instituce, které tento typ vzdélavani v nasich podminkach rozvijeji. V ramci Brno Business
School je toto studium porddané od roku 1993 ve spolupraci s Nottingham Business School pfi
Nottingham Trent University z Velké Britdnie, od roku 2001 poraddme také MBA ve spolupraci
s Dominican University z Chicaga, USA. Brno Business School je zaroven zakladajicim ¢lenem
Ceské asociace MBA $kol (CAMBAS, 1998).

V roce 2011 studovalo v , britském®“ modelu programu MBA 83 Ucastnikl ve ¢tyfech studijnich
skupindch a 44 Gc¢astnikd uspésné ukondilo studium. V US MBA ve dvou studijnich skupindch
studovalo 30 posluchact.

Studium MBA na Fakulté podnikatelské je vnimano odbornou verejnosti jako vysoce kvalit-
ni a naro¢né. PFi pripravé obsahové naplné tohoto studia vychazime z nejnovéjsich poznatkd
v oblasti manazerské teorie, ze zkuSenosti nasich uUspésnych firem. Mimoradnou pozornost
vénujeme provazani teorie s praxi - lektori jsou zkuSeni pedagogové z VUT a dalSich nasich
i zahrani¢nich univerzit, a $pickovi odbornici z praxe, nej¢astéji z fad nasich absolventu.

MSC in Business and Infomatics

Fakulta podnikatelska realizuje na zakladé udélené akreditace britskou The Nottingham Trent
University studijni program MSC in Business and Informatics. Jedna se o jedineény program
v Ceské republice, ktery je zaméren na pFipravu odbornikd v oblasti informatiky jako podp@rné
oblasti systému fizeni a organizace podniku. Klade ddraz na poznani ucelenych teoretickych
zakladd, zvladnuti praktickych dovednosti a pochopeni vzadjemnych souvislosti teoretickych
i praktickych poznatkd. Posluchadi ziskaji znalosti a dovednosti ve zpracovani odbornych infor-
maci se zamérenim na ekonomické aspekty fizeni podniku. Absolventi najdou uplatnéni v ob-
lasti analyzy, projektovani a rizeni IS a dale v oblasti analyz a modelovani slozitych podnikovych
procesu s vyuzitim prostfedkd umélé inteligence.

V roce 2011 fakulta otevrela jiz treti béh tohoto studia. V tomto roce studium uUspésné ukoncilo
16 studentd, 45 studentd aktudlné studuje v prvnim a druhém roéniku.

Mezindarodni manazerska studia

Fakulta podnikatelska dale organizuje dvouletd Mezindrodni manazersko-marketingova studia
organizovana spolec¢né s univerzitami v Polsku, a to nejdfive s Univerzitou M. Kopernika v To-
runi a od roku 2006 pak s Ekonomickou univerzitou v Katowicich. Tato studia jsou nejdelSimi
studiemi se zahrani¢ni univerzitou v historii VUT v Brné. V tomto roce slavi jiz 31 vyroci. V téch-
to studiich studuji spole&né vrcholovi Fidici pracovnici z CR, Slovenska a Polska. V roce 2011 se
tohoto studia ucastnilo 88 posluchacdu.




Celozivotni vzdélavani

v rdmci akreditovanych studijnich programd

V roce 2011 byly otevreny &tyfi kurzy celozivotniho vzdélavani v ramci akreditovanych studij-
nich program0 - Danové poradenstvi, Manazerska informatika, Podnikové finance a obchod,

Rizeni a ekonomika podniku.

Prehled poétu uéastniku kurza celozivotniho vzdélavani

pocet Ucastnikd
kurzt k 31.10.2011

pocet absolventl
kurzd v roce 2011

Danové poradenstvi
Manazerska informatika
Podnikové finance a obchod
Rizeni a ekonomika podniku
Celkovy pocéet ucéastnikl

Uspésni absolventi kurzd celozivotniho vzdélavani mohou pfi splnéni stanovenych podminek
pokracovat ve studiu v akreditovanych studijnich oborech. V akademickém roce 2011/2012 po-
kracuji ve studiu ve 3. ro¢niku obord Danové poradenstvi a Manazerska informatika v kombino-

62
49
11
19
141

31
1

16
65

vané formé vsichni absolventi prislusnych kurzt celozivotniho vzdélavani.

Ve 2. ro¢niku oboru Podnikové finance a obchod v kombinované formé studia pokracuji vSichni
absolventi kurzu, ve 2. roéniku oboru Rizeni a ekonomika podniku v kombinované formé studia

pokracuje 15 absolventy.




Prehled resenych

vyzkumnych projektu

Resitel/spoluresitel

Kocmanova Alena,
doc. Ing., Ph.D.

Korab Vojtéch, prof.
Ing., Dr.,, MBA

Reznakova Maria,
doc., CSc.

Cislo

GACR
P403/11/2085

WD-39-07-1

KONTAKT
MEB 0810138

Nazev

Konstrukce metod pro vicefaktorové méreni komplexni
podnikové vykonnosti ve vybraném odvétvi.

Rozvojovy interaktivni audit - Metodika RIA pro hledani,
nastaveni a aplikaci vhodnych nastrojd regionalni politiky,
které prispéji ke zmirnéni a odstranéni regionalnich disparit
a napomohou dynamizaci ekonomického a socialniho
rozvoje v regionech.

Vliv finanénich trhd na finanéni Fizeni podnikd
v CR a SR v podminkach globalizace.

Od roku 2010 je dle smérnice rektora tviréi ¢innost studentd doktorskych i magisterskych
studijnich pracovnik( jako i akademickych pracovnik( fakulty podporovana v ramci tzv. speci-
fického vysokoskolského vyzkumu. V roce 2011 byly na fakulté reSeny 2 standardni projekty:

Druh Resitel

standardni

Putnova Anna, doc.

RNDr., Ph.D., MBA

standardni

Zinecker Marek, doc.

Ing., Ph.D.

Projekty FRVS

Resitel

Konec¢na Zdenka, Ing.,

Ph.D.

Skapa Stanislav, doc.
Ing et Ing., Ph.D.

Projekt

Nazev
Inovativni pFistupy v managementu a v marketingu

v globalnim evropském prostredi

Rozvoj poznatkd ke zdokonalovani informacni podpory
ekonomického Ffizeni podniku

3144/2011/F5a Obsahova a metodickd inovace pfedmétu ,,Cross Cultural Issues
in the European Human Resource Management®

782/2011/F5a Obsahova a metodicka inovace pfedmétu European Business

Environment
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Prehled publikaéni ¢innosti

2010
Pocet vystupl celkem bodované
Casopis 64 41 66%
Odborna kniha 7 7 100%
Sbornik 82 5
Kapitola v knize 4 0
Ostatni 28 0 0%
CELKEM 189 53 28%

6%
0%

2011
celkem bodované
96 61 63%
8 8 100%
151 0 0%
3 3 100%
26 0 0%
284 72 25%

Nejvyznamneéjsi publikace

Odborné knihy

BARTES, F. Strategie konkurenénich stfet0.
Monografie. Ostrava, KEY Publishing. 2011,
171 p. ISBN 978-80-7418-100-9.

BARTES, F. The Competition Fight in the
Entrepreneurial  Activity. Management.
London, Great Britain, STS Sciense centre
Ltd., 2011. 124 p. ISBN 978-1-908235-00-8.

BARTES, F.; DOSTAL, V.; LOUBAL, J. Hod-
notové inzenyrstvi. Monografie. Ostrava,
KEY Publishing. 2011. 379 p. ISBN 978-80-
7418-106-1.

DOSTAL, P. Advanced Decision Making in
Business and Public Services. 1. Brno, CERM.
2011. 168 p. ISBN 978-80-7204-747-5.

MEZNIK, I. Uvod do matematické ekonomie
pro ekonomy.l. Brno, CERM, s.r.0. 2011. 189
p. ISBN 978-80-214-4239-9.

POLEDNAKOVA, A.; CIZINSKA, R.; HRVO-
LOVA, B.; REZNAKOVA, M.; SZARKOVA,
M. Vplyv finan¢nych trhov na finan¢né ri-
adenie podnikov posobiacich v SR a CR
v kontexte suc¢asnych globalnych procesov.
vedecké monografie. Bratislava, Ekondm.
2011. 175 p. ISBN 978-80-225-3252-5.

REJNUS, O. Finanéni trhy - 3. rozsifeni vy-
dani. Ekonomie. Ostrava, Key Publishing.
2011. 690 p. ISBN 978-80-7418-128-3.

Z1ZLAVSKY, O. Mé&Feni vykonnosti inovaéni-
ho procesu. Monografie. Brno, Akademickeé
nakladatelstvi CERM, s.r.0. 2011. 154 p. ISBN
978-80-7204-760-4.

Clanky
v ¢asopisech s IF

KOCMANOVA, A.; DOHNAL, M.; MELUZIN,
T. QUALITATIVE EQUATIONLESS MODELS
AS SIMPLE INTEGRATORS OF VAGUE
SUSTAINABILITY KNOWLEDGE ITEMS.
Transformations in Business&Economics.
2011. 11(3). p. 187 - 196. ISSN 1648-4460.

CERNIK, J; STERCOVA, E.; STERC, J;
FICTUM, P; LUNACEK, J.; HALOUZKA, R.
The effect of intensive fattening of bulls
with a high-concentrate diet on ruminal
mucosa - a morphometric study. ACTA VE-
TERINARIA BRNO. 2011. 80(3). p. 275 - 279.
ISSN 0001-7213.




Clanky v &asopisech
v databazi SCOPUS

BARTES, F. Comparing the Potential use
of Oriental War Philosophy and Western
Combat Strategies in the Competition of
Companies. Acta Universitatis Agricultu-
rae et Silviculturae Mendelianae Brunensis.
2011. 2011(2). p. 21 - 24. ISSN 1211-8516.

BARTES, F. INTELLIGENCE ANALYSIS -
THE ROYAL DISCIPLINE OF COMPETITIVE
INTELLIGENCE. Acta Universitatis Agricul-
turae et Silviculturae Mendelianae Brunen-
sis. 2011. LIX(7). p. 39 - 56. ISSN 1211-8516.

BRYCHTA, K.; SVIRAK, P. INTANGIBLE AS-
SET TAX DEPRECIATION IN THE CZECH
REPUBLIC. Acta Universitatis Agricultu-
rae et Silviculturae Mendelianae Brunensis.
2011. LIX(7). p. 527 - 540. ISSN 1211-8516.

ESTELYIOVA, K. KORAB, V. Conditions
for making strategic alliances: The case of
two enterprises from the South Moravian
Region. Acta Universitatis Agriculturae et
Silviculturae Mendelianae Brunensis. 20T11.
LIX(4). p. 71 - 78. ISSN 1211-8516.

CHVATALOVA, Z.; KOCMANOVA, A.; DO-
CEKALOVA, M. Corporate Sustainability
Reporting and Measuring Corporate Per-
formance. Environmental Software Sys-
tems. Frameworks of eEnvironment - 9th
IFIP WG 5.1 International Symposium, ISE-
SS 201, Brno, Czech Republic, June 27-29,
2011. Proceedings. 2011. 9(1). p. 245 - 253.
ISSN 1868-4238.

CHVATALOVA, Z.; HREBICEK, J.; ZIGARDY,
M. Computer Simulation of Stock Exchange
Behavior in Maple. INTERNATIONAL JOUR-
NAL of MATHEMATICAL MODELS AND
METHODS IN APPLIED SCIENCES. 2011.
5(). p. 59 - 65. ISSN 1998-0140.

KOCMANOVA, A.; DOCEKALOVA, M. COR-
PORATE SUSTAINABILITY: ENVIRONMEN-
TAL, SOCIAL, ECONOMIC AND CORPO-
RATE PERFORMANCE. Acta Universitatis
Agriculturae et Silviculturae Mendelianae
Brunensis. 2011. 2011(7). p. 203 - 209. ISSN
1211-8516.

RAJCHLOVA, J.; BARANYKOVA, M.; PO-
LAK, M. BROZ, Z. Proposing Changes
in Legislative and Institutional Conditions
for Private Equity and Venture Capital Fi-
nancing in the Czech Republic - A Compa-
rative Study with Poland. Acta Universitatis
Agriculturae et Silviculturae Mendelianae
Brunensis. 2011. LIX(7). p. 317 - 323. ISSN
1211-8516.

RAJCHLOVA, J.; BROZ, Z.; BARANYKOVA,
M.; POLAK, M. Private Equity and Venture
Capital Financing in the Czech Republic
and Other European Countries - Develop-
ment,Opportunities and Limitations. Acta
Universitatis Agriculturae et Silviculturae
Mendelianae Brunensis. 2011. LIX(7). p. 307
- 315. ISSN 1211-8516.

RASTICOVA, M.; VIDECKA, Z.; REZNAKO-
VA, M.; MUSILOVA, H. Process Analysis of
Educational Programs and Their Optimiza-
tion According to the Educational Policy
of European Union. In New Horizont in In-
dustry, Business and Education. Corfu, TEI
of Crete. 2011. p. 55 - 60. ISBN 978-960-
99889-1-9.

RASTICOVA, M.; SENICHEV, V. Multicultura-
lism at Czech universities as a predictor of
diversity work place. The case of students
from former Soviet Union. Acta Universi-
tatis Agriculturae et Silviculturae Mendeli-
anae Brunensis. 2011. LIX(7). p. 325 - 336.
ISSN 1211-8516.

ZINECKER, M. Private Equity and Venture
Capital: Investment Fund Structures in the
Czech Republic. Acta Universitatis Agricul-
turae et Silviculturae Mendelianae Brunen-
sis. 2011. 59(7). p. 541 - 551. ISSN 1211-8516.

ZIZLAVSKY, O.; SMAKALOVA, P. Research
Results in the Field of Information Support
for Innovation Activities. Acta Universitatis
Agriculturae et Silviculturae Mendelianae
Brunensis. 2011. 19(4). p. 387 - 806. ISSN
1211-8516.
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Clanky v &asopisech
v databazi RVVal

BRYCHTA, K. Evidence on Flat-rate Expen-
ses under the Czech Act on Income Taxes.
International and Comparative Law Review.
2011. 10(24-25). p. 5 - 30. ISSN 1213-8770.

BRYCHTA, K. Assessment of Consistency
of the Czech Tax Law with European Union
Law with a View to Non-Residents Taxati-
on. ACTA VSFS. 2011. 5(1). p. 74 - 92. ISSN
1802-792X.

BRYCHTA, K.; SVIRAK, P. History of taxati-
on of capital income in the Czech Repubilic.
Scientia&Societas. 2011. VII(3). p. 124 - 138.
ISSN 1801-7118.

BUDIK, J.; DOSKOCIL, R. Vyuziti programu
Adaptrade pfi tvorbé investi¢niho portfolia.
TRENDY EKONOMIKY A MANAGEMENTU.
2011. 5(8). p. 11 - 193. ISSN 1802-8527.

BUDIK, J.; DOSKOCIL, R. Vyuziti programu
Adaptrade pfri tvorbé investi¢niho portfolia.
TRENDY EKONOMIKY A MANAGEMENTU.
2011. 5(8). p. 11 - 193. ISSN 1802-8527.

DOSTAL, P.; KRIZ, J. Simulation Model for
Decision Making: Build up a New Warehou-
se. Systémova integrace. 2011. 18(1). p. 64
- 69. ISSN 1210-9479.

HORNUNGOVA, J.; KLIMKOVA, M. Dopad
environmentalni politiky na ¢innost malych
a stfednich podnikd. Sbornik védeckych
praci University Pardubice. 2011. 2(20). p.
16 - 27. ISSN 1211-555X.

CHVATALOVA Z., GAJDOKOVA L. Mate-
matické modelovani vybraného parame-
tru logistického retézce v systému Maple.
Informacni Bulletin Ceské Statistické spo-
lecnosti. 2011, 22(2). p. 52 - 62. ISSN 1210-
8022.

KARAS, M.; REZNAKOVA, M. Rizika progné-
zy trzeb na zdkladé historickych dat a jejich
dlUsledky pro vypodétenou hodnotu podni-
ku. TRENDY EKONOMIKY A MANAGEMEN-
TU. 2011. 5(9). p. 9 - 23. ISSN 1802-8527.

KONECNY, Z. Economic Value Added as
a Dependence on the Corporate- and Mar-
ket-life cycle. Journal of Competitiveness.
2011. 2/2011(2/2011). p. 71 - 82. ISSN 1804-
171x.

KONECNY, Z. Zivotni cyklus podniku a vliv
na volbu finanéni struktury. TRENDY EKO-
NOMIKY A MANAGEMENTU. 2011. V(08). p.
27 - 38. ISSN 1802-8527.

KOUDELKOVA, P,; SYOBODOVA, A. Pfistu-
py k Fizeni inovaci ve stfednich a velkych
podnicich. TRENDY EKONOMIKY A MAN-
AGEMENTU. 2011. v(09). p. 84 - 89. ISSN
1802-8527.

KOUDELKOVA, P. Chovani zaméstnancl ve
firmach jako spojitost na nezaméstnanost.
Acta academica karviniensia. 2011. 2011(2).
p. 90 - 97. ISSN 1212-415X.

KREJCIR, J.; WOUTERS, H.; DOHNAL, M.
Possibilities of Qualitative Modeling in Ban-
kruptcy Predicions. Sbornik védeckych
praci University Pardubice. 2011. 2011(D). p.
89 - 100. ISSN 1211-555X.

LUNACEK, J.; HERALECKY, T. Model pod-
nikové produkce pfi nedostatku téziskové
prace. Scientia&Societas. 2011. 7(1). p. 160
-172. ISSN 1801-7118.

LUNACEK, J.; HERALECKY, T. Mechanismus
eliminace dUsledkd nizké nabidky prace
formou zvySovani mezd. Scientia&Societas.
2011. 2011(2). p. 151 - 166. ISSN 1801-7118.

MELUZIN, T. Practical approaches of issuers
to IPO-implementation on the Czech capi-
tal market. Sbornik védeckych praci Uni-
versity Pardubice. 2011. 16(21). p. 139 - 150.
ISSN 1211-555X.

MELUZIN, T.; ZINECKER, M. Initial Public
Offerings: The Relevance of the Market Ti-
ming Hypothesis Under Conditions of the
Czech Capital Market. Journal of Competi-
tiveness. 2011. 3(4). p. 121 - 137. ISSN 1804-
171x.

MILICHOVSKY, F.; SOLCANSKY, M.; SYCH-
ROVA, L. PFistupy k méfeni efektivnosti

. _



marketingovych ¢innost. TRENDY EKONO-
MIKY A MANAGEMENTU. 2011. V(8). p. 131
- 138. ISSN 1802-8527.

MRACEK, P; MUCHA, M. Advergaming:
Application of Knowledge in the Compe-
titive Advantage Improvement. TRENDY
EKONOMIKY A MANAGEMENTU. 201.
V(08). p. 139 - 321. ISSN 1802-8527.

MRACEK, P; MUCHA, M. Application of
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Vydavatelska ¢innost

Fakulta podnikatelska je vydavatelem re-
cenzovaného odborného casopisu Tren-
dy ekonomika a managementu. Védecky
casopis Trendy ekonomiky a managemen-
tu je zamérfen na publikovani plvodnich
recenzovanych védeckych praci z oblasti
podnikového managementu, ekonomiky
podnikani, finanéniho managementu, ucet-
nictvi, managementu kvality, personalniho
managementu, marketingu, controllingu,
logistiky a informatiky. Od roku 2010 je ¢a-
sopis zafazen do Seznamu recenzovanych
neimpaktovanych periodik vydavanych
v Ceské republice.

IFRENDY

ITRENDS

Fakulta je dale spoluvydavatelem casopisu
Transformations in Business & Economics
(ISSN 1648-4460) vydavaného od roku
1999 Vilnius University, Kaunas Fakulty of
Humanities, Lithuania. Abstrakty tohoto
¢asopisu jsou zarazené do rlznych mezina-
rodnich védeckych databazi jako je Social
SciSearch, SCOPUS, IBSS a jiné.



Knizni fond fakulty

Fakulta investuje do nakupu studijni literatury i elektronickych databazi. V pribéhu roku 2011
se zvySil pocet knihovnich jednotek o 2717 a ke konci roku knihovna evidovala 28 683 jednotek.
Mezi nejvyuzivanéjsi elektronické databaze patfi Science Direct, ProQuest, Emerald, EBSCO,
Wiley InterScience.

Fakultni knihovna spolupracovala pfi zakoupenia zprovoznéni databaze firemnich dat Amadeus,
kterd obsahuje finanéni data a dalsi informace o 18 mil. evropskych firem. Databaze patii mezi
nejvic rozsirené databaze firemnich dat v Evropé a vedeni fakulty od této investice ocekava
zvyseni publika¢nich vystupl, zkvalitnéni zavérec¢nych kvalifikaénich praci a Urovné pedago-
gického procesu.

Konference
organizované
fakultou

¢ International Conference ,,Economics
and Management®, 27. - 29. 4. 2011

Zamérem 16. ro¢niku mezinarodni konfe-
rence bylo vytvofit spole¢nou platformu
pro odborné diskuse tykajici se aktualnich
trendl a zmén v ekonomické a manazerské
oblasti v prostredi globalizace, dale vytvorit
prostor pro spolecenska setkani a navazo-
vani spoluprace v mezinarodnim kontextu.
V recenznim procesu bylo pfijatych 150 pFi-
spévkl, které byly publikovany ve védeckém
¢asopise ,,Economics and Management.”

e Days of European Universities
and Research Centres, 3. - 4. 11. 2011

Cooperation between Universities
and Practise the Effective Way to
Creative Innovations

(FH Wien University of Apllied Sciences,
Vienna University of Economics

and Business, Univerzita Matyadse Kopernika,
University of Iceland, University of Tampere,
Tomsk Polytechnickij Universitet)
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e Diversity as a Challenge, 3. 6. 2011

“Diversity is no longer a conversation from
a position of weakness, it’s a conversation
from a position of numbers, of strength, of
demand, or talent innovation. Diversity isn’t
something on the edges; it’'s not some kind
of side issue. It is the mainstream.” Sylvia
Ann Hewlett.

¢ ,Contemporary Issues in Economy:
After the crisis?* 13. - 14. 5. 201

Mezinarodni védecka konference byla po-
radana Fakultou ekonomickych véd a fize-
ni Univerzitou Mikulase Kopernika v Toruni
(PL), Fakulta podnikatelskou Vysokého uce-
ni technického v Brné (CZ) a Universidad
Pablo de Olavide (ES). Tato konference je
jednim z vystupl dlouhodobé a systema-
tické spoluprace mezi Fakultou podnikatel-
skou VUT v Brné a Fakultou ekonomickych
véd a fizeni Univerzity MikuldSe Kopernika
v Toruni.

» Videokonferencni prednaska pro
studenty z RTU, Riga, Lotyssko, 30. 11. 2011

¢ Videokonference

V letnim i v zimnim semestru 2011 probéhla
série videokonferenci s University of Michi-
gan, Ann Arbor, USA a s University of British
Comubia, Vancouver, Canada. Skupina Ces-
kych a zahrani¢nich studentl Fakulty podni-
katelské VUT v Brné na Sestnacti setkanich
diskutovala na vybrand témata se studenty
University of Michigan a University of British
Columbia. Spoluprace bude nadale pokra-
Covat i v roce 2012.

Prednasejici Ing. Robert Zich, Ph.D.

* International Scientific Ph.D.
and Post Docs Conference, 27. 5. 2011
e Witness 2011, 2. - 3. 6. 2011
¢ International workshop for Ph.D.
students, 25. 11. 2011

¢ On -line konference se STU Izhevsk,
18. 3. 20T




Otevrené seminare

* Milo$ Skrdlik, MBA: Konkurenceschopnost
tradi¢éniho maloobchodniho trhu v dobé
ekonomické recese, 24. 2. 2011

¢ RNDr. Eva Kramarova, Ph.D.: Vykonnost
a stres, 31. 3. 2011

e prof. Ing. Milan Zeleny, Ph.D.: Trendy v glo-
balnim podnikdni a jejich dynamika. Krize
nebo transformace? Globalizace nebo relo-
kalizace? 10. 5. 201

¢ Michael Rostock: Alchymie podnikatelské-
ho Uspéchu aneb budte podnikateli, ne Ziv-
nostniky. 20. 10. 201

Sjednané pocty mist v bilaterdlnich smlouvach
a dohodach o pfimé spolupraci

Zahranicni
spoluprace

Prehled
zahranicnich aktivit

Fakulta podnikatelska ma uzavieno 58 bi-
laterdlnich smluv v rédmci programu LLP/
Erasmus. Mimo rdmec programu LLP/Eras-
mus dale dlouhodobé spolupracuje se tre-
mi univerzitami v Rusku, jednou univerzitou
v Kolumbii a dvéma univerzitami na Taiwanu.

LLP/Erasmus

« vyjizdéjici studenti 156
« prijizdéjici studenti 156
« vyjizdéjici pedagogicti pracovnici (zapojeni do vyuky) 79
« prijizdéjici pedagogicti pracovnici (zapojeni do vyuky) 73
« vyjizdéjici zaméstnanci 33
* prijizdéjici zaméstnanci 31

« dohody o pfimé spolupraci

dle domluvy



Mobilita studenti v akademickém roce
2010-11

111 vyjizdéjicich studentd, z toho:
« 83 LLP/Erasmus (zahrnuje studijni
pobyty a pracovni staze)

V rédmci Rozvojového programu MSMT
(RP) a mobilitniho stipendijniho fondu VUT
v Brné (MSF) vyjelo v kalendarnim roce
2011 28 studentl FP VUT v Brné (zahrnuje
vyjezdy mimo program LLP/Erasmus).

¢ 62 LLP/Erasmus
» 7 Rusko

Mezinarodni studentské soutéze

« Euroweek 2011

- Portugalsko, Coimbra, 1. - 9. 5. 201

- téma: ,Water 4 all”

- 1. misto za projekt ,A Sustainable
Aapproach in the Bottled Water
Industry” pro studentku Barboru
Cachovou a Martinu Danihelkovou

« ETAP (European Taxation
and Accounting in Practise)

- Ceska republika, Brno

- studenti FP VUT v Brné byli
¢leny péti tymu; Vlastimil Vodi¢ka
a Kristyna Jancova byli v tymech,
které obsadily prvni mista

- ISO
(International Students” Olympiad)
- Rusko, Petrohrad
- 10. misto v sekci: Katarina
Kostekova

Mobilita pedagogickych pracovnikt v aka-
demickém roce 2010-11 (zapojenych do
vyuky)

15 vyjizdéjicich pedagogickych pracovnika,
z toho:

« LLP/Erasmus (Belgie, Finsko, Litva,
LotysSsko, Portugalsko, Rakousko,
Turecko)

« ostatni programy

13 prijizdéjicich pedagogickych pracovnika,
z toho:

« LLP/Erasmus (Loty3ssko)

« ostatni formy financovani (USA,
Rakousko, Loty$sko, Spanélsko)

Mobilita zaméstnancd v akademickém
roce 2010-11
9 vyjizdéjici zaméstnanci, z toho:
« 6 LLP/Erasmus (Portugalsko,
Spanélsko, Finsko, Recko)
« 3 ostatni formy financovani




Studijni pobyty
zahranicnich
pracovniku

¢ Island

Prof. Guobjérg Linda Rafnsdottir, University
of Iceland, Dean of Faculty of Social and Hu-
man Science, listopad 2071

* Ruska federace, I1zhevsk
Delegace ze STU Izhevsk, duben 20171




Spoluprace s praxi

Dlouhodoba
spoluprace s praxi

« AZD Praha s. r. 0.; Frentech Aerospace s. r. 0.
IG Watteeuv CR s. r. 0.; Kulickové $rouby
Kurim, a. s.; Siemens Industrial Turboma-
chinery s. r. o.

Exkurze studenti mag. a bak. stud. obord.

« Maloobchodni sit Brnénka, spol. s. r. o.
Exkurze studenti mag. a bak. stud. obor
a praxe studentd.

« C System CZ, a. s.

Partner projektu OP VK, exkurze studentl
mag. a bak. stud. oborld, moznost zadani
a resSeni zavérecnych préci studentu a praxe
student(

« Bosch Diesel s. r. o.

Training program uréeny studentum bak.
stud. oborl a moznost zadavani a Feseni
zadvérecénych praci studentd.

« I[FE-CR a. s.; FEI Czech Republic s. r. o.
Exkurze studenti mag. a bak. stud. obort
a moznost zadani a FeSeni zavérecnych pra-
cf studentd

. Skoda-Auto a. s.

Trvalé zapojeni odborniki z praxe do peda-
gogického procesu a exkurze studentiu ma-
gisterskych studijnich obord.

Tradi¢ni Trikralové setkani
se zastupci firem

Dalsi spolupracujici
subjekty

ABB s.r.0. Brno

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentu; projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

ALEMA s.r.o. Lanskroun

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentu; projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

ALPS ELECTRIC CZECH, s.r. 0.

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentu; projekt simulace a optimali-
zace vyrobniho procesu.

Autocont, a.s.

e Spoluprace na novych smérech v oblasti
cloud computingového feseni videokonfe-
renci a komunikaci.

e Zapojeni fakulty do Trainee programu -
moznost placenych dlouhodobéjsich stazri
a brigad pro studenty Systémového inze-
nyrstvi a informatiky.

e Spoluprdce na prubézné inovaci vybra-
nych ICT predmétid v programu Systémové
inzenyrstvi a informatika.

e Prednédsky odborniki z praxe.

AutomototiveLighting s.r.o. Jihlava

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentd, projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

AZD Prahas.r. o.

e Implementace datové zakladny systému
TPV 2000 do vyuky pro technickou cast
pFipravy vyroby (Product Life Cycle Man-
agement) systémua.

BB konsult engineering s. r. o.

e Dodavatel systému technické pFipravy
vyroby a participace odborniki z praxe na
vyuce odbornych pfedméti v oblasti orga-
nizace a pfipravy vyroby.

BOSCH DIESEL s.r.o. Jihlava
e Spoluprace v oblasti logistiky, odborné
pfedndsky odborniki zamérené na oblast
logistiky, odborné exkurze pro studenty,
bakalarské a diplomové prace




Maloobchodhni sit Brnénka, spol. s. 1. o.
e Exkurze student mag. a bak. stud. obord.

Ceska narodni banka, poboé¢ka Brno

e Aktudlni poznatky jsou z této spoluprace
vyuzity v pfednaskach zameérenych na ban-
kovni soustavu v CR, strukturu a postaveni
CNB v CR a pfFi vyuce pfedmétu Centraini
bankovnictvi a monetarni politika a pfed-
métu Bankovnictvi.

FEI COMPANY, Czech Republic s.r.o. Brno
e Moznost zadavani a Feseni zavérecnych
praci studentu; projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

Hella Corporate Center, Central & Eastern
Europe, s.r.o.

e Moznost zadavani a Feseni zavérecnych
préci studentd.

Holek Production s.r.o.

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentu; projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

HUMUSOFT
e Spoluprace pfi realizaci mezinarodni kon-
ference Witness 2009/20]70.

IDS Scheer CR, s. r. 0.

e Ovéreni moznosti implementace softwa-
rového nastroje BPM do pedagogického
procesu.

Kassex, s.r.o.

e Certifikovana skoleni v oblasti strukturo-
vané kabeldZe a navrhu pocitacovych siti,
prednédsky odborniki z praxe.

Komora danovych poradcii €R

e Odborny seminar ,,Postaveni a uloha KDP
v CR, organizacni struktura, podminky pro
vykondani zkouSky danového poradce”.

Kulickové srouby Kufim a.s.

e Moznost zadavani a feseni zavérecnych
praci studentu; projekt optimalizace vyrob-
niho procesu. Realizace praxe studentd.

Microsoft CR
e Zapojeni do programu MSDN AA, pred-
nasky odbornik( z praxe, exkurze pro stu-
denty se zaméfenim na nové technologie
v oblasti ICT.

NEPA, spol s r.o. Brno
e Realizace praxe studentu.

OR-CZ spol. s r.o.

e Spoluprace v oblasti pouzivani SW pro
potreby zajisténi vyuky na FP, spoluprace
pFi inovaci vyuky Rizeni vyroby a Logistiky,
odborné predndsky odborniki zamérené
na IS/IT v podnicich, bakaldfské a diplomo-
vé prace.

PriceWaterhouse Coopers
e Spoluprace v ramci vzdélavacich aktivit .

REDA, a. s.
e Exkurze studenti mag. a bak. stud. obo-
ra.

R.S.C., spol. s r.o.

e Spoluprace na novych smérech v oblasti
managementu bezpecnosti IST a manage-
mentu pocitacovych siti.

e Spolupriace na prubézné inovaci vybra-
nych ICT pfedmétu v programu Systémové
inZenyrstvi a informatika.

e Pfednasky odbornikt z praxe v oborech
Manazerska informatika a Informacni man-
agement.

STORMWARE s.r.0.

e Spoluprace v oblasti pouzivani SW pro
potreby zajisténi vyuky na FP, mozZnosti
rozsifeni vyuziti SW, moznosti podilet se na
certifikdtech vydavanych spolecnosti Stor-
mware vcetné dosazitelnosti studenty FP.

Strojirna Oslavany, spol. s r. o.
e realizace praxe studenti a moznost zada-
vani a Feseni zévérecnych praci studentd.

Svaz Géetnich €R
e Odborné konzultace zameérené na proble-
matiku pfedmétu z ucetnictvi.

Svaz Uéetnich a danovych poradct R

e Moznosti publikovani v odborném caso-
pise SUDP, moznosti u¢asti na odbornych
seminafich sdruzeni.

SKODA AUTO a.s.

e Spoluprace v oblasti diskrétni simulace vy-
robnich systému, odborné pfedndsky odbor-
nikta zamérené na vyuZziti simulace diskrétnich
udalosti v praxi a digitalni tovarnu, odborné
exkurze pro studenty, diplomové préce.
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TEST-LINE, Clinical Diagnostics, spol. s r.o.
e Oblast farmaceutického prumyslu pred-
stavuje nestandardni prostredi, které vy-
Zaduje pro aplikaci postupt diferencované
metody. Odbornici doplrniuji vyuku pfedmé-
ta podnikové ekonomiky, aktivné se ucastni
i statnich zavérecnych zkousek a oponovanr
praci.

Toray Textiles Central Europe s.r.o.

e Odbornici z této firmy doplriuji praktickou
cast vyuky v pfedmétech Nakladovy man-
agement a Ekonomika podniku. Této spolu-
prace je vyuzivano i pro zadavani a opono-
vani zavérecnych pracl.

Ustav informaénich studii a knihovnictvi,
Univerzita Karlova

e Seminar kategorizace vécného a formalni-
ho zpracovani literérnich zdroju pfi védec-
ké a tvarcéi &innosti ak. pracovnikG FP VUT
v Brné.

Projekty ESF

Resitel/spoluresitel

Bartos Vojtéch, Ing., Ph.D.

Kéba Daniel, Ing., Ph.D.
Kocmanova Alena, doc. Ing., Ph.D,
,Kolenak Jifi, Ing., Ph.d.

UTB ve Zling/Némecek Petr, prof.
Ing., DrSc.

VUT v Brné/Bartos Vojtéch, Ing.,
Ph.D.

Projekt

Realizované
hospodarskeé
smlouvy

Inovacni voucher

¢ FOSFA, a.s. Breclav - Studie trznich p¥i-
lezitosti pro fosfaty pro potravinafstvi na
trzich v Evropé, severni Africe a na Bliz-
kém vychodé.

Odp. rfesitel Ing. V. Chlebovsky, Ph.D.

Garep, s.r.o.

¢ RIA - Rozvojovy interaktivni audit, Vy-
zkumny projekt MMR, WD-39-07-1

Odp. resitel Prof. Ing. Vojtéch Korab, CSc.,
MBA

Spoluresitelé: Ing. Jan Rosenberg, Ing. Ve-
ronika Bumberova

Z nejvyznamnéjsich projektd realizovanych
pro potreby praxe uvadime spolupraci na
tvorbé metodiky v ramci ,,Program rozvo-
je Jihomoravského kraje na obdobi 2070-
2013.“ Strategie rozvoje: Jihomoravsky kraj.
Prioritni osa I: HospodarFstvi. Prioritni okruh
A: Véda, vyzkum a inovace. Prioritni okruh
B: Pramysl a sluzby.

Resiteli za FP jsou prof. Rais, prof. Korab,
doc. Skapa a Ing. Doskogil.

Vzdélavani v novych smérech IT pro podporu ekonomickych
a fidicich procesu

Priprava inovacni infrastruktury VUT v Brné (INOINFRA)

Inovace vybranych predmétd v oblasti pfipravy, Fizeni
a realizace rozvojovych, vzdélavacich a vyzkumnych projektd

Inovace predmétl zamérenych na finanéni fizeni podniku
s dlrazem na aplikaci praktickych postupt, poznatkd a nastrojd

Sit na podporu spoluprace technicky a podnikatelsky
zameérenych univerzit s podniky v Jihomoravském kraji
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Rektor VUT v Brné prof. Ing. Karla Raise, CSc., MBA,
prevzal cestny doktorat 1zevské statni technické univerzity, unor 2011
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| Reprezentacni ples Fakulty Veletrh pracovnich prilezitosti
podnikatelské / 18. inora 2011 13. dubna 2011
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| Setkdni absolventl na zelené louce / 23. z&Fi 2011
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| Vanocni strom a punc - sbirka pro déti z péstounskych rodin / prosinec 2011




