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1.1 Uvodni slovo rektora

Vazené ctenarky a vazeni ctenafi,

tentokrat, nez se zamyslim nad tim, co se nam v roce 2019
povedlo &i nepovedlo, se musim alespori par vétami zminit

o aktuaIni situaci v bfeznu 2020 v CR a na vysokych $kolach.
Vsichni vniméame situaci kolem COVID-19, setkdvame se

s nécim, o ¢em jsme si mysleli, Ze se v dnesni dobé setkdme
jen pfi ¢etbé historickych roman( nebo sci-fi. Velice si vazim
¢innosti nagich studentd, ktefi nabizi pomoc tém, kteffiji
potfebuji. Obdobné platii pro zaméstnance skoly.

Ve svétle problémd, které nyni fegime v prvnim Gtvrtleti roku
2020 a které budeme zcela jisté fesit i ve zbytku roku 2020,
je vSe, co jsme udélali v loriském roce, tedy nedavna historie
¢i blizka minulost, né¢im, na co mizeme byt pravem hrdi. Ale
dnes pfed nami stoji zcela jing, a fekl bych i neocCekavané

a noveé ukoly, se kterymi se budeme muset vyporadat.

A nyni struéné k roku 2019. Radou akci jsme oslavili

120. vyrogi zaloZeni nasi skoly. Doufam, Ze jak studenti

a zaméstnanci, tak i vefejnost si uzili nékteré nase akce.
Udelili jsme &tyfi cestné doktoraty koleglim z vynikajicich
zahranicnich pracovist, svétové uznavanym odbornikim,
ktefi s nami dlouhodobé a aktivné spolupracuji. Hostili jsme
také Ceské akademické hry.

Uspéchem je bezesporu ziskéani institucionalni akreditace
v oblastech vzdélavani elektrotechnika, energetika, chemie,
informatika, stavebnictvi, ekonomické obory a rovnéz
spolecna oblast strojirenstvi, technologie a materialy.

Bohuzel ale plati to, co jsme o&ekavali: ziskani institucionalni

akreditace vede ke zkracenf Ih{t projednavani diléich

akreditaci, ale v zadném pfipadé bohuzel neznamena snizenfi

administrativni ndrocnosti téchto ¢innosti v ramci VUT.

SnaZili jsme zvysit podty studentld-samoplatcl na nasf
Skole, podporovali jsme internacionalizaci Skoly a studia.

Je to ale béh na dlouhou trat. Pokracovali jsme také v boji

o spravedlivé hodnoceni védy a vyzkumu dle metodiky M17+.
(Zde mame neustale rezervy, nebot se dosud nezapoditavaji
ani autorské podily na publikacich, pfitom na jedné publikaci
z oboru lékafstvi ¢i pfirodnich véd jsou v prdméru vice nez
dva autofi z réiznych védecko-vyzkumnych instituci v CR,
zatimco v oblasti technickych véd je to pouze 1,4.) Ale i pfesto
jsme udélali fadu rozbord, jak na tom vlastné s publikaéni
¢innosti jsme, modifikovali jsme motivacni systém na VUT,
aby podporoval tvorbu kvalitnich publikaci. A radi bychom

v tom pokracgovali. Na trovni CKR jsme se zaslouZili o odmit-
nuti $kalovani, pfipominkovali jsme slovni hodnocenf obor(
na VUT z drovné expertnich komisi.

A tak bych mohl pokracovat. Ale nebudu, vSe se doctete
sami. Pfeji vdam hodné trpélivosti pfi ¢teni této vyro€ni zpravy.

prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., dr. h. c.
rektor VUT

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého u€eni technického v Brné za rok 2019




1.2 VV\yznamné udalosti na VUT v roce 2019

Akce a udalosti

AV tomto roce si VUT pfipomenulo 120. vyro&i svého vzniku
festivalem Pojdme slavit spolu. Narozeniny brnénské techniky
pfipomenul celodenni program v sobotu 25. kvétna 2019

v aredlu Pod Palackého vrchem. V10 hodin réno se v aule
FEKT uskutecnily historicky prvni Zlaté promoce, a to pro
absolventy z roku 1988, ktefi si tak zavzpominali na 50. vyro¢i
od promoce. BEhem slavnostniho akademického ceremonialu
ziskalo pamétni diplom i darkové pfedméty zhruba 120 absol-
ventl tf tehdejsich fakult: Fakulty stavebni, Fakulty strojni

a Fakulty elektrotechnické. Mezi 11. a 15. hodinou pak byly pro
absolventy i Sirokou verejnost oteviené vSechny fakulty

a soucasti brnénské techniky, zajemci tak mohli nakouknout
do laboratofi a pfijit si poslechnout i zajimavé pfednasky.
Odpoledne odstartoval na Kolejni 7 hudebni program, ktery
nabidl kromé zaméstnaneckych a studentskych kapel také
hlavni headlinery: Richarda Mllera, skupinu N.O.H.A nebo
Barboru Polakovou. Zajemci mohli také navstivit stanky
jednotlivych fakult. Celkem na festival dorazilo zhruba pét tisic
lidi, ktefi si spole¢né pfipomenuli letoSni vyro&i nejstarsi
technické Skoly na Morave.

A VUT udélilo pri prilezitosti 120. vyroci ¢tyfi cestné dokto-
raty. Titul doctor honoris causa mlZe od stfedy

19. Eervna 2019 uzivat Mexi¢an Sebastian Diaz de la Torre
a také Ameri¢an Arvid C. Johnson. Oba akademici ziskali

Vyroéni zprava o €innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019

tento Cestny akademicky titul za svou dlouhodobou spolu-
praci s Vysokym uc¢enim technickym v Brné. Dal$i dva estné
doktoraty udélilo VUT ve Ctvrtek 14. listopadu 2019, a to
Rakusance Ulrike Diebold a Ameri¢anu Ralphu Fordovi.
Odpoledne se pak uskutecnilo slavnostni Akademicke
shromazdéni VUT v Méstském divadle Brno, kde si studenti
i pedagogoveé pfipomenuli nejen 120. vyro¢i brnénské
techniky, ale také 30. vyroci sametoveé revoluce a 80. vyroci
uzavreni ¢eskych vysokych Skol v dobé protektoratu. Oslavy
brnénské techniky v zafi pfipomenul i €ervené nasviceny
Spilberk — dominanta Brna.

Moznosti vyuZiti virtuélni a rozSifené reality pro fizeni
pramyslové vyroby na dalku nebo systém pro jeji rychlé
pfizplsobeni podle momentalnich potieb zékaznika &i
dostupnych vyrobnich prostfedkd. Toto je jen zlomek toho,
co budou vyzkumnici vyvijet v projektu RICAIP, na kterém
budou spolupracovat prazsky CIIRC CVUT, brnénsky CEITEC
VUT a ZeMA s DFKI sidlicimi v Némecku. Projekt RICAIP
odstartoval v za¥i 2019 a uz nyni posouva hranice chapani
automatizované prdmyslové vyroby smérem k vyrobé
flexibilni a distribuovane.

AV pondéli 24. ¢ervna 2019 probéhlo ve dvorané rektoratu
VUT slavnostni zahajeni 18. roéniku Ceskych akademickych
her. Akademicky sportovni svatek navstivilo pres 1600 stu-
dentd z Eeskych vysokych $kol, ktefi soutézili v celkem

22 disciplinach. Vétsina sportovnich aktivit se odehrava

na sportovistich VUT, nékteré ale i v zafizenich Univerzity
obrany, Veterinarni a farmaceutické fakulty a brnénskych
sportovnich klubd.

VUT ma vlastni hokejovy tym, v tomto roce do Univerzitni ligy
ledniho hokeje vstoupili hraci VUT Cavaliers Brno. VétSinu
hokejového tymu tvofi studenti z Vysokého uceni technického
v Brné doplInéni o nékolik hraét z dalsich vysokych ¢&i
stfednich $kol. V budoucnu by ovSem tym mél byt slozen
vyhradné ze student VUT, UO a NC. | v realizaénim tymu
dnes plsobi studenti z brnénské techniky, napfiklad z Fakulty



podnikatelské. Prvni zapas odehrali kavaliti v zafi, a to proti HC
Masaryk University, se kterou se v sezoné utkali opakované.

Naplanovat si nejschidng;jsi trasu pro jizdu s ko¢arkem i

na voziku nebo si najit zajimavou pési turu. To uz brzy bude
mozné diky mapovaci tikolce z dilny Ustavu radioelektroniky
FEKT VUT pod vedenim Tomase Gotthanse. Unikatni zafizeni
totiz sbird data z chodnikd a stezek, kam se nedostanou
mapovaci auta. Umi navic zaméfit a rozpoznat i patnik Ci
hrubost povrchu. Diky tomu budou moct zajemci pfi hledani
cesty tfeba do obchodu &i na Urad najit tu nejvhodnégjsi
variantu s ohledem na sva omezeni.

FaVU usporadalo mezinarodni konferenci o datech a umeéni
Datatata (International Conference Focused on Data and
Fine Art). Cilem konference bylo diskutovat o tom, jak je umé-
lecka praxe ovliviiovana sou¢asnymi jevy masivniho shéru

a interpretace dat. Datatata se konala v patek 12. dubna 2019
s cilem prozkoumat Siroké spektrum otazek tykajicich se
vztahu mezi sbérem a interpretaci rozsahlych dat a umélec-
kou praxi. Na akci dorazili pfednas$ejici napf. z Némecka, Velke
Britanie ¢i Srbska.

Sportovisté VUT patfila posledni €ervencovy vikend, tedy
2B. a 27. éervence 2019, véem pfiznivedm atletiky, ktefi
prihlizeli na stadionu VUT Pod Palackého vrchem Mistrovstvi
CR muzi a Zen v atletice, kde se predstavila esa teské

a svétové atletiky jako Barbora Spotakova, Tomas Stanék,
Pavel Maslak a fada dalSich.

A Oslavy 120. vyrogi brnénské techniky symbolicky zakongil
Ples VUT, ktery se uskutecnil na brnénském vystavisti

v patek B. prosince 2019 v pavilonu P. Uz loni, kdy na ples
dorazilo pfes 3 600 hostd, se jednalo o nejvétsi ples v Ceské
republice. Letos se ale u pfileZitosti oslav rozhodli hlavni
organizatofi z fad student( opé&t navysit kapacitu v této
nejvétsi vystavni hale ve stfedni Evropé. Akci pro 4 200 hostd
opét usporadali studenti a studentské spolky napfic
brnénskou technikou. Ples VUT ziskal v dubnu také 3. misto
ve Vyroénich cenach Ceské eventové asociace, brnénska
technika byla v této kategorii eventl jedinym zastupcem

z verejneé sféry.

Ve dnech 24.-25. ledna 2019 se v prostorach Ustavu
soudniho inzenyrstvi VUT konal jiz 28. ro€nik Mezinarodni

10

védecké konference soudniho inZenyrstvi (ExFoS 2019).
Dvoudenni akce se zU¢astnilo vice nez 200 tuzemskych

a zahrani¢nich odbornikd. Jako jiz tradiéné byla, po Uvodnf
spole€ne ¢asti, konference rozdélena do tfi sekci, kterymi
jsou Analyza silniénich nehod, ocefiovani motorovych vozidel,
strojd a zafizeni, Stavebnictvi a oceriovani nemovitostf

a InZenyrstvi rizik.

A Détskou technickou univerzitu VUT Junior v sobotu

8. ¢ervna 2019 zakoncila stovka malych absolventd. V pri-
beéhu akademického roku zaci 6. az 9. tfid zakladnich $kol
navstivili laboratofe a védecka pracovisteé brnénské techniky,
aby si vyzkouS$eli napfiklad experimenty z oblasti stavebnictvi,
strojirenstvi, IT, elektrotechniky, chemie, architektury ¢i
ekonomie. V zafi odstartoval dal$i ro€nik oblibené akce, rovnéz
pro stovku Ggastnikd, ktefi méli diky 120. vyro&i brnénské
techniky unikatni moznost podivat se také do Archivu VUT,
kde se vydali po stopach této nejvetsi technické univerzity.

Fakulta architektury VUT usporadala v tomto roce Uspésny
cyklus prfednasek s nazvem Are we architects? Pfednaskovy
cyklus o vzdélavani, architektonickeé profesi a institucionalni
kritice nabidl Fadu atraktivnich zahrani¢nich osobnosti.
Cyklus odstartoval prednaskou Michelle Howard, pokracoval
Dubravkou Skuli¢, Peterem Fattingerem nebo Joan Ockman.

V terminu 14. az 17. fijna 2019 hostila Fakulta podnikatelska
VUT uz 7. roénik mezinarodni akce Brno International Week.
Diky tomu zavitalo na FP vice nez tficet zahrani¢nich lektor(,
ktefi si pfipravili pfednasky, seminafe a workshopy z oblasti
fizeni a ekonomiky podniku, systémoveého inZzenyrstvi a infor-
matiky €i kvantitativnich a kvalitativnich metod v ekonomice.
Do programu byla zafazena také diskuzni fara Géastnikd

na témata vzajemne spoluprace na poli pedagogickém

i védecko-vyzkumnem. Do moravske metropole tak zamifili
odbornici z USA, Francie, Velké Britanie, Mexika a mnoha
dalich zemi. Soutéasti programu byla 16. Fijna i akce Mov'in
Europe, kterou pofadali studenti z arganizace ESN VUT Brno.

V listopadu se na FA VUT uskutecnila Mezinarodni
konference oboru architektura a urbanismus. Toto setkani
student( doktorského studia doprovodila vystava konfe-
renénich posterd uspofddana v prostoru respiria fakultnf
auly. Doktorandi ve dvou tematickych okruzich architektura
a urbanismus prezentovali dosavadni vysledky svych

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2019



vyzkumd. Tento 8. roénik konference navazal na pfedchozi
Uspésné rocniky poradané na FA CVUT v Praze, FA STU
v Bratislavé a FA VUT.

V Gtery 1. Fijna 2019 se uskutecnil na nadvoii FAST hudebni
festival FASTfest, mimofadné k pfipomince 120. vyro¢i
Fakulty stavebni VUT. Festival odstartoval Jifi Drtil, ktery také
celym festivalem provéazel. Dale se predstavila studentska
kapela The Firearms a zaméstnanecké kapela Nécomezi.
Mezi headlinery patfily kapely Trocha Klidu a Smola a Hrusky.
Hlavnim interpretem vecera byl ovSem Marpo & Troublegang,
ktefi spole¢né predvedli nezapomenutelnou show.

Témer dvé stovky malych jednodeskovych pocitacéli Raspberry
Pi 3B+ rozdala Fakulta informaé&nich technologii prvakim, ktefi
nastoupili do nového magisterského programu Informacéni
technologie a uméla inteligence. Ten nabizi od akademického
roku 2019/20 sedmnéct novych specializaci. Raspberry Pi
studentlim umozZni pracovat na Skolnich projektech, ale vyuzit
mé mnohem 8§irsi — studenti k nému mohou pfipojit drobna
elektronicka zafizeni, mohou na ném vytvofit multimedialni
prehravac videa i hudby, ovladat pfes nej kamerové systémy,
postavit robota nebo si zautomatizovat doméacnost.

=
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A Dekan FIT Pavel Zemcik predal medaile za zasluhy. Ocenil
dve osobnosti, které pfispély rozvaji IT v Brné: jeden se v Brné
zaslouzil o vybudovani nejveétsi vyvojové centraly Red Hat na
sveéte, druhy dokazal vytvofit z malé brnénskeé firmy mezina-
rodni holding. Medaili z jeho rukou prevzali Radovan Musil,
byvaly $éf vyvojového centra Red Hat v Brng, a Martin Cigler,
spoluvlastnik a pfedseda predstavenstva holdingu Solitea.

Fakulta podnikatelskd VUT usporéadala v Utery

30. dubna 2019 mezinarodni konferenci Perspectives of
Business and Entrepreneurship Development: Digital
Transformation of Corporate Business, a to v rdmci projektu
CHEDTEB (Collaboration in Higher Education for Digital
Transformation in European Business). Leto$ni 17. roénik
akce se vénoval tématu digitalni transformace a digitalniho
podnikani v evropském kontextu. Cilem konference bylo
propojit navzdjem mezi sebou firmy zabyvajici se digitalni
transformaci a diskutovat i s akademiky moZnosti a napady
v oblasti digitalizace podnikani. Kromé VUT se na organizaci
akce podilela také némecka FH Bielefeld University of Applied
Sciences a estonska University of Tartu.
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Na Ustavu biomedicinského inzenyrstvi FEKT byla v tomto
roce oteviena nova laboratof. Studenti zde budou pracovat
na vyukovych zmen§eninach rozmeérnych diagnostickych
zobrazovacich systémd zndmych z nemacnic. V rentgenové
komofe rozsifeneé o CT si studenti ovefi znalosti z oblasti fy-
ziky ionizujiciho zaFeni. Mimo jine si studenti v rentgenovych
komorach zméfi spektrum rentgenky nebo vlastnosti Gtlumu
ionizujiciho zafent pfi prostupu rdznymi materialy. Kromé
rentgenovych komar je laboratof vybavena edukaénimi

kity pro magnetickou rezonanci &i ultrazvukovymi pfistroji,
diky kterym studenti ziskaji lep$i pfedstavu o technologiich
vyuzivanych v nemocnicich. Novou laboratof otevreli take
na Ustavu telekomunikaci FEKT. Navrhnaut si vlastni desky
plo$nych spojd, osadit je sou¢astkami, implementovat
komunika€ni technologie a na konci dotvofit design
produktu za pomaoci 3D tiskarny. To v§e mohou studenti
FEKT diky laboratofi pro inovace — Innovation Laboratory.

Ta byla oteviena v lednu 2018 ve spolupréci s americkou
spole€nosti AT & T.

Fakulta chemicka usporadala v kvétnu mimofadné Uspésne
setkani s absolventy, kterého se zUc¢astnilo vice nez 300 ab-
solventd, ktefi potvrdili svlj zajem o soucasné déni na fa-
kulté. Soucasti programu byla prohlidka fakulty, prezentace
Uspeéchl i vyznamnych absolventd. Zajemci si prohlédli nové
laboratofe a méli také moZnost diskutovat s kolegy z oboru.

Euroweek 2019 hostila v tomto roce Fakulta podnikatelska
VUT. Jde o0 mezinarodni soutéz, ktera oslavila uz 25 let
existence a je soucésti sité PRIME Networking. Do projektu
je zapojeno 15 vysokych Skal, pfevazné z Evropy. Zapojena
je ale i americka &i kolumbijska univerzita. Vzniké tu virtualni
mezinarodni tym, ktery nékolik mésicd pracuje na feseni
daného Ukolu a nasledné ho prezentuje na Euroweeku.

Tam ho posuzuje odborna porota. Studenti FP ziskali v této
soutezi, ktera se konala od 30. dubna do 4. kvétna, hned dvé
ocenéni: Cenu za nejlepsi poster a také Cenu za nejlepsi
prezentaci projektu.
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Uspéchy a ocenéni

Vysokeé uceni technické v Brné ziskalo 24. ledna 2019 kladné
stanovisko Narodniho akredita¢niho Uradu ve véci institucio-
nalni akreditace. Brnénska technika je tak prvni z technicky
zamérenych vysokych Skol, kterd ji ziskala. Celkové je pak
VUT devatou univerzitou v republice, jeZ miZe nové sama
schvalovat studijni programy a lépe tak reagovat na potieby
pracovniho trhu. Institucionalni akreditace opravriuje VUT,
aby samo schvalovalo své studijni programy v celkem osmi
oblastech vzdélavani: architektura a urbanismus, elekt-
rotechnika, energetika, chemie, informatika, stavebnictvi,
ekonomické obory a rovnéz spolecna oblast strojirenstvi,
technologie a materialy.

A Hned nékolik osobnosti brnénské techniky prevzalo
v Unoru 2019 ocenéni v rdmci udileni Cen mésta Brna.

Profesor Josef Jancéf, dlouholety pedagog Fakulty chemické
a védeckého centra CEITEC VUT, kde vede skupinu Pokrocilé
polymerni materidly a kompozity, ziskal od brnénskych
radnich ocenéni v kategorii pfirodnich véd. Dal§im ocenénym
byl docent Jan Cernocky, vedouci vyzkumné skupiny
Speech@FIT, ktera se na Fakulté informacnich technologif
dlouhodobé vénuje analyze feci z audiozaznam(. Ten si
odnesl ocenéni za technické védy. Mezi ocenénymi byli
rovnez absolventi brnénské techniky. Mezi laureaty se dostal
absolvent Fakulty architektury Ales Burian, ktery ziskal cenu
v kategorii architektura a urbanismus. Dal§im ocenénym
absolventem VUT byl novinaf Ludék Navara, ktery plvodné
vystudoval Fakultu stavebni.

Pétice studentd ¢i absolvent( spojend s brnénskou techni-
kou uspéla v soutézi Josefa Hlavky, kterou pravidelné pofada
nadace Nadani Josefa, Marie a Zdenky Hlavkovych. V sobotu
16. listopadu si tedy ocenéni pfevzali na zamku Josefa Hlavky
v Luzanech u Prestic nasledujici studenti: Pavla Hlavata,

nyni Sabacka (FEKT), Dominika Kalasova (CEITEC VUT), Petra
Kosové (FSI), Jakub Nosek (FAST) a Lucie Valentova (jiZ abs.
FCH). Prestizni ocenéni si studenti pfevzali v pfedveder

30. vyro¢i sametove revoluce. Cena Josefa Hlavky je
kazdorocné udilena talentovanym studentdm v bakalarském,
magisterském i doktorském studiu do 33 let. Ocenéni ziskajf
rovnéz finan€ni podporu ve vysi 25 tisic korun.
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A Sestice student z Vysokého uéeni technického v Brné
uspéla v soutézi Brno Ph.D. Talent, kterou pofada JCMM.

V Rytitském séale Nové radnice si ve Ctvrtek 28. tnora 2019
prevzali ocenéni a stipendium 300 tisic korun pro sv(j dal$f
védecky vyzkum tito doktorandi: lvana Novackova (FCH),
Luk&s Novak (FAST) a dal$i &tyfi doktorandi z védeckého
centra CEITEC VUT: Miroslav Duri§, Jakub Holzer, Jana
Midlikova a Markéta Tesarova.

David Erik Bernatek a Adam Repasky z Fakulty architektury
VUT ziskali od mezinarodni odborné poroty zvlastni ocenéni
(honorable mentions) v architektonické soutéZi Iceland
Thermal Springs Guest House. Tato architektonicka soutéz
meéla za cil navrh Upravy penzionu ve spolupréaci s rodinnym
podnikem Vogafjés Farm Resort pobliz sopky Hverfjall

v islandském regionu Dimmuborgir. Architekti z celého
svéta v soutézi fesili rozsiteni této rodinné farmy s cilem
doplnit misto o osm aZ deset novych pokojl a dalsi sluzby
pro VIP klienty. PIné sobéstacny komplex nakonec upravi
podle vitézného projektu Erica Gonzalese z USA, ale navrh
brnénskych studentl se dockal éestného uznani.

Z rukou drzitele Nobelovy ceny Jean-Marie Lehna prevzal

v Narodnim muzeu Vojtéch Mrazek z FIT Cenu Josepha
Fouriera, kterou kazdoro€né vyhlasuje Francouzske
velvyslanectvi v Praze ve spolupréci se spole¢nosti Atos.
Oceriovani jsou studenti doktorského studia za vyzkumnou
praci v oboru pocitacovych véd a informatiky. Vyherci obdrzi
finanéni podporu a dostanou moznost vycestovat na stéz do
vyzkumne laboratofe do Francie. Vojtéch Mrazek se zabyva
vyuZitim strojového u€eni pro optimalizaci a aproximaci
¢islicovych obvodd.

U pfileZitosti Mezinarodniho dne albinismu 13. Eervna 2019
obdrzela Fakulta chemickéa spolu s Andreou Haronikovou

z Ustavu chemie potravin a biotechnologii v prostorach
ghanskeého British Council ocenéni za vyrobu opalovaciho
krému pro lidi s albinismem. Organizace Engage Now Africa
spolu s Ghana Assaociation of Persons with Albinism ocenila
zapojeni z&dstupctl fakulty do vyvoje snadno a levné vyrobi-
telného opalovaciho krému z lokalnich surovin, a to lidmi bez
chemického vzdélani a bez specialni techniky a pfistrojd.
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Vysoké uéenf technické v Brné ziskalo 1. misto v sout&Zi Skola
doporucena zaméstnavateli 2019. V soutéZi jsou hodnocené

i jednotlivé fakulty a Fakulta strojniho inzenyrstvi VUT jiz
poctvrté v fadé zvitézila, a to s vyraznym bodovym naskokem.
Zastupci firem z celé CR hodnotili fakulty vysokych $koly

z hlediska jejich pfinosu pro trh prace a kvalifikovanosti
absolvent(. Do hodnoceni letodniho, jiZz $estého ro¢niku
soutéze se zapojilo vice nez 500 firem, od malych a stfed-
nich, az po korporace.

Podle Svétové zdravotnické organizace jsou z pohledu vaz-
nych zranéni zplsobenych pddem nejohrozeng;jsi skupinou
lidé starsi 65 let. Pravé pro né vyvinul student biomediciny
Tomas Repcik z Fakulty elektrotechniky a komunikaénich
technologii VUT mobilni aplikaci s prvky umélé inteligence.
Ta rozpozna, zda majitel telefonu upadl a automaticky zavola
pomoc. Aplikaci Rep€ik vyvinul v ramci své bakalafske prace
a vyhral s nii letoSni roénik studentské soutéze EEICT.
Fakultu reprezentoval i ve vybéru 8 z VUT, kde spolu soupefi
v prezentac¢nich dovednostech nejlepsi bakalarskeé prace ze
vSech fakult brnénske techniky.

Spole€na zahrada, sdileni aut, spole€enska mistnost. To
v8echno jsou prvky modularnich domd, za které ziskal
student Fakulty architektury VUT Pavel Juficek tfeti misto

v mezinarodni soutézi Active House Award. V roce 2019 nesla
soutéz téma Future Living. Budoucnost bydleni bude podle
Juricka ve znameni zmensovani soukromych prostor a stale
¢astéjSim sdileni.

A Kralem i krdlovnou festivalu Brnénsky Majales byli zvoleni
studenti Vysokého u€eni technického v Brné. Kralovska
koruna se tak opét vratila na ptidu brnénské techniky. Novym
kradlem brnénskych studentd se stal Jan Jilek z Fakulty
stavebni a kralovnou Kristina Sintajové z Fakulty chemické.
Kral si jako projekt pro organizaci Studentské Brno vybral
napad na vznik semestralnich studentskych jizdenek, které
jiz diskutoval se zastupci Dopravniho podniku mésta Brna.

Cenu Jindficha Chalupeckého za rok 2019 ziskal Andreas
Gajdosik, absolvent Ateliéru intermédii na brnénské Fakulté
vytvarnych uméni VUT, ktery zde pokracuje v doktorském
studiu. Umélec, ktery v tvorbé dlouhodobé kombinuje
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programatorské schopnosti se socidlni a politickou
angazovanosti, je znamy predevsim projekty zvefejnénymi

ve virtuadlnim prostoru. Mezinarodni porota jej vybrala pro jeho
oteviené aktivisticky pfistup. Mezi finalisty soutéze se ale
probojovalo hned pét osobnosti spojenych s VUT.

A Velmi UspéSnou sezonu prozil studentsky tym TU Brno
Racing. V roce 2019 predstavil jiz devaty model studentské
formule. Karbonovy monopost se oproti svym piedchidctm
pysnil novym podvozkem a vylepSenou aerodynamikou a stal
se nejrychlejgim autem tymu vibec. Vynikajicich vysledkd
doséahl tym na vSech &tyfech mezinarodnich zavodech,
kterych se v roce 2019 zt¢astnil. Na nizozemském i ceském
okruhu dosahl na stupné vitéz(, pficemz v soutdzi InZenyrsky
navrh vozu na FS Czech Republic zvitézil. Zavody v Madarsku
v Némecku se s umisténim na devaté pficce zafadil mezi
TOP 10 tym0 svéta.

Absolventka Fakulty chemické Veronika Grézlova, ktera

dnes pokracuje v doktorském studiu na CEITEC VUT, ziskala
3. misto v kategorii Nejlepsi diplomova prace v soutézi Ceny
Wernera von Siemense. Jeji prace Optimalizace antibakterial-
nich vlastnosti polymer-fosfatovych kostnich vyplini ziskala
ocenéniv 21. ro¢éniku soutéze, v ramci niz cesky Siemens
ocenil projekty z oblasti technickych a pfirodovédnych obord.
Vysledky prace Veroniky Grézlové mohou byt vyuzity v re-
konstrukéni chirurgii, ortopedii, traumatologii a implantologii.
Kostni cement se selenovymi nanogasticemi mdze pomaoci
nahradit antibiotika a zabranit tak vzniku rezistence, pfipadné
alergie. Slavnostni pfedani cen se uskutecnilo 28. tnora 2019
v Praze.

Adam Hejduk, student Ateliéru sochafstvi 2 na FaVU, vyhral
Mezinarodni cenu Stanislava Libenského pro mladé sklarskeé
vytvarniky. Ocenény student ziskal jako hlavni vyhru tfity-
denni pobyt ve sklafske Skole Pilchuck Glass School v USA.
Stanislav Libensky, po kterém je mezinarodni cena pojme-
novang, je vyznamny €esky sklaF, jehoz dila jsou vystavena

v galeriich a muzeich po celém svété. Cilem soutézZe bylo
predstavit dila mladych skl&fd, pficemz v tomto roce se

jich do soutéze prihlasilo celkem 140. Do finale postoupilo
28 umalcd ze 13 statd, napt. z USA, Svédska nebo Ciny.
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A VUT ziskalo ocenéni na Mezinarodnim strojirenském
veletrhu. Digitalni dvoj€e robotické buriky, resp. jeho zprovoz-
neni, ziskalo v pondéli 7. fijna 2019 zlatou medaili. Tento
exponat z Fakulty strojniho inZzenyrstvi VUT uspél v kategorii
Inovace v automatizacni technice a Industry 4. 0. Novou
technologii predstavili zastupci Ustavu vyrobnich stroj,
systém( a robotiky. Digitalni dvojée je mozné vyuZit jako
nastroj vzdalené virtualni spravy pracovisté. Cilem je
predevsim zkraceni €asu pro pfipravu noveé vyroby, snizeni
poc&tu neshodnych obrobk( a efektivnéjsi Gdrzba vyrobni
buriky. VSe pak spole¢né vede k ekonomickym i €asovym
Usporam v provozu.

Kostni lepidlo vyvinuté veédci z CEITEC Ize vyuzit na kompli-
kované zlomeniny. Testuji jej spoleéné s |ékafi z FN Brno.

Z nékolika tydnd na pér dnf se mdZe zkrétit [é¢ba tfigtivych
zlomenin, pokud se uchyti projekt brnénskych |ékaf a védcd.
Ti vyvijeji specialni lepidlo, ktere by fraktury jednoduse
spojilo, a uz jej Uspésne otestovali na prasecich kostech.
Vysledky vyzkumu predstavili v kvétnu 2019. Na vyvoji
spolupracuje kolektiv z Kliniky Urazové chirurgie Fakultni
nemaocnice Brno, Lékarské fakulty Masarykovy univerzity pod
vedenim Milana Krti¢ky s tymem védc( CEITEC VUT v cele

s Lucy Vojtovou.

Nejprestiznéjéi teské ocenéni za védu a vyzkum, cenu Ceska
hlava, ziskal Vojtéch Mrazek z FIT. Ocenéni Doctorandus

za technické védy za sv(j vyzkum z&mérnych chyb

v integrovanych obvodech pfevzal na slavnostnim veceru

v listopadu 2018. Ceské hlavy se udéluji jiz od raku 2002

a jde o nejvy$si ocenéni pro autory ¢eskych objevd, patent(
a novych technologii.

Barbora Klimova, vedouci Ateliéru environmentu na FaVvU,
pfevzala v tomto roce Cenu od Zbyrika Baladrana, jde o cenu
pro umeélce nad 35 let. Vitézka se vénuje vyzkumu v oblasti
nedavné historie €eskeho uméni. Ve své praci uvazuje o tom,
jak skrze dokumenty ¢ist dobu, jak oddélit podstatné od ne-
podstatného nebo jak pomoci pozorné archivni a sociologické
praxe odhalit historicke promény a propajit vlastni umeéleckou
praci s kuratorstvim. V centru jeji pozornosti dlouhodobé stoji
obdabi 70. a 80. let v Ceskaslavensku, pfi¢em? jeji prace se
pohybuje na hranici uméni a dokumentaristiky.
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Naprogramovat algoritmus, ktery dokédZe detekovat pfiznaky
Parkinsonovy choroby z hlasové nahravky — takove zadani
dostali U€astnici soutéze Biosignal Challenge. Vitézem

se stal tym studentl biomediciny z FEKT VUT — Kamila
Lepkovd, Andrea Behariové a Filip Mivalt, ktery nyni navrzeny
algoritmus rozpracovava v mezinarodnim vyzkumnem
projektu. Soutézici dostali k dispozici sadu nahravek zdravych
a nemocnych lidi, u nichz méli pomoci vlastniho algoritmu
urcit, ktefi z nich maji Parkinsonovu chorobu.

Vicemistryni Evropy v hasi¢ském sportu je Tereza Tmejova

z Fakulty strojniho inZzenyrstvi VUT. Studentka obsadila
druhé misto na evropském mistrovstvi Firefighter Combat
Challenge ve Slavinsku. Zeny ptitom musi zvladnout stejnou
trat jako muzi a zahrnuje takové Ukoly jako vybihani do tfetiho
patra s dvacetikilovou hadici na rameni, tahani osmdesé-
tikiloveé figuriny vice nez tficet metrl ¢i sestrelovani tercd
vodnim proudem z hasi¢ské hadice.

A Védciz CEITEC VUT sestrojili unikatni pfistroj magneticke
rezonance, ktery predstavuje vyznamny posun ve fyzice,
chemii i mediciné. Petr Neugebauer a jeho tym predstavili
v listopadu pfistroj, ktery méni doposud zavedeny princip
meéreni elektronové paramagnetické rezonance. Novy
spektrometr pro paramagnetickou rezonanci védci sestavili
od prvniho Sroubku az po finalni zafizeni véetné softwaru

a automatizace. Petr Neugebauer totiz navrhl fyzikalni
metodu, kterd funguje naopak, a to v nepromeénlivém
magnetickém paoli s rychlou zménou frekvence, coz mimo
obdrzené spektra umoznii odhalit relaxaéni ¢asy rliznych
materiald, které jsou v sou¢asné dobé velkou nezndmou. Diky
této metodé je mereni rychlejsi, komplexngjsi a presngjsi.

Cenu Zdeny Rabové ziskala trojice studentd, ktera vytvofila
aplikaci Nepanikaf. Studenti Fakulty informacnich technologii
VUT Tomas Chlubna a Ale$ Reza a jejich kolegyné z FEKT
Veronika Kamenska prevzali z rukou dékana FIT Pavla
Zemcika Cenu Zdeny Rabove. Ta se udéluje vyraznym
osobnostem z fad studentd fakulty za jejich aktivni plsobeni
ve védeé a vyzkumu a za celkové zvySovani prestize fakulty.
Trojice studentl vytvofila mobilni aplikaci Nepanikat, kteréa
mdze poskytnout okamzitou pomoc lidem s panickymi
atakami nebo mys$lenkami na sebevrazdu. Kromeé nesporne
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spolecenskeé prospésnosti si mobilni aplikace ziskala
i znacnou medialni pozornost. Aplikace ma jiz vice jak 25 tisic
staZenf a pfispéla k zachrané vice nez 30 Zivotd.

A Paty ro€nik obnoveného univerzitniho souboje osmiveslic
mezi VUT a MU, kterého se v roce 2019 nové Ucastnila

i Mendelova univerzita, opanovala posadka Vysokého uc¢eni
technického v Brné. Na Svratce u Kamenomlynského mostu
v Jundrove zvitézila gisté muzska osma s rekordnim ¢asem
1 minuta a 30 vtefin. Zavod se u pfilezitosti kulatych vyro¢i
brnénskych univerzit odehral v historickych gigovych
osmiveslicich ze 40. let.

Ctyrélenny tym studentd z Fakulty strojniho inzenyrstvi

VUT ziskal druhou pFicku v celoevropském finale soutéze
EBEC (European BEST Engineering Competition), kategorii
Team Design. Soutéz provétuje znalosti, ale také kreativitu

a zruénost studentd pfi sestavovani funkéniho modelu
zatizeni dle zadani, které se studenti dozvi az pfi zahajeni
soutéze. Na klani se kvalifikovali diky vitézstvi nejprve na VUT
a poté v regionalnim kole tymd z Ceské republiky, Slovenska
a Madarska. Finalového kola soutéze v Itélii se Ucastnilo

120 nejlepsich studentd z celé Evropy.

Petr Horvat z FCH se stal mistrem Evropy v orientacnim béhu.

V sobotu 27. Eervence skonc€ilo Mistrovstvi Evropy univerzit
v orientacnim b&hu (EUOC 2019), které se poprvé odehralo
v Olomouci a okoli. Student VUT vybojoval zlatou medaili

a stal se tak univerzitnim mistrem Evropy.

Velky Uspéch zaznamenali studenti brnénskeé techniky ve
Ctvrtek 7. listopadu 2019, kdy se v prostorach brnénského
Sky Clubu pfedavala Cena Edwards. Absolutni vitézkou
soutéZe se stala absolventka FSI Denisa Skrabalové, ktera
porotu zaujala svou diplomovou praci Holograficky modul
pro sveételnou mikroskopii. Druhé misto v soutézi, do které
se letos pfihlasilo 37 diplomovych praci, ziskal absolvent FIT
VUT Pavel Hrebicek, ktery uz na letoSni konferenci Excel@FIT
zaujal svou aplikaci Eye Check. Ta umoziiuje rozpoznani o¢ni
nemaoci leukokaorie. Pomysinou bronzovou medaili v soutézi
ziskal absolvent Fakulty stavebni Viktor Juficka, a to za

svou praci Vyvoj polymernich spravkovych hmot s vyuzitim
druhotnych surovin.

Vyroéni zpréva o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019

Studenti Vysokého uc€eni technického v Brné excelovali

v ramci mezinarodniho turnaje Euroijada v Berling, ktery se
konal 14. aZ 18. listopadu 2019. Studenti VUT ziskali zlato ve
volejbale muzd, déle také v plavani muzd a Zen. Zlato putovalo
do Brna i za Zensky stolni tenis a Zendm se dafilo take

v atletickém b&hu na 400 metr i 800 metrd, za coz si odnasi
studentky VUT rovnéz zlatou medaili. V soutézi basketbal zen
jsme ziskali 3. misto, nicméneé jde o prvni medaili v historii
zenskeho basketbalu na VUT. Treti pFicku obsadili i volejba-
listky z brnénske techniky.

Jaké nebezpeti hrozi ve virtualni realité? Student FIT pomohl
na zahrani¢ni stézi americkym védctim odhalit nedostatecné
zabezpec€eni. Muz v mistnosti — tak zni nazev nove objevené
hrozby ve virtualni realité, kterou odhalil tficlenny tym
vyzkumnik( na univerzité v americkém New Havenu. Byl mezi
nimi i student FIT Martin Vondracek, ktery na connecticutske
univerzité pobyval v rdmci zahraniéni staze. Vyzkumnici

se nasledné se svymi zjiSténimi obratili na spole¢nosti
Bigscreen a Unity a domluvili se na rychlé napravé bezpec-
nostnich chyb.

A Stukovy sél rektoratu se stal ve stfedu 4. prosince 2019
svédkem vyhlageni nejlepsich akademickych sportovc(
brnénské techniky. Na slavnostnim vyhlaSeni bylo rektorovi
predstaveno 10 nejlepsich sportovcl VUT, jejichZ jména
vzesla z ankety Sportovec roku, do které se zaregistrovalo
celkem 37 sportovct brnénské techniky. Prvni misto ziskal
Petr Horvat z Fakulty chemické VUT, ktery se vénuje lyzaf-
skému arientacnimu béhu, klasickému orientaénimu béhu

i plavani.

Studentky Fakulty podnikatelské VUT zabodovaly na
Mezinarodni studentské olympiadé, ktera se konala od
28.Fijna do 2. listopadu 2019 v ruském Petrohradu. Celkové
se ji zGBastnilo vice neZz 300 student( z 38 ruskych a 13 za-
hraniénich univerzit (naptiklad z Némecka, Francie &i Ceské
republiky). Olympiada byla roz¢lenéna do 13 sekci, nékteré
probihaly v angli¢ting. Druhé misto mezi jednotlivci ziskala
Katetina Sichava, v tymovych kategoriich pak bodovala také
Martina Sucha v sekci Nejlepsi prezenta¢ni dovednosti

a Lubica Zajitkova v sekci Nejlepsi tymovy duch.
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Na Fijnovém Mistrovstvi Ceské republiky v silovém trojboji
obhajil Jakub Vagner z Fakulty stavebni VUT lofiské prvni
misto jak v kategorii juniort do 93 kg, tak i v absolutnim
poradi vSech junior(. V soucétu véech tfi disciplin zved|
715 kilogram(l. Na mistrovstvi svéta ve Svédsku obsadil
ve stejné kategorii sedmé misto.

Celkem 129 snimkd vyuZil profesor Miloslav Druckmliller

z Ustavu matematiky Fakulty strojniho inzenyrstvi VUT

k vytvoreni obrazu, ktery zachycuje sluneéni korénu pfi
Uplném zatmeéni Slunce, ke kterému dos$lo 2. €ervence 2019
nad Jizni Amerikou. Obraz zachycuje slune¢ni korénu

v obdobi hlubokého minima sluneéni €innosti. Tymu se diky
nové technice a novym pocitadovym systémim podafilo
ziskat mnohem vice a podstatné kvalitnéjsich dat nez pfi
predeslych expedicich. Expedice za Uplnym zatménim Slunce

Tématem 7. roéniku soutéze Stavhy s vini dieva bylo motto
Drevo nés chrani. V soutézi pak excelovali studenti Fakulty
stavebni z brnénskeé techniky, ktefi méli za Ukol ve svych
projektech vyjadfit skute¢nost, ze dfevo do krajiny patfi,

Ze s jeho pomaci Ize vytvofit prostory, kde si ¢lovék mize
odpocinout pfed spéchem a stresem doby. Mladi autofi
rovneéz vyzdvihovali pozitivni vliv tohoto materialu na psychiku
¢loveka. Studenti FAST ziskali Cenu verejnosti, ZvlaStni
ocenéni poroty i hlavni cenu v kategorii Dfevéné stavby velke.

Doktorandce Fakulty podnikatelské VUT Pavle Srbové se
podafilo ziskat 3. misto v soutézi Cena Atlas Copco, ktera
odménuje ekonomicky zameérené diplomky. V ramci jeji prace
Modelovani predikce bankrotu stavebnich podnikd testovala
na vzorku vice nez ¢tyr tisic malych a stfednich podnik(

z odvétvi stavebnictvi pét tradi¢nich bankrotnich modeld

Jubilea

Cisar FrantiSek Josef |. podepsal 19. zafi 1899 dekret o zfizeni
C. k. ceskeé technické vysokeé Skoly v Brné a soutasné
jmenoval prvni Etyfi profesory ¢eskeé techniky v Brné: Karla
Zahradnika radnym profesorem matematiky, Jana Sobotku
fadnym profesorem deskriptivni geometrie, Jaroslava Jiljf
Jahna mimoradnym profesorem mineralogie a Hanuse
Schwaigera mimoradnym profesorem kresleni od ruky.

V tento den si tedy VUT pfipomina 120. vyroci svého zaloZeni.
0 vznik nasi Skoly se pfedevsim zaslouzili dva ¢esti ministfi
ve videfiské vl4dé — ministr Antonin Rezek (1853-1909),
profesor prazskeé filozofické fakulty, a sekéni §éf ministerstva
kolstvi a kultu a ministr financi Josef Kaizl (1854-1901),
profesor pravnickeé fakulty prazské univerzity. Antoninu
Rezkovi byla v lednu 2019 odhalena v prostorach rektoratu
VUT pamétni deska. Prvnim rektorem Skoly byl jmenovan
ministrem kultu a vyu€ovani senior profesorského shoru
Karel Zahradnik. Vice o oslavach 120. vyro¢i VUT v ¢asti Akce
a udalosti.
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a na zékladeé statistické analyzy dat vytvofila viastni model
predikce bankrotu, ktery pro tuzemskeé stavebni podniky
dosahuje presnéjsich vysledkl nezli testované modely.
Do tohoto ro€niku Ceny Atlas Copco se pfihlasilo celkem
40 zavere€nych praci z 10 tuzemskych univerzit.

Novou podobu autobusového nadrazii to, jak se poprat

s nedostatkem parkovacich mist pro osobni auta, fesilo

25 studentd oboru architektury Fakulty stavebni VUT v rdmci
tématu modernizace pfedzavodni ¢asti Jaderné elektrarny
Dukovany. Pokracuje tak spoluprace mezi fakultou a elektréar-
nou, jejimz cilem je vedle priib&zné modernizace vyrobniho
zafizeni elektrarny upravit i jeji pfedzavodni ¢ast tak, aby
vyhovovala sou¢asnym potfebam elektrarny i o€ekavani
navstévnikd. VSechny navrhy studentd FAST si mohla od
¢ervna prohlédnout takeé Siroka vefejnost pfi navstéve
zdejsiho infocentra.

Ve své konfiguraci jediné na svétg, takové je nové méfici
vozidlo BMW fady 5, kterym disponuje Ustav soudniha
inzenyrstvi VUT. Odbornici na dopravni nehody diky nému
ziskavajf vyrazné vice dat o chovani fidic(, tedy vlivu lidského
faktoru. Moderni viiz s celou fadou asistencnich prvkd je
rozsifeny napt. o kamerove systémy pfimo v kabiné vozu, eye
tracking sledujici pohled fidice a snimace dal$ich fyziologic-
kych funkci, jako je puls, svalova tenze, vodivost kiize a dalsi.
Tato data vyuZzivaji studenti i odbornici, a to pfedevsim pfi
vyuce expertniho inZzenyrstvi v doprave. Viz se stal vybavenim
experimentélnich laboratofi Ustavu a pomaha také na projektu
TA CR Komplexni fyziologické monitoravani fidite s ohledem
na psychologické faktory ovliviiujici chovani pfi jizdé.

Prvni absolventi studovali na brnénskeé technice na stavebnim
odboru, ¢imz byly polozeny zaklady dnesni Fakulty stavebni.
Oslavy 120. vyroti zaloZeni Fakulty stavebni pfipomenul
celodenni program ve stfedu 25. zafi 2019. Ten odstartoval
sézenim pamétniho stromu (lipy) pfed budovou, aby nasledné
pokraCoval v historické aule fakulty slavnostnim zasedanim
Akademického senatu FAST VUT, Védeckeé rady FAST VUT

a Primyslové rady FAST VUT, kdy dékan fakulty predal

i pamétni medaile u pfilezitosti vyroci Skoly. Odpoledne na
program navézala pfednéska Leonarda Hobsta s nazvem
Milniky v historii vyvoje stavebni fakulty. Oslavy nejstarsi

z fakult brnénské techniky zakongil program v Méstském
divadle Brno, a to muzikalove pfedstaveni Noc na KarlStejng,
které bylo uré¢ené primarné zaméstnanctm fakulty.

Fakulta elektrotechniky a kamunikaénich technologii VUT

usporadala v tomto roce vystavu k 60. vyro¢i sveho vzniku.
Expozice predstavujici 60 let historie FEKT byla k vidéni

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2019



v prostorach pred interaktivni hernou Elektrikarium az do
prosince. Navstévnici méli moznost se seznamit se vSemi
deékany a dékankami fakulty, zjistili, v kolika budovach béhem
sve historie fakulta sidlila a ziskali rovnéz vice informaci

0 autorovi zndmeého symbolu blesku, ktery fakulta pouziva do-
dnes. Soucésti oslav bylo i hudebni pfedstaveni v Méstském
divadle Brno pro zaméstnance fakulty. Stejné vyroci 60 let
existence v tomto roce oslavil i Ustav radioelektroniky FEKT.

V €ervenci 2019 uplynulo 150 let od narozeni vyznamného
architekta a autora rektorského rfetézu VUT Karla Huga
Kepky. Profesor pozemniho stavitelstvi se narodil 26. er-
vence 1869 v Tisnove, byl autorem napfiklad prostéjovske
radnice €i Kounicovych studentskych koleji. Kepka byl
dékanem Odboru inZzenyrského stavitelstvi, dékanem Odboru
architektury i rektorem brnénskeé techniky v letech 1915-1917.
Je rovnéz autorem névrhu rektorského fetézu VUT s plvodni
medaili s postavou rakouského panovnika, tento fetéz coby
rektor sam poprvé nesl v roce 1916 na pohfbu prvniho rektora
Karla Zahradnika.

A Vroce 2019 si pfipomenula stoleti od svého vzniku také
dnesni Fakulta architektury. Odbor architektury a pozemniho
stavitelstvi byl na eské technice v Brné zfizen 5. listo-

padu 1919. Za uplynulych 100 let pros$la touto Skolou cela
fada vyznamnych pedagog(, napf¥iklad Emil Kralik, Bohuslav
Fuchs, Bedfich Rozehnal, Miroslav Masak, Ivan Kolecek, lvan
Ruller, Jaroslav Drapal, Zdeneék Makovsky a fada dalSich.

Z fad studentl pak vze$la celd fada skvélych architektd, za
matadory ceskeé architektury je moZné uvést osobnosti jako
Viktor Rudig, Otakar Diblik, RGzena Zertova, Petr Brauner,
Felix Haas nebo Jifi Oplatek. FA VUT odstartovala v listopadu
2019 celorocni sérii oslav k pfipomince stoleti vyuky
architektury v Brne.

Vyroéni zpréva o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019

A Vroce 2019 si VUT pfipomenulo sérii akci 30. vyroci
sametové revoluce a 80. vyroéi uzavieni €eskych vysokych
Skol v obdobi protektoratu. Akademicka obec vyroci oslavila
v ramci slavnostniho Akademického shromazdéni 14. listo-
padu v Méstském divadle Brno. Fakulta architektury

15. listopadu usporadala akci Barevny samet. FSl zase
zorganizovala besedu Nezapomeneme, ani 30 let poté

a dékan fakulty kladl vénce k busté Jana Palacha u pfilezi-
tosti vyro€i v rdmci akce Strojarské schody. VUT se spolu

s ostatnimi univerzitami zapojilo i do spole¢né akce
Brnénsky sedmnacty, ktera se uskutecnila 17. listopadu na
nameésti Svobody v centru Brna. Toto setkani pravidelné
pofadaji studentskeé organizace brnénskych univerzit,

mj. Studentska komora Akademického senatu VUT spolu se
Studentskym Brnem. V univerzitni zéné v Koblizné ulici bylo
mozne navstivit i stAnek brnénskeé techniky.

V tomto roce si pfipomindme rovnéz 50. vyroci polozZenf{
zdkladniho kamene k vystavbé aredlu VUT pod Palackého
vrchem. V roce 1969 se zacalo s vystavbou vysokosSkolskych
koleji v tomto dnesnim kampusu, kam pozdéji pfibyla i fada
fakult. 1. ledna 19689 vznikly také dnesni samostatné Koleje
amenzy VUT (pGvodné Usttedni sprava koleji a menz VUT,
drive sougast Ustfedni spravy koleji a menz vysokych &kol).
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1.3 Vedecka centra VUT

Stfedoevropsky technologicky institut (CEITEC) VUT

Veédecké centrum CEITEC VUT v roce 2019 zaznamenalo
nejen Uspéch v ziskavani prestiznich projektd, ale potvrdila
se i stéle se zvysujici troveri jeho védeckych pracovnik(

a také vyzkumu, kterym se zabyvaiji. CEITEC VUT v roce 2019
publikoval pfes 270 praci v pfednich védeckych ¢asopisech
¢asto ve spolupraci se Spickovymi svétovymi védeckymi pra-
covisti. Stale se zvySujici citovanost téchto praci také hraje
zasadni roli v celkovém vnimani VUT jako pfedni evropské
technické univerzity a vyznamné pfispiva k internacionalizaci
celé instituce.

Vyznamny posun ve fyzice, chemii ¢i mediciné mdZe zname-
nat unikatni pfistroj paramagnetické rezonance, ktery méni
doposud zavedeny princip méfeni. V zafi jej pfi otevfeni nové
laboratore predstavil Petr Neugebauer, drzitel prestizniho
ERC grantu. Vysledky svého nékolikaletého vyzkumu zverejnil
i Jiff Tochacek, ktery zjistoval rozdily degradace polymerd

v bézném prostfedi a v prostfedi vécné zmrzlé Antarktidy.
Tym CEITEC VUT vedeny Michalem Horédkem jako prvni na
svété prozkoumal Bahinetdv princip v plazmonice, diky
¢emuz jsou védci schopni ziskat pfedstavu o magnetickém
poli v jeho pdvodni struktufe, coZ je zadsadni zejména pro
aplikovany vyzkum. Své revoluéni kostni lepidlo otestovala ve
spolupraci s |ékafi z FN Brno Lucy Vojtova. Vysledky testovan{
ukazaly, Ze vyvinute kostni lepidlo Ize v budoucnu vyuzit i pro
komplikované zlomeniny. Pokrok v Iékafstvi znamena i nova
metoda holografické mikroskopie Radima Chmelika vyvinuté
ve spolupraci s tymem z BIOCEV. Diky té mohou védci lépe
pozorovat a analyzovat chovani nddorovych bunék. V roce
2019 se podafilo rozsifit tym pracovnikd CEITEC o Martina
Pumeru, jednoho z nejcitovangjsich védct svéta. Za relativné
kratkou dobu se mu podafilo sestavit tym odbornikd z néko-
lika zemi. Jeho nova védecka skupina se zabyva pokrocilymi
technologiemi v oblasti elektrochemickych energetickych
systéma.

Prispé&t k rozvaji prlimyslu budoucnosti v Cesku miZe projekt
RICAIP na VUT vedeny Pavlem Vaclavkem. CEITEC VUT

jako jeden z jeho spolufesitell v konsorciu ziska pfiblizné
450 mil. K&, ktere umozni vybudovani a provoz testovaciho
pracoviSté pro vyzkum a ovéfovani fidicich, diagnostickych

a robotickych systém0 pro vysoce automatizovanou vyrobu.
Na projektu spolupracuje s prazskym CIIRC a némeckymi
institucemi ZeMA a DFKI.
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Darilo se i doktorand@m. Napfiklad Veronika Grézlova

z vyzkumne skupiny Pokrogilé biomaterialy ziskala Cenu
Wernera von Siemense. Také v sout&Zi Brno Ph.D. Talent
studenti programu Pokrocilé materialy a nanovédy excelovali.
Celkem Ctyfi jeji laureati si zacatkem bfezna prebrali ocenéni
z rukou primatorky Markéty Varnkove. Cenu Josefa Hlavky

pro nejtalentovangjsi studenty, ktefi prokazali vyjimecne
schopnosti a my$leni ve svém oboru, ziskala Dominika
Kalasova za svUj vyzkum v oblasti rentgenoveé pocitacove
tomografie strukturnich polymernich biomateriald.

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého u€eni technického v Brné za rok 2019



CEITEC VUT byl v roce 2019 organizatorem nékolika mezi-
narodnich konferenci, védeckych letnich Skol a hostitelem
prednasek prednich zahrani¢nich védc(. Pro stovku student(
a expertd z celého svéta si v rdmci Evropské letni Skoly
magnetismu pfipravil dvanactidenni program, jehoz hlavnimi
tématy byly experimentalni techniky. Pfes 140 tcastnikd
pfivitala i mezinarodni Skola v oboru elektronové paramag-
netické rezonance. K prohloubeni mezinarodni spolupréace
prispéla rovnéz Cesko-némecka védecka konference na
téma nanotechnologii a pokrodilych materidlQ, ktera se

Vyroéni zprava o €innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019

v prostorech CEITEC VUT uskute&nila diky MSMT a némec-
kému BMBF. V rémci tradi¢ni série pfednasek Seminar Series
se v centru CEITEC podafilo pfivitat devét zahrani€nich
hostd, mezi nimiZ byl se svoji pfednasgkou napfiklad Takayuki
Kitamura z Kyoto University, ktery je prdkopnikem v oboru
zlomova nanomechanika, nebo napfiklad Paolo Vavassori

z CIC Nanogune, svétovy odbornik v oblasti plasmonickych
nanostruktur. Vice informaci na www.ceitec.cz.
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IT4lnnovations

IT4lnnovations je narodni superpocitacové centrum, které
je nositelem excelentniho vyzkumu v oblasti IT, konkrétné
v oblasti superpoditani (tzv. High Performance Computing).
[T4lnnovations je vyzkumnym centrem se silnymi
mezinarodnimi vazbami. Od svého zalozeni v roce 2011 je
¢lenem prestizni celoevropské vyzkumné infrastruktury
PRACE (Partnership for Advanced Computing in Europe),
kde reprezentuje Ceskou republiku. Od roku 2016 je rovnéz
zapojeno v Evropskeé technologické platformé pro oblast
HPC (ETP4HPC, European Technology Platform in the
Area of High-Performance Computing), ktera se zaméfuje
na definovani vyzkumnych priorit v oblasti superpogitani

v Evropé.

IT4lnnovations vzniklo prevazneé diky financim z evropskych
fondd, konkrétné z Operacniho programu Vyzkum

a vyvoj pro inovace (OP VaVpl). Projekt Centrum Excellence
IT4lnnovations spolecné v letech 2011-2015 realizovalo pét
partner(: Vysokéa Skola bariska—Technicka univerzita Ostrava,
Ostravska univerzita v Ostrave, Slezska univerzita v Opave,
Vysoké uéeni technické v Brné a Ustav geoniky Akademie
véd CR. Nyni spoluprace téchto subjektd pokratuje formou
projektu IT4Innovations excellence in science z Narodniho
programu udrzitelnosti Il (NPUII), v rdmci kterého centrum
pokracuje v excelentnim vyzkumu v oblastech superpoéitani
a vestavénych systémd.
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Cilem centra je realizovat excelentni vyzkum v oblasti velmi
naro¢nych vypoctd a datovych analyz a provozovat predni
narodni superpocitacovou infrastrukturu, zprostfedkovavat
jeji efektivni vyuziti za a€elem zvySeni konkurenceschopnosti
a inovativnosti ceské védy a prdmyslu. [T4Innovations chce
byt pfednim superpocitacovym centrem, které poskytuje
profesiondlni sluzby a realizuje excelentni vyzkum v oblasti
velmi naroénych vypoctl a zpracovani rozsahlych dat ku
prospéchu védy, prlimyslu i spole¢nosti.

V ramci VUT probihalo v roce 2019 feSeni dvou vyzkumnych
programd, a to Rozpoznavani a prezentace informaci

z multimedialnich dat a Bezpec¢né a spolehlivé architektury,
sité a protokoly. Celkem bylo vytvofeno 27 publikaci vim-
paktovanych €asopisech, 59 dalSich publikaci a dva patenty.
Objem smiluvniho vyzkumu doséhl 20 milion( K¢ a objem
prostiedk( ziskanych ze zahrani¢nich zdroj& 30 milion0 K&.
Celkovy pocet pracovnich mist centra dosahl v roce 2019
témeér sedmi desitek osob. S centrem IT4Innovations
spolupracovalo 17 subjektl aplikacni sféry. Dalsi informace
na www.it4i.cz.
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Centrum novych technologii pro strojirenstvi (NETME Centre)

Spolupréace s tradiéni regionalni primyslovou z&kladnou

i mnozstvi mezinarodnich spolupraci v oblasti aplikovaného

i smluvniho vyzkumu dlouhodobé stavi NETME Centre na
predni pozici mezi strojirenskymi centry v CR. NETME Centre
pUsobf jako védecko-vyzkumné centrum na Fakulté strojniho
inZzenyrstvi.

V roce 2019 doséhla spoluprace NETME s primyslovymi
partnery na poli védy a vyzkumu hodnoty 62,5 mil. K&

(z nevefejnych zdrojd), z toho smluvni vyzkum centra ginil

54 mil. K&. Vyzkumnym tymdm centra se podafilo prohlubovat
spolupréci s dlouhodobymi partnery (napk. Slovéacké strojirny,
GE Aviation, Skoda Auto, Hyundai NGV, Koyo Bearings,
ArcelorMittal, Continental Barum nebo POSCO aj.), ale také
navazovat spoluprace nove.

V oblasti zakladniho vyzkumu bylo v centru v roce 2019
Fedeno 16 projekt(l GA CR, z toho jeden byl nové zahajen.
Vyzkumnym tymdm se v lofiskych programech GA CR
podafilo uspét s dalSimi sedmi projekty, které maji zacatek
realizace v roce 2020. Tyto projekty tvofi stabilné vyznamny
podil na zékladnim vyzkumu FSI.

V oblasti aplikovaného vyzkumu bylo v roce 2019 na NETME
rovnéz redeno 44 projektd TA CR. V lednu 2019 byla zahajena
realizace dvou Narodnich center kompetence (MESTEC,
NaCCa$), v nichZ je FSI VUT a NETME Centre koordinatorem.
Déle se centrum partnersky podili na dal$ich tfech centrech
kompetence (NCK Strojirenstvi, NCK Energetika a NCK
JOBNAC). V roce 2019 se podafilo uspét v programu TA

CR TREND s vyjime&nym po&tem projektd — konkrétné

s 20 projekty.

Vyzkumné tymy nové zahéjily také realizaci projekt( spolu-
prace s firmami podpofenych MPO CR a mnoZstvi spolupraci
v oblasti smluvniho a kalaborativniho vyzkumu. V NETME tak
pokracuje intenzivni spoluprace s aplikacni sférou.

Centru se podafilo ziskat i dva granty v rdmci programu
INTER-EXCELLENCE financovaném MSMT. V gervnu 2019 byl
zahajen projekt INETME (International Net for Mechanical
Engineering) zamé&feny na rozvoj mezinarodnich kontaktd

a ziskavani mezinarodnich grantd. Do projektu je zapojeno
celkem 10 partnerd z fad univerzit i dal$ich védecko-vyzkum-
nych instituci z CR. O mésic pozdéji byl zahajen projekt, finan-
covany ze stejného programu, zaméfeny na €esko-¢inskou
spolupraci. Je realizovan tymem Jifiho KlemesSe z Laboratofe
integrace procesut pro trvalou udrzitelnost (SPIL).

Vyroéni zprava o €innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019

Celkové bylo v centru v roce 2019 pfipraveno 33 projektt
mezinarodni spoluprace. Z programu H2020 byl podpofen

a Uspesné zahdjen projekt s ndzvem LEVEL-UP — Protocols
and Strategies for extending the useful life of major capital
investments and Large Industrial Equipment. Ustav vyrob-
nich strojd, systémd a robotiky FSI participuje v roli partnera.

Dalsi Uspésne schvéaleny projekt je zaméren na podporu
mezinarodni spoluprace Laboratofe pfenosu tepla a proudéni
(LPTP) a dvou americkych partnerd — Arizona State
University a predni svétové ocelaiské a téZebni spole¢nosti
ArcelorMittal Research Center Chicago. LPTP pfipada na

poli mezindrodnich projektd jeste jeden Gspéch v programu
Research Fund for Coal and Steel, kde ziskal podporu projekt
s ndzvem ReduHeatLoss — Reduction of heat losses in hot
rolling.

Sekce Konstruovani a primyslového designu zase uspéla

v programu Interreg s projektem ReMaP — Research of
Magnesium Alloys for Additive Manufacturing of Structural
and Biomedical part. Zdenék Hadas ze Sekce mechaniky

si zapsal Uspéch v rdmci mezinarodniho programu COST,
kde je zapojen do projektu ODIN — Optimising Design for
Inspection. Za vyznamny mezinarodni Uspéch pavazujeme

i podani projektu Miniaturised Heat Switch Design Evolution
do programu ESA, ktery je nyni ve fazi vyjednavani podminek.
Koordinatorem je Robert Popela z Leteckého Ustavu FSI.

Aktudlniinformace o déni ve vyzkumném centru jsou
na webavych strdnkdch www.netme.cz.
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Centrum pokrogilych stavebnich materialQ, konstrukei a technologii (AdMaS)

Vyzkumné centrum Advanced Materials, Structures and
Technologies (AdMa$S) je moderni centrum védy a komplexni
vyzkumna instituce v oblasti stavebnictvi, ktera je soucasti
Fakulty stavebni VUT. Zaméfuje se na vyzkum, vyvoj

a aplikace pokrodilych stavebnich materiald, konstrukci

a technologii. Svym zabérem vSak prfesahuje oblast staveb-
nictvi, napfiklad vyzkumem cilenym na dopravni systémy
nebo infrastrukturu mést a obci.

Centrum méa za sebou paty rok plného provozu v aredlu

na brnénské adrese Purkyriova 139. BEhem tohoto obdobi
centrum pokracovalo v Fe$eni VaV projektl z pfedchozich let
(v&etn& mezinarodniho projektu Shift2Rail a Water Quality

in Drinking Water Distribution Systems ,Wat-Qual" v ramci
programu H2020) a zapodalo FeSeni novych. V roce 2019
centrum Fesilo celkové 71 projekt(l (BA CR, TA CR, MPO, MV)
a dva projekty mezinarodni.

Centrum rovnéz pokracovalo v intenzivni spolupraci

s aplikacni sférou, jednak v oblasti smluvniho vyzkumu, kde
prekanalo hranici trzeb 56,6 miliond K& v rdamci 646 reali-
zovanych zakazek smluvniho vyzkumu, a dale pak v oblasti
spole¢nych VaV projektd.

V roce 2019 se nadéle zvy$oval pocet mobilit pracovnikd do
zahranici i zahrani¢nich pracovnikd do centra, coZ pfispélo
k tvarbé novych partnerstvi a k otevieni novych oblasti
mezinarodni spolupréace (napfiklad s Brunel University of
London, Oak Ridge National Laboratory USA atd.).

V tomto roce také doSlo k naplnéni vétsiny planovanych
hodnot monitorovacich indikatord na dany rok. U vyznamné
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¢éasti z nich doSlo k vyraznému prekro€eni planovanych
hodnot — napfiklad v pfipadé publikaci bylo vytvofeno

26 impaktovanych publikaci, namisto planovanych péti

a B6 dalsich publikaci bodovanych dle metodiky RVVI,
namisto planovanych tfiactyficeti. V roce 2019 Uspésné
pokracovalo i FeSeni projektu Narodni program udrzitelnosti

| s Eislem LO1408 AdMaS UP — Pokracile stavebni materialy,
konstrukce a technologie. Tento projekt zapocal 1. ledna 2015
a jeho feSeni bylo ukongeno k 31. prosinci 2019.

Centrum AdMaS uspélo v fijnu 2018 s projektem CAMEB

v ramci programu Narodni centra kompetence vyhlaSeneho
TA CR. Jedné se o projekt zaméieny na podporu dlouhodabé
spoluprace mezi vyzkumnou a aplikaéni sférou a posileni
institucionalni zakladny aplikovaného vyzkumu. Partnefi
projektu jsou CVUT v Praze, TU v Liberci, MENDELU v Brng

a 26 firem ze soukromeého sektoru. Samotné feSeni projektu
zapocalo v roce 2019 a bude pokracovat i v dalSich letech.
Motivaci pro vznik centra CAMEB je ubyvani, resp. Fidnuti
neobnovitelnych pfirodnich zdrojd, a to jak materidlovych, tak
energetickych, a dopad tohoto jevu do stavitelstvi. Sou¢asny
trend masivnich energetickych Uspor provozu budov sice
pfinasi vyrazna zlepSeni v oblasti provoznich energii, avSak
materidlova a energeticka naroénost vystavby tim prudce
roste. CAMEB tedy sdruZuje partnery s takovymi kampeten-
cemi, které umozni lepsi vyuziti zdrojl ve stavitelstvi v duchu
principd cirkuldrni ekonomie, a to zejména v oblastech
materiéld, konstrukci, kvality vnitfniho prostiedi a energetic-
kého a vodniho hospodarstvi. Tyto oblasti budou podpofeny
modernimi technologiemi z oblasti digitalizace, optimalizace,
modelovani a efektivniho fizeni procesu. Podrobnosti najdete
na www.admas.eu.
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Centrum materidlového vyzkumu (CMV)

Centrum materialového vyzkumu je specializované
vyzkumné centrum zamérené zejména na aplikovany vyzkum
anorganickych materiald, pokrocilych organickych material(
a biomateriall — s ddrazem na jejich chemickou stranku

a vlastnosti. Centrum rozviji i vlastni zakladni vyzkum, ktery
slouzi jako inspiracni pramen pro potencialni aplikace.

Hlavnim cilem CMV je posilit spolupraci mezi univerzitnim
vyzkumem a aplikacni sférou formou smluvniho vyzkumu

a spoleénych vyzkumnych projektd, a urychlit tak pfenos
poznatkl a technologii do praxe. CMV si vzhledem ke

sveé pfislusnosti k Fakulté chemické VUT takeé klade za cil
zapojeni co nejvy$siho poctu studentd do realnych projekt
smluvniho vyzkumu a spolupréace s aplikac¢ni sférou, aby tak
umoznila jejich dalsi profesni rozvoj.

V roce 2019 se CMV dafilo rozvijet prdmyslovéa partnerstvi
v oblasti aplikovaného vyzkumu, a to jak formou smluvniho
vyzkumu, tak formou spole¢nych projektd. Podet zamést-

nanct CMV byl k 31. prosinci 2019 celkem 84 osob. Objem
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smluvniho vyzkumu doséhl 12 miliond K&. Ve spolupraci

s podniky bylo realizovano 25 grantovych projektd, z toho
sedm v ramci programd TA CR (p&t novych od roku 2019),

16 projektt v rdmci programu TRIO vedeného pod MPO (10 no-
vych v roce 2019), jeden projekt H2020 a jeden projekt IHSS.
Dale bylo na CMV realizovano dal$ich 17 grantovych projektd
zakladniho a aplikovaného vyzkumu at jiz samostatng, nebo
ve spolupraci s jinymi vyzkumnymi organizacemi. Konkrétné
§lo 0 10 projekt(l GA CR (p&t navych), pét projekt(l v gesci
MSMT, jeden projekt JMK — SoMoPro a jeden novy projekt
Interreg CZ-SK. Celkove bylo na CMV v ramci tuzemskych
projektovych tituld v roce 2019 ziskédno 57,91 miliond K&,

v rdmci projektl zahrani¢nich byla tato ¢astka v roce 2019
celkem 5,1 milionu K&.

Pro vice informaci navstivte stranku
www.materials-research.cz.
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Centrum senzorickych, informaénich a komunikaénich systémd (SIX)

Centrum SIX vzniklo v roce 2010 jako spolecnd iniciativa
Ustavd FEKT VUT, které se angazuji ve vyzkumu a vyvoji
senzorickych systémd, informacnich a komunikacénich tech-
nologii. Cilem této iniciativy bylo vzajemné propojit spolecné
vyzkumné zajmy Ustavl a vyuZit dosaZené synergie k praci na
rozsahlych, kamplexnich vyzkumnych projektech. Participujici
Ustavy vlozily do Centra SIX své vyzkumné laboratore.
Centrum az do roku 2017 pravidelné rostlo a posilovalo, mezi
lety 2017 az 2019 se objem fedenych projektd i pfepoétenych
pracovnich Gvazkd stabilizoval.

Od roku 2015 je Centrum SIX podporeno projektem Narodniho
programu udrzitelnosti s ndzvem Interdisciplinary Research
of Wireless Technologies (INWITE), ktery si klade za cil
rozvinout objem a kvalitu zakladniho vyzkumu centra a zvySit
tak ambice Centra SIX pro vklad znalosti do projektt aplikova-
ného a komeréniho vyzkumu. Odborné cile projektu realizuje
tym péti pracovnich skupin vedenych spole¢né profesory

z Technické univerzity ve Vidni a Centra SIX. Spoluprace
dosud vyustila v nékolik Uspésnych spole€nych projektovych
navrh(l i v zapojeni do $ir$ich mezinarodnich konsorcii. Regeni
projektu INWITE skon€ilo ke konci roku 2019, spoluprace v§ak
pokracuje i nadale.

'r! 'fm' I..“v rllr.'_'-l Ir- "
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V poslednich letech je jiz mozné pozorovat rostouci podil
aplikovaného vyzkumu na odbornych aktivitach Centra

SIX, coz je jasny signal, ze centrum dobfe plni svou roli
regionélniho vyzkumneého centra propojujiciho aktivity
akademickeé sféry s priimyslem. Zajem firem o odbornou
spolupréci je dokladovan nejen rostoucim objemem projektd
aplikovaného vyzkumu, ale také rostoucim objemem projektd
smluvniho vyzkumu. Centrum SIX se ve spolupraci s partnery
z prdmyslu zapojuje i do prestiznich projektd vesmirného
vyzkumu. Dlkazem je rostouci pocet kontraktd fesenych

pro Evropskou kosmickou agenturu (ESA). Daléi informace
na www.six.feec.vutbr.cz.
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Centrum vyzkumu a vyuziti obnovitelnych zdroji energie (CVVOZE)

Vyzkumné centrum CVVOZE soustfeduje svoje vyzkumng,
vyvojove a inovacni kapacity na FeSeni komplexni problema-
tiky obnovitelnych zdrojd energie. Vyzkumné tymy centra se
zabyvaji problémy z oblasti chemickych a fotovoltaickych
zdrojl energie, elektro-mechaniky, elektrotechnologie,
elektrickych pohond, elektroenergetiky a priimyslové
elektroniky v celkem péti zékladnich vyzkumnych oblastech:
optimalizace elektromechanické pfemény energie; chemické
a fotovoltaické zdroje energie; vyroba, pfenaos, distribuce

a uziti elektrické energie; automatizacni a senzoricke
technologie a také vyzkum vypinaciho pochodu ve spinacich
pfistrojich.

V roce 2019 bylo v rémci Centra publikovano 22 ¢asopi-
seckych publikaci s impaktnim faktorem dle databaze Web
of Science. Mezi nejkvalitnéjsi publikace patfi: Squirrel-
Cage Rotor Design and Manufacturing for High-Speed
Applications; dale Proposal of a Desynchronized Processing
Technique for Assessing High-Frequency Distortion in

Power Systems; a také Asymmetric bipolar electrochemistry:

Detailed empirical description and determination of output
characteristics of a galvanic system with multiple short-
-circuited cells in one electrolyte.

Centrum neni zaméfeno jen na zakladni vyzkum, ale i na
prohloubeni spolupréce fakulty s aplikacni sférou a na
zrychleni transferu novych technologii do prdmyslové praxe.
V rdmci centra bylo fegeno celkem 41 projekt( aplikovaného
vyzkumu, ve spolupréaci s podniky primyslového sektoru
(projekty TA CR a MPQ). Ziskané finanéni prosttedky na
projekty aplikovaného vyzkumu ¢inily témeér 50 miliond K&.

Vyznamnym Uspéchem v roce 2018 bylo ziskéni ceny Zlaty
AMPER a ocenéni za jeden z nejpfinosnéjsich exponatd
veletrhu AMPER 2018, ktere si odnesli zaméstnanci CVVOZE
z Laboratore svételné techniky. Ocenéni ziskali za Jasovy
analyzator LDA — LumiDISP, méfici pfistroj postaveny na
bazi digitalniho fotoaparatu se specialnim vyhodnocovacim
softwarem, ktery je schopny méfit jas a jeho distribuci
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v jakemkoliv prostoru. Ten slouzi zejména k hodnoceni
vizuélni zatéZe a kvality osvétleni. Oproti b8Znym bodovym
pristrojlm je tento systém schopen zméfit jas ve 21 mil. bo-
dech, a to v8e béhem nékolika sekund. Pfistroj je navic svymi
parametry srovnatelny s drahymi profesionalnimi pfistroji
uréenych k analyze jasu, diky €emuz zatim nemé ve svété
obdoby.

V roce 2019 se pracovnici Laboratore vykonové elektroniky

a mikroprocesorové techniky CVVOZE zadali podilet na feseni
evropského vyzkumného projektu R3-PowerUP. Pracuiji

na vyvoji demonstratoru BLDC motor controller. Jedna se

o trojfézovy stfidac pro napajeni BLDC motoru o vykonu 2 kW
s pouzitim specidlni technologie umozriujici integraci digital-
nich, analogovych a vykonovych obvodd na spolecny Cip.

Prikladem dalsich feSenych projektl aplikovaného vyzkumu
mdze byt napfiklad simulator distribuénich siti pro vycvik

a certifikaci pracovnikl ¢i resolvery — moderni ¢idla polohy.
Vedle téchto kolaborativnich projektl aplikovaného vyzkumu
bylo v rdmci CVVOZE feSeno v roce 2019 celkem 180 zakazek
smluvniho vyzkumu s finanénim pfinosem cca 19 miliond K¢.
Mezi nejvyznamngjsi zakazky smluvniho vyzkumu patfilo vyvo-
jové posouzeni a zhodnoceni vypinanf elektrickych pfistrojd
pro firmu OEZ; déle vyvojové posouzeni vypinani stykact

pro rakouskou firmu Schaltbau nebo analyza vlastnosti

a navrh parametrizace vybranych stfidacd pro fotovoltaické
elektrarny.

Dllezitou soucasti centra CVVOZE je velké infrastruktura
CVVOZE Power Laboratories (CVVOZEPowerLab).
Infrastrukturu tvofi Laborator vysokych proudl a Laboratof
vysokych napéti, umisténé ve Védeckotechnickém parku
prof. Lista. Tyto strategicky vyznamné laboratofe jsou uréeny
pro vyzkum a vyvoj silnoproudych a vysokonapétovych
elektrickych pristrojl a zafizeni. Vybaveni laboratof{
umozfuje simulovat napfiklad extrémni zkratové podminky

na www.Ccvvoze.Cz.
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1.4 Dosazeneé cile vramci

Strategickeho zameru VUT za rok 2019

Vysoké uceni technické v Brné ma jiz z minulého obdobi jasné
definovany hlavni strategické cile. V roce 2019 vedeni VUT
zapocalo s koncepéni pfipravou dlouhodobé Strategie VUT
do roku 2030, s hlavnimi milniky v letech 2022, 2025 a 2030.
Tato strategie bude déle rozpracovana ve Strategickém
zadméru VUT na obdobi 2021+.

Hlavni priority v rdmci vzdélavacich, tviréich a souvisejicich
¢innosti jsou uvedeny ve Strategickém zadméru VUT

na obdobi 2016—-2020 a pokryvaji vzdélavaci, védeckou

a tvarci ginnost, tieti roli i podpdrné aktivity. Tyto priority
jsou provazany s oblasti mezinarodni spoluprace a jsou
relevantni ve vztahu k definovanému poslani a roli vysoké
Skoly. Kazdoro€né se jednotlivé cile vyhodnocuiji a pfipravuje
se konkrétni Plan realizace Strategického zameéru VUT pro
nasledujici rok. Osnova a prioritni cile Strategického zaméru
VUT predstavuji paterni strukturu pro sestaveni strategic-
kych zadmér( fakult a univerzitnich soucéasti.

Strategicky zamér VUT 2016-2020 obsahuje sedm prioritnich
cild:

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality a strategickeé fizeni

V rdmci tohoto cile se podafilo ziskat a nasledné rozsifit
Institucionalni akreditaci VUT o dal$i oblast vzdélavani, a to
oblast Architektura a urbanismus (Fakulta architektury

a Fakulta stavebni). VUT také efektivné vyuziva nové
vznikleho organu Rady pro vnitfni hodnoceni ke zkvalitnénfi
vSech &innosti univerzity. Stejné tak univerzita intenzivneé
pracuje na vyjednavani o podpofe technického a pfirodo-
védného vzdélavani na Urovni celorepublikovych organd
areprezentaci VS.

Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost vzdélavaci ¢innosti

V ramci druhého prioritniho cile se podafilo zahgjit
transformaci struktury ,program-obor” na novou strukturu
.program—specializace”. Pozornost VUT v roce 2019 vyrazné
zameéfilo na zvySeni poctu studentl-samoplatcl studujicich
v angligting. Jako jedina univerzita v CR jsme ziskali akreditaci
prakticky zaméfeneho studijniho programu Sportovni tech-
nologie a Centrum sportovnich aktivit VUT zacalo pfijimat do
nove vznikleho bakalarského programu prvni studenty.

Prioritni cil 3: Internacionalizace

V roce 2019 byl dokon&en centralni Welcome service pro
v§echny zahrani€ni pracovniky a studenty pfijizdgjici na
VUT. Probéhl monitoring internacionalizace na VUT a byla
aktualizovana strategie pro zvySeni poctu pfijizdéjicich
zahrani¢nich studentd a pracovnikd na VUT.
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Prioritni cil 4: Relevance, absolventi, marketing

a spoluprace s aplikacni sférou

Stabilizovala se ¢innost Kariérniho centra VUT a spoluprace
se strategickymi partnery. Témto byla nové pfedstavena
nabidka sluzeb pro partnery VUT. Hlavni €innost v oblasti
marketingu byla v roce 2019 zaméfena na organizaci mnoha
akci spojenych s oslavami 120 let od zaloZeni VUT.

Prioritni cil 5: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

V oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci VUT zapocalo s pfipravou
vyzkumne strategie VUT a s implementaci jednotlivych
moduld nové metodiky M17+ do prostiedi VUT. Pozornost byla
v roce 2019 zamérena pfedevsim na excelentni publikace

a vyzkum. VUT zapocgalo v tomto roce také s pfipravou
sebehodnotici zpravy pro Mezinarodni evaluaéni panel, ktery
bude VUT v roce 2020 hodnotit.

Prioritni cil 6: Rozhodovani a rozvoj zaloZzené

na informacich a datech

V této oblasti VUT sjednotilo sluzby informaénich technologif
do jedné soucasti, zabyvajici se jak technickym, tak progra-
movym vybavenim a jeho rozvojem, a zahdjilo pfechod na
jednotné uzivatelské rozhrani pro v8echny uzivatele IS VUT.

Prioritni cil 7: Efektivni hospodareni

V oblasti systému hospodareni VUT v roce 2019 dokongilo
analyzu implementovatelnosti systému elektronického
schvalovani objednavek v rémci informaéniho systému SAP,
navrh dohodnutého sjednoceného feseni elektronického
schvalovani objednévek na v8ech hospodarskych stre-
discich VUT véetné systému finanéni kontroly dle zakona

¢. 320/2001 Sb. Podafil se zavést systém BEST VALUE do
zaddavani verejnych zakazek. V oblasti stavebnich investic

byl pIné implementovan smluvni systém FIDIC. Déle byla
zavedena aplikace elektronického nakupniho domu pro naku-
povani spotfebniho zbozi na VUT. Podafilo se také dosahnout
shody a upravit rozpo¢tovy mechanismus pro rozdélovani
normativnich zdrojd ve vazbé na vyvoj poctu studif s cilem
zohlednit trend vyvoje poctu studii na jednotlivych fakultach
a soucastech pro sestaveni rozpoc¢tu v roce 2020. V rdmci
rozdelovani institucionalni podpory pro dlouhodoby kon-
ceptni rozvoj vyzkumneé organizace byl projednan a schvélen
algoritmus posilujici motivaci publikaéniho vykonu a kvality ve
vazbeé na implementaci nové Metodiky 17+.

V personalni ablasti se VUT pfihlasilo a bylo zaregistrovano
Evropskou komisi jako kandidat pro ziskani ceny HR Award
a byly zahajeny nezbytné organizacni a vécné kroky

k zajisténi pfipravy sebehodnotici zpravy. Uskutecnila se
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rovnéz celouniverzitni letni Skola zamérena na implementaci
systému hodnoceni zaméstnancy, zejména se zaméfenim
na hodnoceni vykonu a kvality akademickych pracovnikd jako
jeden z hlavnich vystupt ¢innosti Personalni centra VUT,
rozvijeného v ramci projektu MOST (OP VVWV). V rémci tohoto
centra byl rovnéz pfipraven a spustén informacéni web pro
nove i stavajici zameéstnance.

V investiéni oblasti byl ze strany MSMT vyhla&en Program
reprodukce majetku verejnych vysokych skol, kde VUT
predlozilo, schvaélilo a zaregistrovalo tfi vyznamné akce:
rekonstrukci arealu FSI VUT na Technické 2, arealu Udolni 53
(zejména pro FaVU a FA) a déle soubor akci zaméfenych

na rekonstrukci koleji a menz. Byly zahajeny nezbytné prace
na realizaci, které se béhem roku 2019 soustfedily zejména
na projekéni ¢innost.

1.5 Cinnost Akademického senatu VUT

v roce 2019

V roce 2019 uskutednil Akademicky senét VUT (dale jen
AS) devét Fadnych a jedno vyjezdni zasedéni. Standardnimi
tématy jednani AS byly oblasti legislativni, ekonomicka,
pedagogickéa a oblast tvir&i ginnosti.

Mezi standardni ¢innosti AS Ize zahrnout schvaleni vyro€nich
zprav o Cinnosti a 0 hospodareni VUT za rok 2018, dale
jednani tykajici se pFipravy a schvéleni Pravidel sestaveni
rozpoctu VUT pro rok 2019 a nasledné schvéleni Rozpoctu
VUT na rok 2019. V souvislosti s projednavanim rozpoctu

na rok 2019 byla vénovéna velké pozornost probihajicim
analyzam centralizovanych aktivit a prostfedk( VUT, véetng
nakladd na rozvoj IS VUT, zejména v souvislosti se snahou

0 zkvalitnéni pocitacové podpory hlavnich €innosti VUT.
Pozornost byla rovnéz vénovéna rozdélovani prostiedkd
specifického vyzkumu. Podrobné diskuze probihala

zejmeéna o verifikovatelnosti dat v oblasti védy a vyzkumu

a 0 motivacnim mechanismu pro rozdélovani posilene ¢asti
Institucionalni podpory v ramci Dlouhodobého koncepéniho
rozvoje vyzkumné organizace (dale jen IP DKRVO). K motivac-
nimu mechanismu pak byly na podzim schvaleny dodatky
pravidel a rozpoctu.

V oblasti legislativy AS, v ndvaznosti na sva jednanf

v pfedchézejicich letech, schvaloval v pribéhu roku 2019
dodatky k nékterym vnitfnim predpis@m VUT, fakult &i VS
Ustavd véetné nékterych novych znéni vnitfnich predpisd.
Jednalo se zejména o dodatky k Radu studijnich pragramd
VUT, Statutu VUT, Jednacimu Fadu RVH VUT a Jednacimu
fadu VR VUT. Z oblasti legislativnich predpist souc¢ésti VUT
AS schvalil nava znéni Statutu US|, Jednaciho Fadu VR FIT

a dodatkd ke Statutu FaVU, Statutu FSI a Volebnimu fadu AS
FIT. Dale byly AS projednany zejména dokumenty CESA tyka-
jici se nového bakaldfskeho studijniho programu Sportovni
technologie. AS déle projednaval nové akreditace VS Ustav
a diskutoval o G€inngjSim informovani akademické obce VUT.
Clenové AS byvaji pravideln& &leny komisi pra vyb&rova fizeni
na vysokogkalskych Gstavech CESA, USI a CEITEC VUT.
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Zacatkem roku 2019 byla na jednanich AS v souvislosti s blizi-
cimi se volbami do AS pro dalsi funk&ni obdobi (uskute&ni se
na podzim 2020) oteviena diskuze k vnitfnim pfedpistim AS —
Volebnimu f4du AS VUT a Jednacimu Ffadu AS VUT. Podrobné
diskuze, zejména o moznosti rozéiteni zastoupeni véech VS
Ustav( v AS, probéhla za G&asti Feditell VS Gstavd VUT. Na
vyjezdnim zasedani AS v €ervnu 2019 byla pak vzata do Uvahy
stanoviska AS fakult. Na zakladé zaverl z této diskuze byl
predsedkyni LK AS zpracovan souhrn nameétd a pfipominek
¢lent AS tykajici se pripadné novely vnitinich predpist AS
VUT. Na vyjezdnim zasedéani AS take probéhla debata za
UcCasti zastupcd Pravniho odboru rektoratu ohledné jimi
pfipravovane novely Statutu VUT a s ni souvisejicim zamérem
Gprav systému vnitfnich pfedpist a norem (provadéci
smérnice). Na podzim se zastupci AS VUT zugastnili jednani
rektorem jmenované pracovni skupiny o problematice zmény
systému vnitfnich pfedpist a norem, kde tlumogili prioritu
predejit neodlvodnénému rlstu administrativni naro¢nosti
pro akademickou obec.

V souvislosti s dlouhodobou strategii VUT se AS i nadéle
podrobné zabyval fadou analyz tykajicich se zejména
vyznamnych projektd. Na podzim 2019 AS schvalil Plan
realizace Strategického zaméru VUT pro rok 2020, dokument
zameéfeny na Centralizované investi¢ni a neinvestiéni finanéni
prostiedky (aktualizace) a Plan investiénich aktivit pro rok
2020. AS déle na svych zasedanich na zakladé prezentaci
¢lend vedeni VUT diskutoval o postaveni VUT mezi ostatnimi
VS v Ceské republice a na mezinarodni Grovni. Zabyval

se dale podminkami a podporou aktivngjsiho pfistupu
akademickych a védeckych pracaovnikd k publikaéni ¢innosti.
Dale se AS podilel na pfipravé slavnostniho akademického
shromazdeéni k pfilezitosti 120. vyrodi zaloZzeni VUT konaného
14. listopadu 2019 v Méstském divadle v Brné.

VSechna témata byla pred jednanimi AS podrobné analyzo-
vana v jeho pracovnich komisich.
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Ekonomicka komise AS VUT (déale jen EK) uskutecnila

18 zasedani, na kterych podrobné projednala zejména
Pravidla sestaveni rozpoctu a hospodareni VUT pro rok 2019
a nasledné Rozpocet VUT na tento rok a na podzim vySe
uvedené dodatky a strategické dokumenty. V obdobi pfipravy
pravidel sestaveni rozpoctu a nasledného projednavani
navrhu rozpoctu v AS byly v ramci EK zpracovany a na AS
prezentovany analytické materidly v tabulkové a textové
formé, které umoznily zpfesnéni nékterych rozhodnuti

a zjednodusily diskuze zejména k problematice financovani
nadnarmativnich studentt a financaovani velkych vyzkumnych
center soucasti VUT. EK podrobné prodiskutovala zejména
problematiku verifikovatelnosti dat v oblasti védy a vyzkumu
a motivacni mechanismus pro rozdélovani IP DKRVO. EK
projednala podrobné rozpoéty VS tstavi a dal$ich sousasti
fadu zdsadnich doporudujicich usneseni. Dal$i analyticke
materialy byly pfipraveny v souvislosti s jednanimi reprezen-
taci vysokych &kol (Rady VS). Podklady byly distribuovany

v rdmci zprav z grémii samospravnych organt ¢leny AS
individualné. Pri projednavani a pfipominkovani dokumentd
EKinadale spolupracovala s kvestorem a rektorem VUT,

s cilem pokracovat na detailnim zprdhlednéni finanénich
tok{, struktury financovéni a rozpoc¢tu VUT z hlediska zdrojd.

Legislativni komise AS VUT (dale jen LK) uskutecnila dle
Jednaciho fadu AS VUT jednani per rollam. Pfedsedkyné

LK AS vZdy pozadala €leny komise o elektronicke zaslani
pripadnych pfipominek k legislativnim navrhéim predlozenym
AS ke schvaleni, které sumarizovala a poskytla je ndsledné
predkladateli. V pfipadé, Ze byly pfipominky pfedkladatelem
navrhu akceptovany, byly dokumenty se zapracovanymi
pfipominkami rozeslany véem ¢lentm AS, LK nasledné
hlasovanim per rollam vyjédfila své stanovisko a dokumenty
byly projednany na nejbliz§im zasedani AS. V roce 2019

LK i nadéle vyznamné spolupracovala s Pradvnim odborem
rektoratu.

Pedagogicka komise AS VUT (dale jen PK) v roce 2019
jednala dle Jednaciho fadu AS VUT per rollam. Jednani se
tykala zejména dokument( CESA — nove akreditovaného
bakalafského studijniho programu Sportovni technologie
a dokumentd pro pfijimaci fizeni na véechny VS tstavy
pro nadchézejici akademicky rok. Déle se pak uskutecnilo
v ramci vyjezdniho zasedani AS, konaneho ve dnech 25. az
27. ¢ervna 2019, jednani tykajici se problematiky studentd-
-samoplétcl a internacionalizace. PK hodnoti velmi dobie
spolupréci s vedenim VUT i vedenim VS Gstavdl.

Komise pro tviréi éinnost AS VUT (dale jen KTC) reagovala
formou usneseni per rollam ¢i vydanim doporuceni k aktudl-
nim otézkam v ablasti tvarci ¢innosti. Jednalo se napf. o sta-
novisko a nasledné doporuceni ke schvaleni AS hlasovanim

k navrhovanym ¢lendim Védecké rady VUT a ¢lendim RVH VUT,
stanaovisko a ndsledné doporuéeni ke schvéaleni hlasovanim

k navrhovanym ¢lenéim Védecké rady CEITEC VUT, stanavisko
a nasledné doporuéeni ke schvéaleni hlasovanim k predloze-
nému hodnoceni Realizace strategického zaméru USI VUT

za rok 2018 a Planu realizace strategického zaméru USI VUT
na rok 2019, pfiprava na jednani k metodice hodnoceni védy
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a vyzkumu M17+ pro prerozdéleni IP DKRVO v rémci VUT

na vyjezdnim zasedani AS, jednani a ndsledné doporuéeni
AS VUT schvalit navrhovanou metodiku prerozdéleni ¢asti
DKRVO v ramci VUT (motivaéni slozka), opakované pfipomin-
kovani smérnice Zasady studentské grantové soutéze na
podporu projektl specifického vysokoskalského vyzkumu na
VUT a hodnaticich kritérii.

V roce 2019 byla i nadale prohlubovéna systematicka
podpora ginnosti AS, zejména v oblasti financovani a legis-
lativy, s cilem pfispét k vécnému projednavani souvisejicich
témat v AS. Zastupci akademické obce VUT v Radé vysokych
kol (dale RVS) elektronicky i na zasedanich AS poskytovali
aktualni a pravidelné zpravy z jednani Predsednictva RVS,
komisi RVS a Snému RVS. Aktivni plisobeni zastupct VUT

v RVS tak pfispiva k uznani role VUT pfi obhajobé autonomie
a akademické samospravy mezi ostatnimi vysokymi skolami
a prispiva k prestizi VUT v ramci akademické obce vysokych
gkal v CR.

Vyjezdni zasedani AS a seminar konany v ramci IRP: AS jako
kazdorocne uskutecnil vyjezdni zasedani, konané v ¢ervnu

v hotelu Zamek Vale¢ v Hrotovicich, jehoz soucasti tradicne
byly prednasky a diskuze v rdmci pracovniho seminare
navazujiciho na rozvojovy projekt Prohloubeni akademické
samospravy a zvyseni jeji efektivnosti na VUT, realizovaného
v letech 2019-2020. Cilem tohoto projektu je dalSi systema-
ticka a systémova podpora ¢innosti AS v oblasti ekonomiky
a legislativy VUT, ktera pfispiva k vécnému projednavani
souvisejicich témat v AS, nadale podporuje a stabilizuje
stavajici aktivity a partnerstvi mezi vedenim VUT a AS
zalozené na zakladnich principech zpétnovazebni kontroly

v podminkach akademické samospravy, s vyznamem jejiho
rozvoje pro upevriovani demokratickych a zpétnovazebnich
principd v CR. Rovnéz jde o prohloubeni spoluprace s RVS

ve v8ech oblastech jejiho plsobeni, zejména v oblastech
strategie, ekonomiky, legislativy a oblasti pro védeckou
¢innost, rozvoj moZnosti uplatriovani postfehd z akademické
obce VUT prostrednictvim jejich shromazdovani, Siroké
diskuze, oponovani a zpracovavani namétd a pripominek

do formy podklad( pro RVS. Seminafe se zGdastnili Elenové
AS a vedeni VUT, zastupci Pravniho odboru rektoratu

a reprezentativni zastupci RVS. Za kligova Ize v letognim
roce v ramci vyjezdniho zasedani AS povaZovat jednani

s vedenim VUT tykajici se zejména financovani VUT v oblasti
studijni (problematika po&tu studentd a jejich financovani),
personalistiky a v oblasti tviréi ¢innosti — Metodika M17+
(ekonomické analyzy). V souvislosti s bliZicimi se volbami
noveho AS pro pfisti funkéni obdobi listopad 2020 az

2023, které se budou konat na podzim 2020, pokracovala
diskuze zamérena na piipadné novelizace vnitfnich pfedpisl
AS — Volebniho fadu AS VUT a Jednaciho fadu AS VUT
vEetn& moznych Gprav Statutu VUT tykajicich se AS (potty
zastupcl vSech fakult a vysokogkolskych Ustavll v AS). Déle
AS VUT prodiskutoval s vedenim VUT problematiku vnitfnich
predpist a vnitfnich norem VUT. Za Ucasti zastupct Pravniho
odboru rektoratu probéhla debata vénovana jejich navrhu na
zprehlednéni systému vnitfnich norem VUT. Kromé GcCasti
vétsiny ¢lend AS na vyjezdnim zasedéani Ize kladné hodnotit
GcGast v8ech ¢lend vedeni VUT — rektora, kvestora, prorektor(
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i kancléfe. Pfinosem byla Ggast zastupct VUT v RVS, ktefi
jsou soucasné i ¢leny AS, a zejména reprezentativni U¢ast
hostd z RVS - predsedy RVS, predsedkyné ekonomické
komise RVS, predsedy legislativni komise RVS a predsedy
komise pro védeckou ginnost RVS, ktefi se pFes své pracovni
vytizeni seminare aktivne zUc¢astnili a prostfednictvim
prezentaci informovali €leny AS VUT o aktualnim dénf

v oblasti pisobnosti RVS. Hlavni vystupy jednani byly
shrnuty na standardnim zasedani AS VUT, na kterém byla

v ndvaznosti na diskutované oblasti a na navrhy predloZené
AS k projednani/ke schvéleni pfijata pFislugna usneseni.

Studentska komora AS VUT (déle jen SKAS) se v roce 2019
nadale vénovala rozvijeni modernich elektronickych komu-
nikacnich néstrojl a jejich pouzivani k operativnimu sdileni
informaci se studenty VUT. Elektronické pfiru¢ka pro prvaky
VUT byla vytvofena a spusténa pro studenty pfed zacatkem
akademického roku 2018/2019 ve formé webovych stranek
www.prirucka.vutbr.cz. Na samotné realizaci se podileli
¢lenové SKAS, verifikace Uidaj probihala ve spolupréci

s dal$imi studenty a pracovniky VUT. V €ervenci a srpnu 2019
probéhla aktualizace Gdajti vioZenych do této pfirucky pro
akademicky rok 2019/2020. V ramci aktualizace byla také
provedena reorganizace hlavniho menu tak, aby informace
na webu byly pfehledngjsi. Nové byla vytvorena pfirucka pro
studenty 1. ro¢nikd FaVU a CESA.
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Déale SKAS pokracovala v provozu Interniho fondu na podporu
studentskych projektd a rovnéz realizovala studentskou
anketu, tzv. soutéz TOP 10 o nejlepsi pedagogy na VUT.
SoutéZ probiha na v§ech fakultach, pfiemz za kazdou
fakultu byli vybrani dva vitézové (jeden za bakalaiské

a jeden za navazujici magisterské studium), a na US|, kde

byl vybrén jeden vitéz za navazujici magisterské studium.

0d 1. kvétna do 30. ¢ervna probihalo hlasovani studentl v IS
VUT a vysledky byly zvefejnény koncem srpna 2019 na webu
VUT. Ocenéni vitéznym pedagoglm bylo pfedéno v listopadu
na slavnostnim Akademickém shromazdéni VUT, které se
uskutecnilo v ramci oslav 120. vyroéi zaloZeni VUT. V prosinci
2019 se SKAS VUT spolu se studenty VUT opét spolupodilela
na organizaci dal$iho Uspésného Plesu VUT, ktery se
uskutecnil v patek B. prosince 2019 na brnénském vystavisti.

Vsechny vySe uvedené aktivity ¢len( AS stéle vedou k dal-
§imu prohloubeni spoluprédce mezi vedenim VUT a AS, jako
pfirozené a tradi€ni souc¢ésti akademického Zivota a zarover
jako kli¢ového prvku aktivniho zapojenf ¢len(l akademické
obce do rozvoje VUT, véetné dalSi optimalizace komunikace
mezi jednotlivymi stupni fizeni univerzity, samospravou,
akademickou obci a zaméstnanci.
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/Zakladni udaje o vysoke skole




b4

2.1 Uplny nazev vysoké skoly, b&Zné uzivana zkratka,

sidlo vysoke skoly a vsech soucasti

Vysoké uéeni technické v Brné
vuT

Antoninska 548/1, 601 90 Brno
www.vut.cz

Fakulty (fazeno dle vzniku)

Fakulta stavebni VUT

FAST VUT

Vevefi 331/95, 602 00 Brno
www.fce.vutbr.cz

Fakulta strojniho inzenyrstvi VUT
FSIVUT

Technicka 2896/2, 616 69 Brno
www.fme.vutbr.cz

Fakulta elektrotechniky

a komunikaénich technologii VUT
FEKT VUT

Technicka 3058/10, 616 00 Brno
www.fektvut.cz

Fakulta architektury VUT
FAVUT

Pofiti 237/5, 639 00 Brno
www.fa.vutbr.cz

Fakulta chemicka VUT

FCH VUT

Purkyfiova 464/118, 612 00 Brno
www.fch.vut.cz

Fakulta podnikatelska VUT
FPVUT

Kolejni 2906/4, 612 00 Brno
www.fbm.vutbr.cz

Fakulta vytvarnych uméni VUT
FavU vUT

Udoalni 244/53, 602 00 Brna
www.favu.vut.cz

Fakulta informacnich technologii VUT

FIT VUT
BoZet&chova 1/2, 612 66 Brno
www.fitvut.cz
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7

Vysokos$kolské ustavy

Ustav soudniho inZzenyrstvi VUT
usivut

Purkyriova 464/118, 612 00 Brno
www.usi.vutbr.cz

Centrum sportovnich aktivit VUT
CESAVUT

Technicka 2896/2, 616 69 Brno
www.cesa.vutbr.cz

Stifedoevropsky technologicky institut VUT
CEITEC VUT

Purkyriova 656/123, 612 00 Brno
www.ceitec.cz
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2.2 OrganizaCni schéma vysokeé skoly

Organizaéni schéma VUT Ridici struktura VUT

“ Fakulty Prorektor
Fakulta stavebnfi Kvestor
Fakulta strojniho inZenyrstvi Kanclér

Fakulta elektrotechniky a komunikag&nich technologii

Fakulta architektury Dékan fakulty
Fakulta chemicka """ Prodékan
Fakulta podnikatelska - Tajemnik

Fakulta vytvarnych umeéni

Fakulta informacnich technologif Reditel vysokoskolského tstavu

- Tajemnik

Vysokoskolské ustavy

Ustav soudniho inzenyrstvi

Reditel dal$i sougasti

Centrum sportovnich aktivit

- Tajemnik

Stredoevropsky technologicky institut

Dalsi soucasti

Rektorat

Institut celoZivotniho vzdélavani

Koleje a menzy

Nakladatelstvi VUTIUM

Ustredni knihovna

Centrum vypog&etnich a informacnich sluzeb
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2.3 Slozeni védecke rady, spravni rady,
akademickeého senatu a rady pro vnitrni hodnoceni

Védecka rada VUT

Piedseda
— prof. RNDr. Ing. Petr St&panek, CSc.,
dr. h.c.

Clenové

— prof. RNDr. Vladimir Aubrecht, CSc.

— prof. Ing. Miroslav Bajer, CSc.

— MgA. Filip Cenek, Ph.D. -
od 17. kvétna 2019

— prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.

— Ing. Karel Endlicher

- Ing. Milos Filip

— prof. akad. sochar Michal Gabriel

— prof. Ing. Lubomir Grmela, CSc.

— prof. Ing. Martin Hartl, Ph.D.

- prof. Ing. Jifi Hir§, CSc.

— prof. PeadDr. Radek Horacek, Ph.D.

— doc. MgA. Milan Houser

- doc. Ing. arch. Jan Hruby, CSc.

— prof.Ing. arch. Petr Hr(i8a

— prof. Ing. Tomas Hruska, CSc.

- doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.

- Ing. Jaroslav Klima

- Ing. arch. MArch. Jan Kristek, Ph.D. —
od 17. kvétna 2019

- doc. Ing. Karel Koufil, Ph.D. -
od 17. kvétna 2019

- prof. Ing. Jifi Malek, DrSc.

— prof. RNDr. lvana Marov4, CSc.

- Ing. llona Mdllerova, DrSc.

- prof. Ing. Drahomir Novéak, DrSc.

- Ing. Eduard Palisek, Ph.0., MBA

— doc. RNDr. Juraj Panéik, Ph.D.

- prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA

- prof. Ing. Robert Redhammer, Ph.D.

- prof. Ing. Méria ReZfakov4, CSc.

- Ing. Détfich Robenek

- prof. Ing. Petr Sdha, CSc.

- prof. Ing. Lukéd$ Sekanina, Ph.D.

- Ing. Martin Slezak

— prof. Ing. J4n Sajbidor, DrSc.,
dr. h.c.—do 4.fijna 2019

- prof. RNDr. Toméa$ Sikola, CSc.

- doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa,
Ph.D.

— prof. Ing. arch. Vladimir Slapeta,
DrSc.
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- Ing. Milos St&panavsky

— prof. Ing. Pavel Vaclavek, Ph.D.

— doc. Ing. Ale$ Vémola, Ph.D.

— prof. RNDr. Peter Vojtas, DrSc.

— prof. MVDr. Lenka Vorlova, Ph.D. -
od 19. listopadu 2018

— prof. Ing. Radimir Vrba, CSc.

— prof. Ing. Martin Weiter, Ph.D.

— prof. Dr. Ing. Pavel Zem¢ik

Spravni rada VUT

Piedseda
— ThDr. Ing. Lukas Evzen Martinec

Clenové
— Ing. Eva Bartorova
— Ing. Vladimir Dlouhy, CSc., MBA
— Ing. Jaroslav Klima
- Ing. Miloslav Kopecek
— PhDr. Miroslava Kopicova
— Mgr. Petr Kostik — do 31. kvétna 2019
— Mgr. Stanislav MoSa
— Ing. Jifi Nekovar
- Ing. Eduard Palisek, Ph.D., MBA
— Ing. Petr Rafaj
— prof. RNDr. Eduard Schmidt, CSc.
- Ing. Jan Svétlik
— Ing. Petr Vokral
- doc. Ing. Jifi Volf, CSc. -
od 3. ¢ervna 2019
— prof. MUDr. Jifi Vorlicek, CSc.

Rada pro vnitini hodnoceni
vuT

Piedseda
— prof. RNDr. Ing. Petr St&panek, CSc.,
dr. h.c.

Mistopiedseda
— prof. Ing. Tomas Hruska, CSc.

Clenové

— prof. Ing. Jifi BurSa, Ph.D.

— prof. RNDr. Vladimir Cech, Ph.D.

— prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.,
dr. h.c.

— prof. Ing. Rostislav Drochytka, CSs.,
MBA —do 14. kvétna 2019

— prof. Ing. Eva Gescheidtova, CSc.

— prof. Ing. Lubomir Grmela, CSc.

— doc. Dr. Ing. Petr Hanacek

- doc. Ing. Jan Jandora, Ph.D. —
od 15. kvétna 2019

— prof. Ing. Pavel Jura, CSc.

— prof. Ing. Alois Materna, CSc., MBA -
od 15. kvétna 2019

- Ing. Pavel Maxera —znovuzvolen
15. kvétna 2019

- doc. Ing. Eva Mlnsterova, CSc. —
do 14. kvétna 2019

- prof. Ing. Méria ReZfakov4, CSc.

- doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa,
Ph.D. - do 14. kvétna 2019

— prof. Ing. Arch. Vladimir Slapeta,
DrSc. - o0d 15. kvétna 2019

- prof. Ing. Josef Stétina, Ph.D. -
od 8. fijna 2019

— prof. RNDr. Milada Vavrov4, CSc. -
do 28. ¢ervna 2019
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Disciplinarni komise
vuT

Predseda
— prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.,
dr.h.c.

Clenové

— prof. Ing. Jifi Hir§, CSc.

— prof. Ing. Tomas Hruska, CSc.
— Ing. Radek Hranicky

- Ing. Daniel Janik

- Ing. Pavel Maxera

Akademicky senat VUT

Predseda
- doc. DOr. Ing. Petr Hanacek

Mistopiedsedové

- prof. Ing. Eva Gescheidtova, CSc. -
od 22. fijna 2019

— prof. RNDr. Milada Vavrovg, CSc. -
do 28. ¢ervna 2019

- Ing. Pavel Maxera —
do 17. prosince 2019

Komora akademickych
pracovnik( AS VUT

Predsedkyné komory

- prof. Ing. Eva Gescheidtova, CSc. -
od 22. fijna 2019

— prof. RNDr. Milada Vavrovg, CSc. -
do 28. ¢ervna 2019

Clenové
— doc. Mgr. Tomas Apeltauer, Ph.D.
— Ing. Petr Benes§, CSc.
- Ing. Albert Bradag, Ph.D.
— doc. Ing. Pavel Divis, Ph.D. —
od 19. listopadu 2019
— Ing. arch. Nicol Galeova
— doc. Dr. Ing. Petr Hanacek
— MgA. Katarina Hladekova —
do 30. Eervna 2019
— MgA. Ondfej Homola —
od 19. listopadu 2019
— MgA. Tomas Hrliza
- doc. Ing. Jifi Jaro§, Ph.D.
- doc. Ing. Miloslav Meixner, CSc.
— Mgr. Bc. Helena Musilova
- doc. Ing. Tomas Opravil, Ph.D.
— RNDr. Pavel Popela, Ph.D.
— PaedDr. Milan Slezacek
- Ing. Lenka Smolikova, Ph.D.
- doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.
- prof. Ing. Josef Stétina, Ph.D.
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Studentska komora
AS VUT

Piredseda komory
- Ing. Pavel Maxera —
do 17. prosince 2019

Clenové

- Ing. Jakub Czapek —
do 27. kvétna 2019

- Diana Hodulikova -
od 19. listopadu 2019

— Ing. Radek Hranicky

- Ing. Daniel Janik

- Bc. Eliska Jarmerova

— Ing. Tereza Konec¢na

- Ing. Anna Kruljacov4, M.Sc.

- Bc. Veronika Spundové —
0d 19. bfezna 2019
— Kristina Sintajové
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Pracovni komise AS VUT

Legislativni komise

Predsedkyné
— Mgr. Bc. Helena Musilova

Clenové
- prof. Ing. Eva Gescheidtova, CSc.
— MgA. Katarina Hladekova —
do 30. ¢ervna 2019
— RNDr. Pavel Popela, Ph.D. -
od 22. fijna 2019

— doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

Studenti
- Diana Hodulikova -
od 17. prosince 2019
— Ing. Radek Hranicky
- Bc. Eliska Jarmerova
— Ing. Tereza Konec¢na
- Ing. Anna Kruljacové, M.Sc.
- Ing. Pavel Maxera

Ekonomicka komise

Piedseda
— RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

Clenové

- Ing. Petr Benes, CSc.

- Ing. Albert Bradac, Ph.D.

- Ing. arch. Nicol Galeova

— MgA. Tomas Hrlza

- doc. Ing. Jifi Jaro§, Ph.D.

- doc. Ing. Toma$ Opravil, Ph.D.
— PaedDr. Milan Slezacek

- Ing. Lenka Smolikova, Ph.D.

- doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

- prof. Ing. Josef Stétina, Ph.D.
— prof. RNDr. Milada Vavrov4, CSc. -
do 28. €ervna 2019

Studenti
- Ing. Jakub Czapek —
do 27. kvétna 2019
- Ing. Daniel Janik
- Ing. Tereza Kone€na —
od 24. z&F 2019
- Ing. Anna Kruljacova, M.Sc.
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Pedagogicka komise

Piedseda
- doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

Clenové

- Ing. Petr Benes§, CSc.

- Ing. arch. Nicol Galeova

- doc. Ing. Jifi Jaro§, Ph.D.

— Mgr. Bc. Helena Musilova

— prof. RNDr. Milada Vavrovg, CSc. -
do 28. ¢ervna 2019

Studenti

- Ing. Jakub Czapek —
do 27. kvétna 2019

- Ing. Daniel Janik

— Bc. Eliska Jarmerova

- Ing. Tereza Konetna

- Kristina Sintajova

Komise pro tviréi éinnost

Predseda
— Ing. Albert Bradag, Ph.D.

Clenové

— doc. Mgr. Tomas Apeltauer, Ph.D.

— prof. Ing. Eva Gescheidtov4, CSc.

- doc. Ing. Jifi Jaro$, Ph.D.

— doc. Ing. Tomas Opravil, Ph.D.

— Ing. Lenka Smolikov4, Ph.D.

- prof. Ing. Josef Stétina, Ph.D.

— prof. RNDr. Milada Vavrova, CSc. —
do 28. ¢ervna 2019

Studenti

— Ing. Radek Hranicky

- Ing. Anna Kruljacovd, M.Sc.
- Ing. Pavel Maxera
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2.4 Zastoupeni vysoke skoly
v reprezentaci vysokych skol

Ceska konference rektor(

— prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., dr. h.c. —
reprezentant pro ekonomické a socialni zalezitosti

Zastupci VUT v Radé vysokych skol

Clen Predsednictva RVS
— RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

Clenové Snému RVS

- Ing. arch. Nicol Galeové (FA)

- Ing. Ivana Jakubova (FEKT)

- Mgr. A. Lenka Klodové, Ph.D. (FaVU)

— Ing. Radek Ko, Ph.D. (FIT)

- doc. Ing. Jana Korytéarova, Ph.D. (FAST)

- Ing. Pavel Mragek, Ph.D. (FP)

- Mgr. Bc. Helena Musilovéa (VUT)

- doc. Ing. Tomas Opravil, Ph.D. (FCH) — od 17. prosince 2019
- doc. Ing. Jan Roupec, Ph.D. (FSI)

- prof. RNDr. Milada Vavrové, CSc. (FCH) — do 28. 8ervna 2019

Clenové Studentské komory RVS
— Ing. Anna Kruljacovg, M.Sc. — delegat
- Bc. Eliska Jarmerova — nahradnik

Clenka Snému AV CR a élenka Dozoréi rady Snému AV CR
— prof. RNDr. Milada Vavrov4, CSc. — do 28. €ervna 2019

2.5 Poslani, vize a strategicke cile VUT

Vysoké uceni technické v Brné ma jasné vymezeny
strategické cile. Hlavni priority v rdmci vzdélavacich, tvircich
a souvisegjicich ¢innosti jsou uvedeny ve Strategickém zameéru
VUT na obdobi 2016-2020 a pokryvaji vzdélavaci, védeckou

a tvardi ¢innost, tieti roli i podpdrné aktivity. VUT ve véech ob-
lastech své ¢innosti intenzivné pracuje na tom, aby si udrzelo
statut vyznamné svétove vzdeélavaci a vyzkumné univerzity,
ktera se v poslednich deseti letech umistuje v hodnocenich
svétovych vysokych $kol a univerzit na pfednich mistech;
vyuziva lidské zdroje a infrastrukturu univerzity k podpofe
interdisciplinarniho pristupu ke vzdélavani, vyzkumu

a spolupraci s praxi za U¢elem naplfiovani aktualnich potfeb
technologickych odvétvi a nad€asovych potieb spole¢nosti
jako celku. Toto ma rostouci vyznam zejména s chledem

na zpomalujici se tempo rdstu svétové ekonomiky, coZz ma
vyznamny dopad na narodni prostfedi. Vyhodou VUT v této
oblasti je moZnost synergie unikatni skladby obort na VUT.

Brnénska technika dlouhodobé usiluje o to, aby principy
hodnoceni VUT, fakult a sougasti i jejich implementace byly
takové, aby je akademickéa obec a dalSi zaméstnanci povazo-
vali za smysluplné a pfijali je postupné za své, a aby uvedene
usili pomohlo ve vytvafeniinstituciondini kultury zamefeneé
na kvalitu. V neposledni fadé se VUT snazi zlepSovat kvalitu
vSech svych €innosti, zejména studia, diky smysluplne
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implementaci systému fizenfi kvality do v§ech oblasti €innosti
Skoly bez dalsi administrativni zatéze.

Vroce 2019 se v ramci pfipravy ramce vyzkumnych aktivit
VUT vénovala velka pozornost vizi VUT v oblasti vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci, kterou je:

- profilovat se jako vyznamna vyzkumné orientovana
technicka univerzita, ktera je konkurenceschopna nejen
v narodnim, ale pfedevsim v mezinarodnim kontextu;

- vyznacovat se pfenosem vysledkd vyzkumné €innosti do
vzdeélavani studentl ve véech studijnich programech;

- vystupovat jako vyzkumnd organizace se silnymi vazbami
na prdmysl a mezinarodni spolupréci;

— pokracovat jako dlouhodobé stabilni a perspektivni zameést-
navatel, motivovat stavajici a ziskadvat nove akademické
pracovniky, a podporovat jejich védecky a tvaréi potencidl;

- efektivné vyuzivat prib&zné modernizované unikatni
infrastruktury pro vyzkum a vyvoj, podporovat kontinuitu
a mezinarodni plsobeni vyzkumnych tymd vzajemnym
propojenim zkugenych i mladych védct a doktorandd.
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2.6 Zmény v oblasti vnitfnich predpisd v roce 2019

Rad vybérovych fizeni pro ohsazovani mist akademickych, Jednaci fad Védeckeé rady VUT — zménéno Dodatkem €. 1
vyzkumnych a vyvejovych pracovniki, vedoucich uginnym od 4. prosince 2019

zaméstnancu a dal$ich pracovnich mist na VUT — zménéno

Dodatkem €. 1 4€innym od 14. bfezna 2019 Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni VUT — zménéno

Dodatkem €. 1 4€innym od 4. prosince 2019
Rad studijnich program@ VUT — zménéno Dodatkem &. 1
Gcinnym od 14. bfezna 2019 Statut VUT — zménéno Dodatkem €. 3 4€innym
od 7. srpna 2019 a také Dodatkem ¢&. 4 G¢innym
od 4. prosince 2019

2.7/ Poskytovani informaci podle § 18 zakona
¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

V roce 2019 obdrzelo Vysoké u¢eni technické v Brné celkem
Sest zadosti o poskytnuti informaci dle vySe uvedeného
zakona, bylo vyhovéno péti z nich.
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Studijni programy,
organizace studia
a vzdelavaci Cinnost




3.1 Celkovy pocet akreditovanych studijnich
programu popsanych metodikou vysledkd uceni

V roce 2019 VUT vyuZivalo metodiku vysledkd uéeni pfi
tvorbé nové akreditovanych programd. V rdmci institucion&ini
akreditace jde o 69 programd, u péti programd byla udélena

akreditace Narodnim akreditacnim Gradem. Vice informaci
o programech je v tabulkové &4sti vyroéni zpravy (tabulka 2.1).

3.2 Podil aplikacni sfery na tvorbé
a uskutecnovani studijnich programu

V mnoha studijnich programech na VUT se na vyuce podileji
odbarnici z praxe: napf. ve v§ech studijnich programech

na Fakulté strojniho inZenyrstvi, na Fakulté podnikatelské
ve v8ech profesné orientovanych programech a také v fradé
programt na Fakulté chemické i Fakulté elektrotechniky

a komunikacénich technologii. Vybrané studijni programy
maji pfimo ve studijnim planu odbornou praxi, pficemz

na jejich uskutecriovani se podileji konkrétni firmy. Také
zavéretné prace studentl maji Gasto témata Gerpajici

z praxe, nebo jsou vysledky praci do budoucna dobfe
vyuzitelné v praxi.

Kazdy studijni program podléha schvalovani ve védeckeé radé
pFislusné fakulty, pfi¢emz zastupci praxe jsou zastoupeni
jako externi ¢lenové téchto védeckych rad. Po schvaleni
programu se zpracovavaji posudky od externich hodnotiteld,
pfitemZ u profesné zamérenych studijnich programd je
pfimo poZadovéno, aby aspori jeden posudek zpracoval
zastupce z praxe. Zastupci komeréni sféry rovnéz plisobf

v Radach studijnich programd.

Kazdy studijni program podléha hodnoceni, pfi€emz garant
programu musi zpracovat hodnotici zpravu. Zapojeni
zastupcl praxe pak popige v této hodnotici zprave.

3.3 Dalsi vyznamneé vzdelavaci aktivity
(mimo uskutedriovani akreditovanych

studijnich program)

Institut celoZivotniho vzdélavani VUT nabizi kurzy pro ko-
meréni sféru, vzdélavani zaméstnancd a vzdélavani seniord
(tzv. univerzita ttetiho véku, U3V). V ramci kameréniho
vzdélavani proslo 18 kurzy pofadanymi ICV celkem 229 absol-
ventd. Na U3V bylo zrealizovano 72 kurzd s 2 763 posluchadi.
V roce 2019 ICV zorganizovalo pro zaméstnance brnénské
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techniky celkem 228 kurz(, kterych se dohromady zti¢astnilo
2148 zaméstnancl VUT. Vedle kurzd ICV byl v roce 2019
rovnez spustén systém pro organizaci operativnich skoleni,
ktery umozZriuje konat kurzy k odbornym tématdm smérujicim
k rozvoji zaméstnanctl — lektory t&chto kurzl jsou internf
zameéstnanci, ktefi jsou odborniky pro danou oblast.
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Studenti




4.1 Opatreni uplatnovana pro snizeni

studijni neuspesnaosti

Pro sniZeni studijni netspésnosti ¢ini VUT kroky jiz ve vztahu
k potencionalnim uchaze&dm o studium. V8echny fakulty se
snaZi peclivé informovat o nabidce svych studijnich obord

a seznamit uchazece s tim, co je pfi studiu ¢ek4, a to nejen
detailnimi informacemi na webovych strankach, ale také na
veletrzich vysokoskolského vzdélani, pfi kampanich pfimo
na stfednich skolach a takeé pfi dnech otevienych dvefi.
Informace zprostfedkované ¢asto samotnymi studenty
VUT umozni uchaze&dm spravné zvolit studijni program

s ohledem na individudlni schopnosti a zajem, coz je prvnim
predpokladem budouciho Uspésného studia. Napfiklad na
Fakulté vytvarnych uméni se mohou uchazeci s chodem
Skoly seznamit nejen na zmifiovaném dni otevienych dvefi,
ale mohou absolvovat komentované prohlidky Skoly, kde se
mohou setkat s vyudéujicimi i studenty jednotlivych ateliér(,
a poté mohou velmi informovaneé zvazit vybér studijniho
programu.

Jednotlive fakulty VUT nabizi pfipravné kurzy k pfijimacim
zkougkam (nejcastéji z matematiky a fyziky; ale také
pfipravné kurzy k talentovym zkouskam) a také pro studenty
prvniho ro€niku pfed zahajenim vyuky v prvnim semestru.
Pripravné kurzy nabizi prakticky vSechny fakulty brnénskeé
techniky. Nékdy je také nutne vyvazit vstupni védomosti
nove pfichozich: studenti gymnazii, jejichz podil na nékterych
fakultach nardsta, maji vétsinou jen zcela okrajové technické
znalosti. Naopak maji solidni védomosti v oblasti matematiky
a fyziky, €imZz maji vyhodu v teoretickych pfedmeétech. U ab-
solventl technickych prdmyslovek je situace opacna. Tyto
rozdily mezi jednotlivymi uchaze&i po nastupu na brnénskou
techniku se stiraji diky rznym volitelnym predmétdm, jako
napfiklad Vybrané kapitoly ze z&kladd konstruovani, Vybrané
kapitoly z matematiky nebo Vybrané kapitoly z deskriptivni
geometrie na Fakulté strojniho inZzenyrstvi. S nevyrovnanymi
vstupnimi znalostmi student( se potykaji i vyucujici

v magisterskych navazujicich studijnich programech, napf.
na Ustavu soudniho inZenyrstvi, kam pFichazi absolventi
bakalafskych studijnich programd z nejriizngjsich vysokych
8kol. Z téchto divod( akademicti pracovnici US| pti akreditaci
novych studijnich programd sestavili predmeéty prvniho
ro¢niku tak, aby se vyrovnaly kompetence studentl pro
Uspésne pokracovani ve studiu.

Fakulty navic poradaji i rlizné letni Skoly. Na nékterych
fakultach funguje také systém tzv. ambasadord, coZ jsou
studenti z vyssich ro¢nikd, ktefi zprostfedkovavaji informace
o0 prlibéhu a naplni studia nastupujicim studentdim. V roce
2019 navic VUT pfipravilo naborovou kampar Technika
poznani (www.technikapoznani.cz), ktera pfimo cili na snizeni
studijni nedspésnosti. Kampar byla zacilena na stfedoskol-
ské uchazege a z jejich volby VS chtéla udélat informovanou
volbu. Hlavni hrdinové videa tak uchazec¢im vyvraceli nékteré
myty o studiu na univerzité.

Priciny studijni neispésnosti pomahaji identifikovat napriklad
v Poradenském centru Alfons, kde mohou studenti vyuZit
individualnich konzultaci. Alfons navic nabizi i moznost
dal$iho rozvoje v pfipadé specifickych potreb studenta,
napriklad zafizeni EEG Biofeedback poméhé studentdim zvysit
jejich schopnost koncentrace, coZ se mdze pozitivné projevit
pfi studiu. Zvlastni péce je pak vénovana studentlim se
specifickymi potfebami, kterym jsou poskytovany nejriznéjsi
sluzby, aby i oni mohli své studium Uspésné dokongit.

Studentskéd komora Akademického senatu VUT si pro nové
studenty pfipravila Priru¢ku prvéka, ktera je dostupna on-line
na www.prirucka.vut.cz a studenti prvnich ro¢nikd zde najdou
fadu informaci, které jim mohou usnadnit zacatek i priibéh
studia na VUT.

4.2 Pravomocna rozhodnuti o vysloveni neplatnosti
vykonani statni zkousky nebo jeji soucasti
nebo obhajoby disertacni prace

Z4dné takové Fizeni v roce 2019 na VUT neprobéhlo.
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4.3 Opatreni uplatnovana pro omezeni

prodluzovani studia

Jednou z vyznamnych negativnich motivaci z(istavaji
poplatky spojené s prekrocenim standardni doby studia
zveétSené o jeden rok, resp. jejich hrozba. O podminkach
vzniku poplatkové povinnosti se studijni oddéleni vSech sou-
¢asti VUT snaZi co nejvice informovat jiZz od po¢atkd studia,
aby studenti mohli véas pfizplsabit svou studijni strategii

a potencialni hrozbé poplatkd se vyhnuli. Zatimco prvni rok
po prekroceni standardni doby studia zvétSené o jeden rok
je tento poplatek relativné nizky, pokud nékdo studuje jesté
déle, jde o vyznamnou finan¢ni ¢astku. Na fakultach také
poskytuji studentim poradenstvi chledné organizace studia
v kankrétnich studijnich programech, aby k prodluzovani
studia nedochazelo.

Také v tomto pfipadé Ize zminit pfipravné kurzy, které

na fakultdch pomahaji studentlm preklenout pfechod

ze stfedni na vysokou $kolu, aby tito meéli vy§si Sancina
zdarné ukonceni studia ve stanovené dobé. VUT se rovnéz
snazf svym uchaze¢dm dostate¢né predstavit jednotlivé
studijni programy, aby si maturanti mohli dobfe vybrat, jaky

program chtgji studovat s ohledem na své zajmy, schopnosti
a nadani. Pak je vétsi §ance, Zze studium vybraného studijniho
programu fadné a ve stanovené dobé ukonéi.

V magisterskych navazujicich programech, jejichz standardni
doba je nejcastéji dva roky, dochazi v nekterych pfipadech

k prodluzovani studia z toho ddvodu, Ze student nestihne
v€as dokong¢it svou diplomovou préaci. S chledem na tento
fakt napt. na Ustavu soudniho inZenyrstvi pFi tvorbé novych
studijnich program@ provedli zmény v organizaci studia tak,
aby studenti méli na diplomovou praci vice €asu a k prodluzo-
vani studia nedochazelo.

Na Fakulté informacnich technologif je nejéastgj$im ddvodem
prodluZovéni studia soubézné zaméstnani studentd. ProtoZe
studenti nejCastéji pracuji v oboru, ktery sou¢asné studuji,
snazi se fakulta pfimo spolupracovat s firmami na systemu
studentskych stazi, které oproti klasickému zaméstnani
studentlm Iépe umozni splinit jejich studijni povinnosti.

4.4 Vlastni a specifické stipendijni programy

Na vétsing fakult jsou vyplacena prospéchova stipendia.

Na nékterych fakultach pak podporuji nadané studenty jiz

v prvnim roéniku mimoradnym stipendiem, kde zohledni
studijni vysledky v prvnim semestru studia. Na vSech fakultach
mohou studenti ziskat stipendium, pokud se zapoji do védecké
¢i tvarei éinnosti nad rdmec standardnich studijnich povin-
nosti. Za mimoradné studijni ¢i tvaréi vykony jsou studenti
odmeériovani Cenou dékana ¢i Cenou rektora. Stipendiem VUT
podporuje i vyznamnou reprezentaci Skoly ve sportu.
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Rektor univerzity mdZe pfiznat studentovi mimoradné
socialni stipendium v pfipadé nenadéle zhorSené socialni
situace. Utelem tohoto jednorézového stipendia je pomoc
pfi pfeklenuti nepfiznivého obdobi a zvySuje se tim Sance
na zdarné pokracovani ve studiu.

Studentska komora Akademického senatu VUT nabizi
aktivnim studentdm mozZnost ziskat finance na jejich napad
pomoci Interni grantové agentury VUT. Projekty posuzuje
komise, kterd mdze na vybrané studentské aktivity vy¢lenit
az nekalik desitek tisic korun.
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4.5 Poradenskeé sluzby poskytované studentum

a jejich rozsah

Jednou ze sekci Institutu celoZivotniho vzdélavani VUT je po-
radenstvi. Tato sekce poskytuje poradenstvi psychologicke,
studijni a kariérni. Dal$i oblasti je socialné-pravni poradenstvi
a poradenstvi pro studenty se specifickymi potfebami. Sekce
poradenstvi pofada i fadu kurz(l se zamé&fenim na rozvoj mék-
kych dovednosti. Soucasti aktivit této sekce je spoluprace

s firmami a dal§imi organizacemi a spolupréace s Kariérnim
centrem VUT. Kazdoroéné se jeho pracovnici podileji na
organizaci veletrhu pracovnich pfilezitosti — JobChallenge,
ktery na brnénském vystavisti pofadaji spoleéné Masarykova
univerzita, Mendelova univerzita a Vysoké u¢eni technické

v Brné. V roce 2019 se na veletrhu predstavilo 132 zamést-
navatel( z 15 riznych obord. Veletrhu se zGéastnilo pfiblizné
2,7 tisice brnénskych studentd, z toho jich asi 950 (zhruba
35 %) bylo z VUT.

Psychologické poradenstvi nabizi studentdm moZnost
pracovat na osobnostnim rozvaji. Studenti se mohou
rozhodnout, zda budou pfi fegeni svych problém, jako jsou
napt. obtizneé Zivotni situace, vztahové problémy, studijni
problémy apod., volit skupinovou, nebo individudlni formu.

Pocget individualnich konzultaci byl navy$en na sedm hodin.
V roce 2019 se uskutecnilo celkem 298 konzultaci.

Kariérni poradenstvi pomaha pfi volbé povolani, planovani

a fizeni vlastni kariéry, ale fesi i vnitfni pfekazky pfi volbé
povolani a radi pfi hledani zaméstnani. Vyhledavanou sluzbou
je moznost sestaveni profesniho Zivotopisu &i kou€ovani.

V roce 2019 bylo poskytnuto na ICV 82 konzultaci a pocet
konzultaci na jednoho studenta se navysil na tfi hodiny. Radu
workshop( se zamérenim na kariérni poradenstvi uspofadalo
take Karierni centrum VUT.

Rozvojové a pfipravné kurzy jsou skupinové aktivity,
zaméiené na rozvoj mékkych dovednosti (soft-skills). Nabidka
kurz( byla rozsitena o kurzy zaméfené na predchazeni
studijni nedspésnosti a na kurzy, které se zabyvaji partner-
skymi vztahy. Kurzy probihaji interaktivni formou v mensich
skupinéch (8 az 15 utastnikd) a jsou bud jednodenni,

nebo mohou mit formu pravidelnych setkani. V tomto roce
probéhlo 42 kurz(, kterych se zGc¢astnilo 431 studentl VUT.
Celkem vyuzilo poradenskych sluzeb 729 klientd z brnénské
techniky.

4.6 Podpora pro studenty se specifickymi potfebami

a jejich identifikace

Studentim se specifickymi potfebami (déle jen SP) slouzi
na VUT Poradenské centrum Alfons, které je rovnéz soucésti
Institutu celozZivotniho vzdélavani. Jeho sluzby vyuzivaji
nejen studenti VUT a uchazedi o studium, ale také cerstvi
absolventi brnénské techniky a akademicti i neakademicti
pracovnici VUT.

Uchaze&(im o studium a studentiim se SP (poruchy ugen,
zdravotni postizeni, psychické onemocnéni, chronické
somatické onemocnéni) je zajistovana podpora ve studiu
odpovidajici pozadavkim standard MSMT. Tyk4 se to
zejména adaptace pfijimaciho Fizeni a organizace studia
prostfednictvim podplrnych sluZeb a reZijnich opatient.
Identifikace probiha pfi vyplfiovani e-pfihlasky, kde uchazec
oznaci svou specifickou potfebu. Nasledné je vyzvan pracovni-
kem centra Alfons k doloZenf uznatelnych dokladd, které jsou
nutne k zhodnoceni dopadu znevyhodnéni na pfijimaci Fizeni.
Studenti Zadost o adaptaci uplatriuji napfimo kontaktovanim
poradenského centra, nebo je jim toto doporuceno na
studijnim oddéleni, €i prodékany pro studijni zaleZitosti.
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Adaptace pfijimaciho fizeni pfedstavuje zménu &i Upravu
prijimaciho Fizeni tak, aby studenti se SP mohli prokazat své
dovednosti a znalosti, stejné jako ostatni studenti. Adaptace
studia je pak zménou ¢i Upravou studijniho rezimu tak, aby
studenti se SP mohli ziskat a prokézat sveé dovednosti a zna-
losti opét stejné jako ostatni studenti. Adaptace samotnd ma
pak podobu navrzenych rezijnich opatfeni. Naptiklad navySeni
Casove dotace ve zkouSkove situaci, zajisténi studijnich
materiéld, tlumoceni do ceského znakového jazyka, prepiso-
vatelsky servis (simultanni ¢i cbsahovy zapis utiva, zvét§ené
zadani, povoleni hygienickych pfestavek apod.).

Dale centrum nabizi osobni asistenci, zaplj¢eni softwa-
rovych pomUcek, doplrikovou vyuku anglického jazyka,
korektury zavérecnych pracf a jazykove poradenstvi pro
Cesky i anglicky jazyk. V letnim semestru 2018 vyuZilo
doplrikové vyuky angli¢tiny 23 studentd a Sest student(

v ramci individudlnich konzultaci a v zimnim semestru 2019
celkem 18 studentl a sedm individuaing.
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Dale disponuje Alfons zafizenim EEG-biofeedback, coz

je moderni metoda terapie, kterd umoZzni ovladat vlastni
mozkove viny. Jednéa se o sebeuceni mozku pomaoci tzv. bio-
logické zpétné vazby. Zmirfiuje fadu obtizi, mezi néz patfi
poruchy u€eni a pozornosti, poruchy spanku a feci, Uzkost €i
deprese. Nové, ve spolupraci s Ustfedni knihovnou VUT, je

k dispozici rehabilitaéni zafizeni SunBall, jehoZ cilem je rozvoj
kognitivnich funkci a fyzickych schopnosti. Je mimoradné
vhodny pro préci se studenty se specifickou poruchou
uceni, poruchou pozornosti, poruchou autistického spektra
a se studenty s polrazovymi stavy. V roce 2019 pecovalo
Poradenské centrum Alfons o 182 studentl se SP.

4.7 Podpora a prace s mimoradne nadanymi
studenty a zajemci o studium

Na nékterych fakultach a sou¢astech VUT se snazi vyhleda-
vat nadané studenty jiz mezi stfedoskolaky, napfiklad formou
nabidky témat stfedoskolské odborné ¢innosti. Napfiklad na
CEITEC VUT umozriujf vybranym stfedogkolédkim vyzkouset
si praci na védeckém pracovisti, kdy nejlepsi z nich se mohou
stat plnohodnotnymi éleny védeckych tym( (projekt CEITEC
Student Talent).

Fakulty mohou nadané studenty odmériovat pomoci prospé-
chovych &i mimoradnych stipendii. Napfiklad na fadé fakult
nabizi stipendia pro nadané a talentované studenty, ktera jsou
vyplacena formou Ceny dékana. Tyto finance jsou v nékterych
pfipadech poskytovany partnerskymi firmami. Rovnéz mohou
fakulty nominovat talentované studenty na Cenu rektora ¢i do
externich soutéZi (napfiklad Brno Ph.D. Talent, Cena Wernera
von Siemense, Cena Josefa Hlavky apod.).

Aktivni studenti se mohou zapaojit do rliznych studentskych
spolkd a organizaci, mohou se U¢astnit zahrani¢nich
konferenci, doktorandi pak mohou vyuZit financi ze své Ucasti
na specifickém vyzkumu. Pét set nejlepsich maturantd, ktefi
na brnénskou techniku nastoupi do prvniho roéniku studia,
ziskaji take jednorazovy finan€ni pfispévek Sest tisic korun
(plati jen pro absolventy Seské statni maturity). Mimofadné
nadani studenti jsou rovnéz zapojovani do konkrétnich
projektd, které jsou fegeny na Urovni Ustavd.

Na Fakulté vytvarnych uméni jsou mimoradné nadani
studenti asto na doporuceni svych pedagogt zvani do
externich vystavnich projektd ¢i maji moZnost se setkavat
se zastupci vyznamnych umeéleckych instituci. Mohou se
tak etablovat na uméleckeé scéné jesté pfed dokon€enim
sveho studia.

4.8 Podpora studentl se socioekonomickym
znevyhodnenim a jejich identifikace

Vysoka skola nema jednoznacny néstroj na identifikaci
student( se socioekonomickym znevyhodnénim. K dispozici
je jim poradna S-Kompas, na kterou se mohou se svymi
problémy obratit. V roce 2019 byla nejastéjsi témata
poplatky za prodlouZenou dobu studia, ubytovaci stipendia,
stipendia obecné a saocialni davky. Celkem bylo zrealizovano
12 zakazek. Socialné pravni poradna posilila sluzbu o vice
individualnich konzultaci s poradenskym pracovnikem

a podporuje provazanost sluzeb v ramci centra o naslednou

konzultaci s psychologem a metodu EEG biofeedback.

Podporujeme také provéazanost sluzeb s jinymi statnimii ne-
ziskovymi subjekty, které poskytuji poradenstvi studentdim
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v oblasti sacialné-pravni sluzby. Jedna se napf. o Ufad prace
a 0SSZ a o Skolské subjekty, nevladni organizace, ob¢anska
sdruzeni, neziskové organizace ¢i nadacni fondy dle typu
hendikepu a zakézky studenta (napf. IQ Roma servis, Unie
neslysicich, Tyfloservis, Nada&nik, Nadace Olgy Havlové aj.).

Studentlm v tiZivé socidlni situaci mohou byt také snizeny
poplatky za studium, pokud jsou povinni je hradit, a to

s ohledem na konkrétni sociélni a rodinnou situaci studenta.
Poplatek musi vzdy motivovat k Ffadnému ukon€eni studia,
ale nemeél by byt fatalni pfekazkou pro jeho dokonéeni, pokud
jinak student pfedpoklady Fadneho ukon€eni studia splfiuje.
Studenti také mohou poplatek hradit ve splatkach.
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4.9 Podpora rodi¢t mezi studenty

Student-rodi¢ mQze na své fakulté pozadat o individudIni
studijni plan. To se tyka predevsim studentek-matek v obdobi,
kdy by jinak ¢erpaly matefskou dovolenou. Tyto studentky

v obdobi okolo terminu porodu mohou zadat o odklad pInéni
studijnich povinnosti. Na Ustavu soudniho inZenyrstvi

mohou oba rodice ditéte do tfi let zadat o individualni Upravu
dochazkové povinnosti do pfedmétd, kde je Ucast nutna. Na
Fakulté vytvarnych umeéni Ize také upravit rozvrh a jednotlivé
konzultace tak, aby studenti mohli piniti své rodi¢ovskeé
povinnosti.

V nékterych pfipadech mohou rodi¢e zadat i o podporu
formou stipendia (napt. na Ustavu soudniho inZenyrstvi).
Studenti, ktefi jsou rodici ditéte do t¥i let, mohou docasné
prerusit studium, pficemz takové zadosti dékan vzdy vyhovi
a doba prerugeni z divodu rodi¢ovstvi se nepodita do
maximalni doby studia. Doba, kdy student studuje v zakonem
definované ,uznané dobé roditovstvi*, se také nepodita

do celkové doby studia, ze které se pozdegji pocita tzv. poplat-
kova povinnost.
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Na VUT rovnéz funguje uz Sestym rokem miniskolka
Edisonka. Sidli v arealu FEKT, ale je uréena détem zamést-
nanct vSech fakult brnénské techniky. Nejde o klasickou
mateFskou Skolu, ale o pravidelné hlidani formou détského
koutku, a to pro déti do Sesti let véku. Na Fakulté chemicke
byla vy€lenéna mistnost jako zdzemi odpocivarny pro stu-
denty-rodiCe, ktefi se stfidaji v péci o dité mezi jednotlivymi
vyukovymi bloky. Nékteré toalety na VUT jsou navic vybaveny
pFfebalovacimi pulty.
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5.1 Spoluprace a kontakt s absolventy

Univerzita prostfednictvim webového portalu www.vut.cz/
absolventi pravidelné informuje o aktualnim déni ze Zivota
univerzity, pfindsi rozhovory s Uspésnymi absolventy, ale také
pozvanky na spolecenské a vzdélavaci akce. Absolventsky
portél disponuje také modulem pro ovéfeni diplom(

a osvédceni. Absolventi zde stejné tak naleznou archiv
newsletteru VUTARIUM, ktery jim univerzita tfikrat rocne
rozesila e-mailem a archiv absolventskych prézkuma. Ty jsou
provadény v intervalu dvou let a zjistuji informace o jejich
dalsim profesnim zivoté a udrzuji tak zpétnou vazbu nutnou
pro vyhodnoceni jejich uplatnéni na trhu prace.

Dalsi pfilezitosti pro upevnéni vazeb na absolventy jsou
absolventska setkani. V roce 2019, kdy si univerzita pfipomi-
nala 120 let od svého zalozeni, byla pro absolventy poprvé
zorganizovana tzv. Zlatd promoce. PFi tomto akademickém
ceremonialu si vice neZ stovka absolventd pfipomnéla obfad
promaoce po 50 letech. V rémci kvétnového festivalu Pojdme

slavit spolu oteviely své dvefe vSechny fakulty a pracovisté
brnénské techniky, takZze zde méli moznost zavitat na svou
alma mater i mladsi absolventi.

Jednotlivé fakulty VUT rovnéz dlouhodobé spolupracuji

s firmami a personalnimi agenturami, a to jak na odborné
Urovni, tak na Urovni personalnich nabidek, t¢asti na veletr-
zich, pracovnich pfilezZitosti, stazi apod. Prabézny informacni
servis pro absolventy pak zajiStuje Odbor marketingu

a vngjsich vztahd. Pomaha jim propaojit se s pfislusnymi
pracovisti, napf. pfi ovérovani diplomd, potvrzeni o studiu,
predavani kontaktt na Archiv VUT apod.

V kompetenci odboru je také sprava profilu VUT na profesni
absolventské siti LinkedIn, ktera je nejen cennym zdrojem
informaci o absolventech, ale také mistem pro zverejfiovan{
univerzitnich aktualit, pozvanek a zajimavosti.

5.2 Sledovani zaméstnanosti absolventd,
opatfeni pro jeji zvySeni, vlastni prazkumy
a reflexe vysledkd v obsahu studijnich program(

V roce 2019 jiZ tradi¢né po dvou letech prob&hl prizkum mezi
absolventy navazujiciho magisterského studia, tentokrat
mezi absolventskymi ro¢niky 2017 a 2018. Podafilo se ndm
ziskat 1 028 pIné zodpovézenych dotaznikd, coZ pfedstavuje
navratnost 25 %. Ukazuje se, Ze situace na trhu prace je pro
absolventy technickych obord nadéle velmi p¥izniva, coZ se
projevilo jak v rychlosti zisk&ni pracovniho uplatnéni (94 % ab-
solvent mélo jistou préaci do tfi mésicd po promoci, z toho
66 % dokonce je$té pfed ukonéenim studia), tak ve zvygeni
nastupnich i stavajicich plat(. Nové pfidané otazky navic
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ukézaly, Ze 93 % absolventl vnima, Ze bez studia na VUT by
jejich aktualni pracovni uplatnéni a dal$i pracovni moznosti
nebyly takove, jaké jsou diky vystudovani nasi univerzity.

Na konci roku jsme zaroveri spustili prizkum mezi studenty
poslednich roénik( navazujiciho magisterského studia,

v ramci kterého se rovnéz okrajove vénujeme uplatnitelnosti
absolvent( (zjidtujeme, zda studenti jiZ pracuji, jestli hledaji
praci v oboru, jak je studium pfipravilo pro praxi i jak oni sami
vnimaji rzné aspekty studia jako diileZité pro uplatnéni).

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého u€eni technického v Brné za rok 2019
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5.3 Spoluprace s budoucimi
zameéstnavateli studentd

Na celouniverzitni Grovni je spoluprace s aplikacni sférou
vedena skrze projekt Kariérniho centra VUT, jehoz cilem je
prohlubovéni praktické zkugenosti studentd, jejich propojeni
se zameéstnavateli a podpora jejich kariérniho rozvoje a pod-
nikatelského ducha. Za timto Ucelem univerzita spolupracuje
nejen s vyznamnymi spolec¢nostmi, které jsou pro studenty
idedlni k ziskani praxe a zkuSenosti z redlného provozuy, ale
také se start-upy a malymi firmami, které jsou pro studenty
jak motivacnim, tak vzdélavacim pfinosem.

Firmy maji moznost inzerovat své pracovni nabidky, staze

a praxe na webu Kariérniho centra VUT: www.kariera.vut.cz

a od listopadu 2019 takeé v inzertni skupiné Kariérniho centra
na socialnf siti Facebook, kde jsou studentdm blize. Mohou se
zapojit do mentorského programu (dlouhodobé mentorstvi),
poskytnout sv(j profesionalni rozhled v rdmci Mentor Coffee
(kratkodobé mentorstvi) nebo se stat dlouhodobym partne-
rem univerzity na zékladé vstupu do partnerského programu,
jehoz soucasti je takeé Business Club VUT.

V mésici kvétnu 2019 probéhlo v ramci Business Clubu VUT
setkani VIP partner( s vedenim VUT. Zastupclm aplikaéni
sféry byly mimo jiné pfedstaveny moznosti vzajemneé
spoluprace vedouci k prohloubeni teoretickych i praktickych
zkugenosti student( a jejich lep$imu budoucimu uplatnéni

v zaméstnani, byla rovnéz zohlednéna zpétna vazba ze strany
partnerd.

Univerzita disponuje také nabidkou kratkodobého ubytovani
na kolejich VUT, pronajmem reprezentativnich prostor vhod-
nych pro pofadani konferenci, seminafd, vystav, prezentaci
a spole€enskych akci, ale také kamornich a varhannich
koncert(. Je mozné vyuzit rovnéz pronajmu sportovist VUT,
ktera jsou nabizena i pro komer&ni vyuZziti.

Na fakultni Grovni, a také na Grovni Ustavd, probiha spolu-
prace s budoucimi zaméstnavateli, resp. s aplikaéni sférou,
skrze spolupréaci v rdmci smluvniho vyzkumu, spoluti€asti na
projektech na zékladé propojeni védeckych tym( s moZnosti
vyuZiti portfolia patentovanych i jinych feSeni. Probihé taktéz
spoluprace pfi odbornych konferencich, pfipadné maji firmy
pFileZitost vyuzit laboratofi fakult a sou€ésti VUT, vyzkum-
nych center a védeckych tymd brnénské techniky.
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Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentd VUT
probihé takeé prostfednictvim pofddani nebo spolutcasti na
veletrzich pracovnich pfileZitosti. V roce 2019 méli zamést-
navatelé moznost potkat se se studenty VUT na pracovnim
veletrhu iKariéra na Fakulté podnikatelske, ktery pofada
studentska organizace IAESTE LC Brno, na Fakulté elektro-
techniky a komunika€nich technologii na veletrhu PerFEKT
JobFair, kterého se Ucastni firmy plsaobici v oblasti elektro

a IT. Dale na Fakulté strojniho inZenyrstvi, kde kazdoro€né
probih& Den firem na FSI|, jehoz se Gu€astni zastupci firem ci-
licich na absolventy v oblasti strojirenstvi. V mésici listopadu
probéhl na BVV jiz 13. ro€nik Veletrhu pracovnich pfilezitosti
JobChallenge 2018. Veletrhu se VUT ucastnilo ve spolupraci
s Masarykovou univerzitou a Mendelovou univerzitou v Brnég,
kde se studenti a absolventi mohli sezndmit a ziskat kontakty
od budoucich zaméstnavateld.

V roce 2019 probéhlo nékolik workshop( ve spolupréci

s firmami, které maji zdjem o absolventy VUT. V rdmci téchto
workshopt byl usporadan tzv. technicky tyden. Ve spolupraci
s Jihomoravskym inova¢nim centrem (JIC) a pod garanci rek-
tora zapocal celouniverzitni projekt na podporu podnikavosti
studentl Pojd podnikat! Kariérni centrum nasledneé pracovalo
se studenty, ktefi méli zajem prohloubit své znalosti v oblasti
podnikani a usporadalo tzv. Start-up akademii. Jednalo se

o sérii workshopt zameérenych na oblast podnikani, prevazné
pocéatkd podnikani, kterou jim poskytli profesionalové z praxe.
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6.1 Charakter prijimacich zkousek

Prijimaci zkousky maji ve své rezii jednotlivé fakulty VUT,
pokud tedy nevyuzivaji sluzeb spole¢nosti Scio, jez pravidelné
porada Narodni srovnavaci zkousky. Jinak se pfijimaci
zkous$ky skladaji povetsinou ze stfedoskolského uciva mate-
matiky a fyziky, zalezi vzdy na konkrétnim studijnim programu.
Na vétsine fakult je také rozsahly systém moznosti prominuti
pfijimacich zkousek, a to na zakladé prospéchu, tcasti na
rGznych soutéZich (pfedevsim na Stfedodkolské odborné
¢innosti, GBasti na riznych olympiddéch) apod. Napfiklad na
Fakulté informacnich technologii se takto snazi vyhledavat
aktivni uchazece, ktefi se jiz na stfedni Skole zapojuji do
aktivit nad ramec svych studijnich povinnosti. Fakulta
architektury, Fakulta vytvarnych umeéni a také architektonické
studium v rdmci Fakulty stavebni maji v pfijimaci zkousce
talentovou slozku. Talentovou zkousku ma takeé Fakulta

elektrotechniky a komunika€nich technologii pro studijni
program Audio inzenyrstvi a Fakulta strojniho inZenyrstvi pro
program Primyslovy design ve strojirenstvi.

Neékteré fakulty zahrnuly moznost prominuti pfijimacich zkou-
Sek jako soucéast vyhry v néktereé ze stfedoskolskych soutézi.
Napfiklad Merkur PerFEKT Challenge je soutéz na elektro-
fakulté VUT, kdy jednotlivé tymy konstruuji ze stavebnice
Merkur funkéni prototyp zafizeni. Ti nejlep$i maji nédsledné
moZnost byt pfijati do vybranych studijnich program@ FEKT
bez pfijimaci zkousky. Podobné nabizi prominuti pfijimacich
zkou$ek jako formu vyhry tfeba soutéz Business Point na
Fakulté podnikatelske, Roboti@FSI na Fakulté strojniho
inZzenyrstvi, STAVOKS na Fakulté stavebni atd.

6.2 Spoluprace se strednimi skolami

Vysoké uceni technické v Brné se i v roce 2019 s chuti pustilo
do kontaktu se stfedoskolaky a informovalo je 0 moZnostech
studia na brnénské technice. Propojilo nejen desitky Zakd

SS se studenty VUT, ale také usporadalo setkani rektora

s fediteli stfednich Skol. Dale se snazilo pfiblizit technické
obory a zdjem o jejich studium pomoci projektu FabLab
Experience a nezapomnélo ani na Siroky zabér prezentace na
veletrzich Gaudeamus.

Projektem takzvané roadshow po strfednich Skolach jsme

v tomto roce oslovili Zaky tietich a étvrtych roénikd z vice jak
15 stfednich skol na jizni Moraveé, v Moravskoslezském kraji,
na Vysocing i v Pardubickém a Zlinském kraji. Dosah mély

i prezentace student( VUT, ktefi vyrazili jednotlivé na stfedni
Skoly, kde sami Uspé&sné absolvavali maturitni studium.
Informace o studiu na VUT se tak déle sifily napfiklad ve
Stfedoceském kraji nebo na Slovensku.

VUT si vazi Skol, odkud pfichazi nadgjni a talentovani
studenti na VUT, vyhodnocujeme proto kazdoro€né zebficek
TOPS500. Ten &ita nejuspésné;jsi maturanty, ktefi nastoupi
do prvniho semestru na jednu z osmi fakult. Reditelé t&chto
Skol jsou poté kazdoro€né zvani na spolecné setkani, ktere
pfedstavuje jednani o budouci spole¢né spolupréci a péci
pozvani schazi s rektorem v prvnim Etvrtleti nového roku

a pro rok 2019 se akce zU&astnilo 15 oslovenych feditel(.
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Dale se naplno rozjel projekt FabLab Experience, ve kterém je
VUT jednim z hlavnich partner(. Za rok 2019 se projekt z dilny
FabLab Brno formou kamionoveho navésu podival ve jménu
VUT na Sest stfednich Skol do Olomouce, Zlina, Ostravy

a Chrudimi. A déle pfispél k podpore popularizace védy

na Etyfech akcich pofadanych &i spolupofadanych Vysokym
u€enim technickym v Brné.

Podrobneé a vSestranné informace o studiu na VUT méli
pro vSechny zajemce take zastupci fakult hned na €tyfech
veletrzich pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus v Brné

a Praze, na Slovensku pak v Bratislavé a Nitfe.

Neposlednim pfispévatelem ke sbliZzeni a kontaktu stfedosko-
lakd s univerzitou jsou soutéze, SOC &i dil&i kola oborovych
olympiad, ve kterych jsou angazované jednotlive fakulty VUT.
Ugelem je pak podpotit chut a v(ili zak studovat techniku.
Kreativitu a logické mySleni na FSI podporuje napfiklad
tymova soutéz Roboti@FSI nebo Wings of Future. Na Fakulté
podnikatelské se utkalo osm finalovych tymU v soutézi
Business Point testujici tvaréi ¢innost a predstavivost zaku
na konkrétni pfipadoveé studii. VEédecko-odborna konference
STAVOKS Fakulty stavebni nebo IT a bezpe€nost z FITu

jsou pak dalSimi z mnoha pravidelnych aktivit nabizejicich
stfedoskoldkdm moznost poznat védu a techniku v univerzit-
nim prostredi.
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/amestnanci




7

/.1 Karierni rad pro akademickeé pracovniky

7 V4

a motivacni nastroje pro odmenovani zaméstnancu

VUT disponuje dokumentem Koncepce rozvoje lidskych
zdrojd (schvélena v roce 2019). Samotné strategie rozvoje
lidskych zdrojt ani kariérni fad dosud nebyly zpracovany.
Kariérnf postup akademickych pracovnik( ale upravuje
R&d habilitaénich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
VUT. Zaméstnanci VUT momentalné pracuji na Systému
hodnoceni akademickych pracovnikd.

Pracovnici VUT maji moZnost G¢astnit se programd
Erasmus+ a MeMaoV, v rdmci nichz vyuzivaji zejména jazykoveé
pobyty a staff weeks. Dale se mohou U€astnit mezinarodni
mobility vyzkumnikd na zahraniéni vyzkumna pracovigtg.

Vyzkumni pracovnici CEITEC VUT zacali v tomto roce
s pfipravou evaluagéniho procesu mezinarodnim hodnocenim

ISAB. Samotné Vysoké uceni technické v Brné podalo

k 11. listopadu 2019 zadost o udéleni HR Award a pfistoupilo

k procesu HRS4R. Do listopadu 2020 zpracuje celouniverzitni
GAP analyzu, provede Dotaznikovy priizkum pro véechny
védecko-vyzkumné, akademicke i technicko-hospodarské
pracovniky a doktorandy, vypracuje rovnéz OTM-R Palicy

a pfipravi Akeni plan pro nasledujici dva roky.

V rémci pfiprav bude rovnéz zpracovavana Strategie Fizeni
lidskych zdroj na VUT, hodnocenf a evaluace ve védé

a vyzkumu, vytvofena koncepéni védecko-vyzkumné podpora
pro zaméstnance univerzity a také dokon€ena zakladni
podpora pro zahraniéni zaméstnance a védce, hlavné

v prekladu zékladnich dokument( a formulara.

/.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti

akademickych pracovnik

Zameéstnanci maji moznost U€astnit se zdarma vzdélavacich
kurz( Institutu celoZivotniho vzdélavani VUT, pficem? pla-
novani kariérniho rozvoje je dosud pIné v jejich kompetenci.
Pozadavek ,soustavné pracovat na rozvoji svych schopnosti
a dovednosti, prlibézné se vzdélavat a prohlubovat své
odborné poznani” je obsaZen v Etickém kodexu VUT.

Institut celoZivotniho vzdélavani VUT pfipravuje kurzy
z oblasti lektorskych i prezenta¢nich dovednosti, pravidelné
také nabizi doktorandtm kurz Doplriujici pedagogické
minimum. Institut nabfzi rovnéz zaméstnancdm individuéini
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konzultace s psychologem za U¢elem nastaveni osobnost-

niho profilu pracovnika ve vztahu k jeho profesi (diagnostika
silnych a slabych stranek atd.) Zaméstnanci mohou rovnéz
pracovat s EEG Biofeedbackem, ktery je soucasti vybaveni

Poradenskeho centra Alfons na VUT.

Ke vzdélavani zaméstnancd brnénské techniky vyznamné
prispél také projekt MOST (Moderni a otevfené studium
techniky), kde byly v roce 2019 realizovany kurzy zaméfené
na praci s technikou, metodologii vyuky €i jazykove kurzy.
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/.3 Genderova rovnost

Z&klady genderoveé rovnosti jsou obsazené v Etickém kodexu
VUT (rovny pfistup k ob&ma pohlavim, napf. pfi hodnoceni
zam@stnancy, derpani benefitd apod.).

Zatimco na neakademickych pozicich pfevaZzuji zeny, tak
mezi akademiky jsou dominantni skupinou muzi. Genderova
politika VUT bude komplexné FfeSena v nasledujicim roce

v rdmci plnéni podkladd pro ziskani HR Award, a to napfiklad
inzerci, ktera bude podporovat a motivovat zeny k pfihlaseni
na VUT. Zaméfit se chceme také na podporu Ph.D. studentek
pfi jejich studijni a védecké profilaci.

VUT podporuje sladovani rodinného a pracovniho zivota
pruZnou pracovni dobou, moZnosti zkrdcenych tvazkd

a vlastni miniskolkou Edisonkou. Rovnéz podporuje moznosti
home office tam, kde je to mozné (kde tomu nebrani provozni
ddvody), coZ podporuje rodi¢e mezi zaméstnanci.

Co se tyka obsazovani pracovnich pozic vedoucich pracov-
nikd, tato pravidla uréuje Rad vyb&rovych izeni. VUT se chce
do budoucna zaméfit i na genderové vyrovnangjsi vybérove
komise tam, kde to bude moZzné s ohledem na pozici vypiso-
vaného vybérového fizeni.

/.4 Problematika sexualniho a genderove

podmineneho obtézovani

Kazdy zaméstnanec je povinen dodrzovat Eticky kodex VUT.
Ten upravuje napf. problematiku diskriminace, dodrzovani
mravnich zasad, kolegiélni chovani, definuje projevy
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zneuzivani postaveni, sexualni natlak a obtéZovani Ci
ponizujici zachazeni. Pokud by k takovému pfipadu doslo,
musi byt tento projednén a fesen Etickou komisi VUT.
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<Jll Internacionalizace




8.1 Podpora ucasti studentl na zahrani¢nich

mobilitnich programech

Priority Vysokého uceni technického v Brné pro rok 2019

v oblasti internacionalizace jsou uréeny Planem realizace
Strategického zaméru VUT pro rok 2019 a dlouhodobou
strategif v oblasti zahrani¢nich vztah(. Univerzita primarné
cili na zvy$ovani mobilit student a zaméstnancl do i ze
zahranici a aktivni spolupraci se zahrani¢im.

VUT aktivné podporuje a snazi se motivovat studenty

a zaméstnance k vyjezd(m do zahranici na studijni pobyt,
praktickou staz i letni Skolu. Vnim4, Ze jde o nepostrada-
telnou zkuSenost pro studenty pfi uplatnéni na trhu prace.
Beéhem pobytu v zahranici studenti ziskaji nejenom studijni
zkusenosti, ale také cenné Zivotni zkuSenosti, které by pouze
ze studia v CR neziskali. Stejné tak i zamé&stnanci ziskavaji
neocenitelné zkuSenosti, které mohou aplikovat ve své
agendé a ¢innosti na VUT.

Pro motivaci student( pro vyjezd do zahrani¢i porfada Odbor
zahranitnich vztaht VUT akce, jako jsou napf. Move'in Europe
¢i International Mohility Day. Odbor zahrani¢nich vztahd také
aktivng buduje sit ambasador(, a to jak z fad ¢eskych, tak

i zahrani¢nich studentd. Tato sit ma napomoci vytvoreni
ddlezitych informaénich kanald mezi studenty a potencional-
nimi zahrani€nimi studenty.

Dalsimi nastroji pro propagaci studia a stazi v zahranic¢i
jsou vyuzivany klasicke nastroje, jako jsou webové stranky,
Facebook &i Instagram. Taktéz je vydavan meésicnik
Newsletter v elektronické podobé. V Newsletteru studenti
najdou aktualni nebo blizici se terminy pro podavani zadosti

studentskych spolkd.

VUT se takeé aktivné chopilo spoluprace s brnénskymi
univerzitami (Masarykova a Mendelova univerzita) na
propagaci nabidky studijnich obord a brnénského regionu

v zahrani¢i. Podalo zadost o CRP projekt Study in Brno, do
kterého se zapojily tfi nejveétsi brnénske univerzity. Projekt
MSMT podpotilo a VUT tak ziskalo dal$i nastroj pro propagaci
svych aktivit v zahranici a snazi se tak ziskat zahrani¢ni
potencial nejenom v oblasti studia, ale take v oblasti védy.

Odbor zahrani¢nich vztaht také kazdoro¢né organizuje
International Staff Week, ktery je uren pro kolegy ze
zahrani¢nich univerzit, kde hlavnim tématem je internaciona-
lizace studia na vysokych Skolach. Diky této akci jsou sdileny
zkuSenosti a praxe z teto oblasti. Daff se take prohloubit

a navazat dalSi spoluprace mezi VUT a zahrani¢nimi
univerzitami.

Mobility do zahrani€i primarné probihaji pfes program
Erasmus+. Dal$imi neméneé dulezitymi programy, které jsou
stale vice vyuzivany, jsou zahrani¢ni vzdélavaci programy
jako napf. CEEPUS, AKTION, stipendia Akademickeé informacni
agentury atd. Velmi populérni je mezi studenty tzv. Free
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Mover mobilita. Jde o mobilitu studentd po celém svété, kdy
je pobyt pfevazné financovan z institucionalnich rozvojovych
projekt(i MSMT. Zajimavé a p¥inosné jsou také mobility

pfes IAESTE (International Association of the Exchange

of Students for Technical Experience) a BEST (Board of
European Students of Technology), které umozniuji studen-
tdm technickych skol ziskat zkusenosti v rdmci praktickych
stézi a letnich Skol po celém svété.

VUT dbé na udrzeni a zlepSovani podminek pro uznavani
predmetd, které studenti absolvovali na svych pobytech v za-
hraniéi. K tomuto U&elu je vyuzivdna smeérnice rektora, ktera
nastavuje uznavani predmetl absolvovanych v zahranici.
VSeobecné je snaha, aby studenti neprodluzovali své studium
a ukon€ili ho v daném terminu i se zahrani¢ni zkuSenosti.

Odbor zahrani¢nich vztaht také priibézne implementuje svdj
cil snizit administrativni z4téZ formou elektronizace agendy
pfi vyfizovani mobilit do zahrani¢i, a to jak pro studenty,
zaméstnance, tak i pro fakulty/sougésti a zaméstnance
Odboru zahrani¢nich vztah( VUT. Odbor proto pfipravuje
elektronizaci agendy Erasmus+, tzv. Erasmus without paper,
coz je také zdmeér Evropskeé komise.

Pro zahraniéni studenty pofada VUT kazdoro€né pred
zatatkem kazdého semestru tzv. Welcome Week. Cilem akce
je zahraniéni studenty seznamit s prostfedim VUT, Brna,
informovat je o kulturnich zvyklostech, popfipadeé je pfipravit
na mozné kulturni rozdily. V neposledni fadé si zahrani¢nf
studenti zvladnou vyfidit potfebné formality pro studium
apobytv CR.

VUT se aktivneé Ucastni zahranicnich veletrhd, kde propaguje
svoji nabidku pro zahraniéni studenty, zaméstnance, védce
¢i moznosti spoluprace. TaktéZ hledd moznosti, na kterych
zahranicnich univerzitach by mohli realizovat svoji zahrani¢ni
zkusenost studenti, zaméstnanci, védci ¢i vyzkumnici

z VUT. V roce 2019 se Odbor zahrani¢nich vztahl Gc¢astnil
profesnich veletrh& APAIE (Asia-Pacific Association for
International Education), NAFSA (National Association for
Foreign Student Advissors) a EAIE (European Assaciation for
International Education).

Pro ziskdvani zahrani¢nich samoplatct se VUT aktivné
Ucastni platformy Study in the Czech Republic, ktera
propaguje studijni nabidku VS potencianainim zahranignim
studentdm. Tato aktivita je fizena Domem zahrani¢ni spolu-
prace. VUT také spolupracuje s Jihomoravskym centrem pro
mezinarodni mobilitu (JCMM), které zprostfedkovava VUT
dalsi zahrani¢ni studenty studujici v eském jazyce. Soucasti
této spoluprace je takeé realizace projektu SoMoPro, diky
neémuz VUT ziskava spitkové védce.

VUT vyuziva dal$i zahrani¢ni studijni portaly pro propagaci
studijni nabidky v zahrani¢i. Brnénska technika rovnéz planuje
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spolupracovat se zahraniénim expertem, ktery ma zkusenosti
s ¢eskym univerzitnim prostfedim. Jeho tkolem bude
pfiblizeni VUT zahrani¢nim studentlm a prdnik na asijské
vzdélavaci trhy.

VUT se zapojilo do vyzvy OP VVV Mezinarodni mobilita
vyzkumnik(. Tento format vyrazné napoméahé rozproudit
oboustrannou mobilitu védeckych pracovnik z VUT do
zahrani¢i a naopak. Tato aktivita velmi napomaha ziskavani
zahrani¢nich zkuSenosti, které jsou pro VUT cenné. Od roku
2020 bude také mozné pro administrativni pracovniky se
zapojit do tohoto projektu a ziskat zkusenaosti v zahraniéi.

VUT je €lenem mezinarodnich organizaci, jakymijsou
Evropska asociace univerzit EUA (European University
Association), Evropska asociace pro mezinarodni vzdélavani
EAIE (European Assaciation for International Education)

a univerzitni sit& technickych univerzit CESAER (Conference
of European School of Advance Engineering, Education and
Research).

V roce 2019 VUT uzavielo 22 celouniverzitnich dohod
o spolupraci, tzv. Memorandum of Understanding, se zemémi,
jako jsou napt. Japonsko, Jizni Korea, Izrael, Oman a dalsi.

8.2 Integrace zahranic¢nich ¢lenl akademické obce

Integrace zahrani¢nich ¢lenl akademické obce do Zivota vy-
soké Skoly je jednou z priorit VUT v oblasti internacionalizace.
Vzhledem k tomu, Ze brnénska technika disponuje znaénym
veédeckym a vyzkumnym potencidlem v ramci vyzkumnych
center, roste zdjem o ziskavani zahrani¢nich akademickych

a védeckych pracovnikl na VUT. Jak uZ bylo zminéno vyse,
jednou z forem podpory mobility védeckych pracovnikd je
projekt OP VVV Mezinarodni mabilita vyzkumnikd.

Jednou z €innosti pro Uspésnou integraci zahrani¢nich
védcl, vyzkumnikd a akademickych pracovnik( je fungujici
Welcome Service. VUT se podafilo vybudovat centralni
Welcome Service, ktery byl spustén v roce 2019, a sluzby

v ramci Welcome Servisu zajistuje Odbor zahrani€nich
vztah( VUT. Pro nasi univerzitu je dlleZité, aby se zahraniéni
kolegove citili na brnénské technice dobfe, a to nejenom co
do urovné poskytovani sluzeb a informaci pfed pfijezdem
zahrani¢niho zaméstnance, ale také v prdb&hu jeho pobytu.
Sluzby a informace jsou poskytovany také rodinnym
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prislugnikdm zahrani¢nich zaméstnanc, ktefi velmi ¢asto
zahrani¢niho zaméstnance doprovazi.

V ramci realizace centralniho Welcome Service VUT Uzce
spolupracuje s Jihomoravskym regionalnim centrem na
podporu integrace cizincd a EURAXESS. Brnénské technika
vnim4, Ze velmi dllezitym aspektem internacionalizace je
ziskavani hostujicich akademickych pracovnikd, ktefi budou
pUsobit na VUT. Cilem univerzity je tak bezproblémovéa
integrace zahrani¢nich ¢lent akademické obce.
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Vyzkumna, vyvojova, umelecka
a dalSi tvdrci cinnost




9.1 Posileni propojeni tvaréi ¢innosti

s cinnosti vzdelavaci

Ve vSech strategickych materidlech VUT deklaruje, Ze

se snazi profilovat jako vyzkumna evropska univerzita se
v8emi atributy, které jsou s tim spojeny. Snahou v§ech
akademickych a vyzkumnych pracovnik( je zapojovat se

do fegenf prestiZznich mezinarodnich a narodnich projektd
zékladniho vyzkumu, aplikovaného vyzkumu a smluvni
spolupréce s priimyslovymi partnery, vytvaret vysledky,
které odpovidaji nejnovéj$im poznatklm védy a maji vysoky
aplikaéni potencial s vyznamnou mirou komercializace.
Vzniklé vysledky z tvaréi ¢innosti jsou v krdtkém ¢asovém
horizontu zapracovavany do prednasgek, cviceni a seminar
pro studenty v8ech akreditovanych obord. V roce 2019 se

na VUT pfipravovaly materialy pro institucionalni akreditaci

a v souvislosti s nimi byly na jednotlivych fakultach a sou-
¢astech reflektovany nové poznatky z vyzkumné €innosti do
blokd vyuky tak, aby odpovidaly nejnovéj$imu stupni poznéni
v dané vyzkumné oblasti. Kazda fakulta ma ve své tvirci
¢innosti exkluzivni smeéry vyzkumu navazane na feSene
projekty, do jejich FeSeni pfimo studenty zapojuje a jednotlivé
formy vyuky tak inovuje. Bezprostfedni spojeni vysledk(
véech forem tvaréi ¢innosti s vyukou umozriuje budoucim
absolventlm VUT ziskat adekvatni vzdélani s vysokym
potencialem uplatnéni na mezinarodnim trhu prace, prakticky
ve vSech oblastech pokrocilé techniky.

9.2 Zapojeni studentu bakalarskych a navazujicich
magisterskych programu do tvuréi ¢innosti

VUT klade diraz na posileni samostatné tvaréi ginnosti
student( ve spolupraci s akademickymi pracovniky v oblasti
vyzkumu a vyvoje sméfujici k intenzivnimu zapojeni studentd
do FeSené problematiky, zejména v rdmci tymové vyzkumné
a vyvojove ¢innaosti na fakultach a sou¢éstech. Kazdorocne
vypisované granty v rémci studentského specifického
vyzkumu pfispivaji ke zvySeni kvality a efektivnosti védecke,
vyzkumné a umeleckeé prace, k rozvoji interdisciplinarnich
obord v doktorském a navazujicim magisterském studiu,

k navazovani mezinarodni spolupréce a k podpore publikovani
vysledkd, coZ je v souladu se Strategickym zamérem VUT.
Granty jsou financovany z G&elové podpory MSMT.

Zapojeni studentd je na jednotlivych fakultach a sou¢éastech
VUT nedilnou soucésti feSeni vyzkumnych, vyvojovych

i uméleckych projektd véech typQ. Nejvétsi pocet studentd
navazujicich magisterskych a doktorskych programd je zapo-
jen do projektd organizovanych v rdmci studentské grantové
soutéZe, ktera je financavana z praostfedk MSMT prid&lenych
VUT na specificky vysokoskolsky vyzkum. V roce 2019 bylo
celkovou ¢astkou 81 mil. K& podpofeno 199 studentskych
juniorskych a standardnich projektd, které jsou na zékladé
vnitfnich pfedpisd organizovany jako jednoleté fakultni,
jednoleté mezifakultni a tfileté fakultni. Forma mezifakultnich
projektl se zaméfuje na viceoborovou spolupraci, optimalni
vyuziti novych pfistrojd a technologif a infrastruktur. Vysledky
feSeni jsou na kazde fakulté nebo soucasti obhajovany na
studentské konferenci organizované nejmené jednou za rok.
Posuzovatelé pracijsou z fad profesort a docentd VUT, ale

v komisich jsou zastoupeni i odbornici z praxe. Jedn4 se pfe-
devsim o firmy, se kterymi m& VUT dlouhodobou spolupraci
¢i u nich absolventi VUT nachazi uplatnéni. Prave studentske
konference jsou pro studenty pfileZitosti prezentovat Groven
znalosti, tviréich schopnosti a vyzkumné tymové spoluprace.
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Déle se studenti zapojuji do programu Nérodni centra
kompetence, kde je feseno 11 projektd spoluresitelskych
a u dvou je VUT hlavnim pfijemcem.

Dalgim systémem na VUT je feSeni ro¢nikovych projektd,
bakalafskych a diplomovych praci, jejichz obsah zadavaji
primo prdmyslové podniky. Vysledky jsou prevézné technic-
kého razu, maji formu vyzkumneé zpravy popisujici vysledek
typu funkéni vzarek, prototyp nebo software. Z obsahu feSenf
vznikaji i publikace, a to jak vimpaktovanych ¢asopisech, tak

i v Casopisech s recenzemi nebo sbornicich vydavanych na
konferencich.

Studenti vSech forem studia se zapojuji i do zakladniho
vyzkumu v ramci Motivacniho systému VUT, kde jsou autofi
nebo spoluautofi publikace, které je indexovana ve WoS,
podpofeni stipendii. Vyrazné navySeni po¢tu zapojenych
studentl do vyzkumné ¢innosti pfineslo vyhlaseni a ziskanf
projekt(i v programech TA CR Zéta a TA CR Gama. V téchta
projektech jsou studenti navazujicich magisterskych

a doktorskych program( soucasti resitelskych tymd

0 vysoké odborné kvalité svédciirlizna ocenéni. V roce 2019
byla prace Veroniky Grézlové v soutézi Cena Wernera von
Siemense v kategorii Nejlepsi diplomova prace ochodnocena
tfetim mistem. Obsahem préace je nahrazovani antibiotik

v injektovatelnych kostnich cementech nekovovymi nano-
gasticemi selenu. Cenu Prometheus CTI CR 2019 od Cechu
topenafd a instalatérd CR ziskal za nejlepsi diplomovou
praci s ndzvem Mikroklima bazénavych hal absolvent Fakulty
stavebni Ondrej Halla. Rozsahly seznam naSich ocenénych
studentl je moZné najit v Gvodni ¢asti vyrocni zpravy

v kapitole Uspé&chy a ocenéni.
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9.3 Ugelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj
a inovace ziskane v roce 2019

V roce 2019 ziskalo VUT v ramci Gc¢elové podpory projekt
védy a vyzkumu celkem 1,5 miliardy K& v béZnych i kapitélo-
vych prostiedcich. Z toho 975 miliond korun jako hlavni fesi-
tel a 575 miliond korun jako spolufesitel. V rdmci spoluprace

na fedenf projektu VUT prevedlo partnerdm 206 milionC K&.
Nejvétsi podil tvofi dotace ziskané v ramci projekt( TA CR,
GA CR a MPO v ramci spoluiesitelskych projekt.

9.4 Podpora studentd doktorskych program(
a pracovnikd na post-doktorandskych pozicich

Strategie podpory studentd doktorskych studijnich programd
a post-doktorandd na VUT se realizuje pfedevsim na Gravni
jednotlivych fakult a soucésti. Déje se tak predevsim

z dlvodu specifiénosti a finanéni ndroénosti program(
pfipravy téchto studentd a mladych pracovnikd. Celogkolska
Uroven podporuje realizaci strategie zejména formou
vyty€eni strategickych priorit v rémci Institucionalniho planu.
Jednotlivé projekty poslouzily individualnimu rozvoji dokto-
randd a mladych akademickych pracovnikd, ktefi dokonéi
doktorské studium a pokracuji v profesni draze na VUT. Velka
pozornost je vénovana piichodu mladych zahraniénich védcd
a jejich zadlenéni do vyzkumu v rdmci projektl z operacnich
programd. V projektech Narodnich programd udrZitelnosti
(NPU) byla vytvofena pracovni mista pro absolventy
doktorskych studijnich program(, mladi pracovnici se podileli
na Feseni diléich Ukold NPU i navazanych projektl potfebnych
pro udrzitelnost. Pro doktorandy a post-doktorandy byly
realizovany odborné seminafe, pficemz jejich zakladnim
cilem byla systematicka podpora specifickych lidskych
zdrojl a jejich rozvoj, dalsi vzdélavani v evropském kontextu
a zejména vytvorfeni vhodnych podminek pro jejich zacleni
do vyzkumnych skupin. Nedilnou sou€asti je jejich proSkoleni
v oblasti znalostniho transferu technologii a ochrany
duSevniho vlastnictvi. Pozornost vénujeme i Sifeni informaci
0 moznostech zaloZeni spin-off a start-up spole€nosti. Zde
Uzce spolupracujeme s Jihomaravskym inovacnim centrem,
které nabizi v této oblasti celou Fadu motivacnich projektd

a podpor. Oddéleni projektové podpory VUT se zaméfuje na
poskytovani detailngjsich informaci ze seminéfd k projektdm
cilenych na doktorandy a post-doktorandy.
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Studenti doktorského studia maji na VUT moZnost rozsifit

si svou kvalifikaci o doplfiujici pedagogické studium. Jde

o0 jednoro€ni kurz zajiStovany Institutem celozivotniho
vzdélavani (ICV) VUT, jehoZ Fadnym ukon&enim ziské doty&ny
osveédceni o absolvovani kurzu. Vice o kurzu je v kapitole
Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikd.

Nektere fakulty VUT spolupracuji pfi uskutecfiovani
doktorského studia s vybranymi tstavy Akademie véd CR,

a to s Ustavem analytické chemie, Ustavem fyziky materiald
a Ustavem pFistrojové techniky. Dale mohou studenti
doktorskych studijnich program( ziskavat dalsi znalosti

a dovednosti v rdmci kurzd ICV. Jde o kurzy soft skills, préavni
minimum a dalSi praktické dovednosti.

Cela fada doktorand( ¢i post-doktorandl ziskala v roce 2019
za svou praci ocenéni. Napfiklad Vojtéch Mrazek z Fakulty
informacnich technologii VUT ziskal nejprestizngjsi Ceske
ocenéni za védu a vyzkum, cenu Ceska hlava. Cenu Jindficha
Chalupeckého prevzal Andreas Gajdosik, absolvent Ateliéru
intermédii na Fakulté vytvarnych uméni VUT, ktery zde
pokraguje v doktorském studiu. Vice informaci o ocenénych
doktorandech je moZné najit v Uvodni €asti vyroéni zpravy

v kapitole Uspé&chy a ocenéni.
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9.5 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbe
a pfenosu inovaci a jejich komercionalizace

Mezi vyznamné prdmyslové partnery VUT patii

napriklad Skoda Auto, Honeywell, T-Mobile, CEZ, ABB, ON
Semiconductor, Prefa Brno, EON, Siemens, BD Sensors,
Thermo Fisher Scientific, Linet, AT & T, Red Hat a fada
dalgich. VUT mé 8irokou nabidku vysledkd a inovaci, které
mohou kamerénim partnerdm pomaci v jejich aktivitach.

Mezi stabilni moznosti spoluprace patfi napfiklad konkrétni
technicka feseni formou sluzby, pfi¢emz vysledky VUT chrani
dle jejich povahy (moZnost patentové ochrany).

Predstavitelé podnikd a odbornici z praxe jsou rovnéz
externimi ¢leny védeckych rad fakult a podileji se tak na
pfipravé a schvalovani studijnich programd. Jednim z p¥ikladd
spolupréce s praxi je predmét Primyslovy projekt na Fakulté
strojniho inZenyrstvi. Tento pfedmét je zaméfen na ziskani
praktickych dovednosti a zkuSenosti pfi feSeni konkrétniho
problému zadaného prdmyslovym partnerem. Zadani tématu
provadi firma po dohodé s vyukovym pracovi§tém fakulty,
student fesi problém samostatné a postup prace konzultuje
s pracovniky firmy.

9.6 Podpora horizontalni (mezisektorové) mobility
a vzdelavani smerujici k rozvoji kompetenci

pro inovacni podnikani

Rozvoj kompetenci pro inovaéni podnikani zajistuje na VUT
Kariérni centrum. Vzniklo v pfimém FeSeni jedné z aktivit
celouniverzitniho projektu MOST (Maderni a oteviené
studium techniky), které VUT ziskalo z vyzvy OP VVV. Pro
studenty jsou realizovany kurzy na podporu podnikavosti

a téchto kurzl se mohou zU&astnit v8ichni studenti
univerzity. V roce 2019 odstartovala aktivita Pojd podnikat!,
a to ve spolupraci s Jihomoravskym inova&nim centrem.
Studenti mohli od podzimu navétivit $est vzdélavacich blokd
pod vedenim zkusenych lektor( z praxe, provéfit tymovou
praci na podnikatelském napadu a ziskat finance v soutézi
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Cena podnikavosti studenta. Ti, ktefi absolvovali workshopy
zameéfené na podnikani, odevzdali zpracovany podnikatelsky
z&dmeér a svij napad budou v roce 2020 prezentovat pred
odbornou porotou. Mezi deset nejlep$ich ndpadl bude ve
finale rozdéleno az 800 tisic korun na podporu podnikani.

Oblast mezisektorové mobility podporuji i realizované praxe
a staze studentl v prdmyslovych podnicich, které jsou
organizovany i v ramci vyuky na nekterych fakultach a od-
borné prednasky, které jsou vedené vyznamnymi odborniky
z praxe.
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10 /ajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti




Ustrednim organem zajistujicim kvalitu vzdélavaci, tvarsi
a s nimi souvisejicich ¢innosti je Rada pro vnitfni hodnoceni
VUT (dale RVH), zfizena Statutem VUT. Zajigtovani kvality
a hodnoceni realizovanych ¢innosti probiha dle Pravidel
systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich €innosti a rovnéz dle vnitfniho hodnoceni.

V roce 2019 byla ¢innost RVH zaméfena zejména na posu-
zovani zadosti o moZnost uskute¢hovat studijni programy
v ramci institucionalni akreditace a také na schvalovani
navrhi studijnich programd predkladanych Narodnimu
akreditadnimu Gfadu pro vysoké Skalstvi (NAU).

Postup pfi projednavani zadosti o uskutecriovani studijnich
programd je upraven vnitfnimi pfedpisy a normami, konkrétné
Radem studijnich programé VUT, Pravidly projednavani
navrhi akreditaci a studijnich programd v Radé pro vnitinf
hodnoceni VUT a také Standardy studijnich programd VUT.

V roce 2019 vznikly dvé zcela nove normy, které reagovaly

na pravomoci VUT plynouci z institucionalni akreditace, a to
Posuzovani zahrani¢niho vzdélani u uchazecd o studium na
VUT v rémci pfijimaciho fizeni a rovnéz dokument Vzdélavani
v mezindrodné uznavaném kurzu.

V roce 2019 ziskalo VUT institucionalni akreditaci pro osm
oblasti vzdélavani na dobu deseti let. Jedna se o tyto oblasti
vzdeélavani: architektura a urbanismus, ekonomické obory,
elektrotechnika, energetika, chemie, informatika, stavebnictvi
a strojirenstvi, technologie a materiély. Udéleni institucionalni
akreditace dava VUT opravnéni samostatné vytvarfet

a uskutec€riovat bakalarské, magisterské a doktorske studijni
programy. V priibéhu roku 2019 se konalo pét zasedani

RVH, na kterych Rada rozhodla o opravnéni uskutecriovat

69 studijnich programt (sedm v ekonomickych oborech,

19 v elektrotechnice, pét v chemii, dva v informatice, 24

ve stavebnictvi a 12 kombinovanych studijnich programd).

V roce 2019 neprobéhla dal$i hodnoceni studijnich programd,
protoze jich vétSina byla nové akreditovana.

RVH se kromé posuzovani Zadosti o opravneni uskutecriovat
studijni programy zabyvala diskuzi o platnych pfedpisech

a jejich novelizaci. Zna€na pozornost byla vénovéna pfipravé
Dodatku ke Zprave o zajistovani a vnitfnim hodnocenf kvality
na VUT za rok 2018 a jeho projednavani. Jednalo se o prvni
dodatek (Zprava o zajistovani a vnitfnim hodnoceni kvality na
VUT byla vydéana v dubnu 2018) a promitly se v ném vysledky
a opatfeni zaméfena na zvySavani kvality v roce 2018.

Vyznamnym zdrojem zajiStovani kvality na VUT je hodnoceni
vzdélavaci €innosti studenty, absolventy VUT a zamést-
navateli. Pfedmétem hodnoceni jsou kvalita pedagogicke
¢innosti jednotlivych vyucujicich a kvalita zajiSténi a realizace
vyuky studijniho pfedmétu. Hodnoceni probihd anonymné

v informacnim systemu VUT. Kazdy vyu€ujici ma pfistup ke
kompletnim vysledk@im svého hodnoceni véetné slovnich
komentarl od studentl. Kazda fakulta ma po skonceni
semestru pavinnost zpracovat souhrnnou zpravu o hodno-
ceni vyuky a po projednani v akademickém senatu fakulty
jsou tyto zpravy chronologicky zverejfiovany na strance
Hodnoceni kvality v ramci UFedni desky VUT. V race 2019
probéhlo i hodnoceni absolventy a zaméstnavateli, které je
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realizovano jednou za dva roky. Souéasti hodnoceni kvality
vzdélavaci éinnosti je i soutéz o nejlepsiho pedagoga dle
hodnoceni studentd VUT. Na zakladé hodnoceni je na fakulté
vyhlageno 10 nejlepsich uciteld v bakalarskych a navazujicich
magisterskych studijnich programech.

Hodnoceni vysledkd vyzkumu a vyvoje bylo zaméreno na
srovnavaci analyzy v ramci CR. Predmétem analyzy byla
publikaéni €innost obsazena ve svétoveé uznavané databazi
Web of Science s vyuZzitim analytického nastroje InCites
spolecnosti Clarivate Analytics. Bibliometricka analyza

byla provedena za 12 univerzit se sidlem v CR ve 12 védnich
oborech za roky 2013-2018. Déle byla provedena analyza vi-
ceautorstvi ¢lankl v databazi Web of Science podle védnich
obor(. Cilem téchto analyz bylo nejen poskytnout védctim

a vyzkumnikdm zpétnou vazbu na jejich publikaéni ¢innost
ve srovnani s ostatnimi védecko-vyzkumnymi institucemi

v Ceské republice, ale také je motivovat ke kvalitngjsim
vykondm v jejich publikaéni ¢innosti. Zna¢na pozornost

byla rovnéz vénovana analyze chybovosti pfi vykazovani
vystupl vyzkumng, vyvojoveé a inovacéni ¢innosti, jejimz cilem
je nastavit procesy vykazovani tak, aby nedochazelo ke
ztrdtdm v hodnoceni RVVI z dGvodu chybovosti v publikaénich
vystupech.

V rdmci posuzovani kvality a vykonnosti publikaéni ¢innosti
se snazili zastupci VUT jak prostfednictvim CKR, tak i RVS
upozorfiovat na nékteré nedostatky v hodnoceni védy

a vyzkumu v CR pomoci Metodiky 17+. Jednalo se napt.

0 prosazovani zapocitavani podill jednotlivych vysokych skol
a Ustav(l Akademie véd CR v rdmci publikaéni ¢innosti, dale
o0 zpfesnéni hodnoceni v M1 metodiky, resp. o zvyseni podilu
aplikovaného a smluvniho vyzkumu v ramci Metodiky 17+,
nebot tento druh vyzkumu, a s nim spojené vystupy, je
zejmeéna pro technické vysoké skoly rovnéz méfitkem kvality
vyzkumne ¢innosti.

VUT dale ucinilo na konci roku 2019 prvni kroky k ziskani

HR Award. Dne 11. listopadu 2019 byla brnénska technika
registrovana na Evropské komisi jako instituce hlasici se

k Charté pro vyzkumné pracovniky a ke Kodexu chovani pro
pfijimani vyzkumnych pracovnikd, ¢imZ univerzita nastoupila
cestu k ziskani prestizniho mezinarodniho ocenéni HR Award.
Evropska komise potvrdila akceptaci VUT a stanovila termin
k predloZeni nezbytnych podkladt do 11. listopadu 2020.
Soucésti téchto podkladt je také analyza souladu mezi
pozadavky Charty a Kodexu a akéniho planu k odpovidajicimu
nastaveni personalni strategie zamérené na rozvoj vyzkum-
nych pracovnikd a tomu odpovidajicich procest.

V souladu s planem rozvoje internacionalizace a mobilit
zaméstnanc( a studentd na VUT byly v roce 2019 realizovany
nasledujici aktivity: Odbor zahraniénich vztaht ve spolupréci
s CVIS pokracoval v budovani systému pro ziskavani dat,

a to zejména v oblasti pfijizdéjicich zahrani¢nich pracovnik(

a studentd na VUT. Tato data budou slouZit pro hodnoceni

a fizeni aktivit v této oblasti. Dale bylo provedeno zhodnoceni
mezinarodnich smluv a navrzeny kroky k jejich efektivnimu
vyuzivani a v ramci diskuze se zastupci fakult a soucasti

byly zhodnoceny diléi kroky vedouci ke stanoveni zésad
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fizeni a hodnoceni kvality komunikace mezi rektoratem VUT
a fakultami a sou€astmi. VUT se zapojilo do Monitoringu
internacionalizace ze strany Domu zahrani¢ni spoluprace

a zapracovalo vysledky zpravy do planovanych aktivit na dalsi
roky. Odbor zahraniénich vztah( také inicioval spolupréaci

se zahrani¢nim expertem v oblasti ziskavani studentd ze
zahranici a stanovil plan etap pro dosazeni vytéenych cilll

s kantrolovatelnymi diléimi vystupy. Bylo provedenao i vy-
hodnoceni vSech forem mobilit a zahajena tvorba planu pro
zkvalitnéni postupd k zastaveni poklesu aktivit, a to zejména
u vyjizdéjicich studentd. V zavéru byl zhodnocen provoz
Welcome Servisu na VUT a ve spolupraci s dal§imi partnery
v Brné zahajeny aktivity pro zkvalitfiovani nabizenych sluzeb.

Prestoze vice informaci o mezinarodnim hodnoceni VUT

je mozné najit v nasledujici kapitole, za zminku zde stoji
napfiklad v tomto roce absolvovana externi evaluace

FaVU mezinarodni agenturou EQ-Arts (European Quality
Enhancement Agency for the Arts). Cilem je implementace
vytvofenych hodnoticich néastrojd, pficemz vysledna data,
ziskana od uchazecd, studentd a absolventd, budou slouzit
jako zaklad pro dalSi zvySeni kvality vzdélavaciho procesu
na hodnocenych uméleckych fakultach.
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Zajistovani kvality na VUT je strategickym Ukolem

vedeni, proto bylo podpofenao diléimi projekty v rdmci
Institucionalniho planu VUT pro roky 2019-2020. Cilem
projektd je podpora budovani datové z&kladny pro hodnoceni
kvality a rozvoj systému fizeni kvality, pfiprava systému
hodnoceni akademickych pracovnik( a sebeevaluace
vysledkd vyzkumu a vyvoje. Rozvoj systému vnitiniho
zajiStovani a hodnocenf kvality je podpofen také projektem
MOST (Moderni a oteviené studium techniky).

S ohledem na zavery hodnotici skupiny European University
Assaociation byly utlumeny procesni analyzy dle ISO 8000
realizované Odborem kvality VUT. Podpora byla vénovana
pouze tém fakultam, ktere projevily zajem o certifikaci,
popfipadé recertifikaci systémd managementu kvality a jeho
soucésti akreditovanym organem.
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11 Narodni a mezinarodni
excelence vysoke skoly




11.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna,
vyvojova a tvuréi ¢innost, integrace vyzkumné
infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni VUT
do profesnich a umeéleckych siti

Vysoké uceni technické v Brné je ¢lenem celé fady vyznam-
nych instituci, védeckych ¢i uméleckych siti, organizaci ¢i
asociaci. Nize jsou uvedeny vybrané mezinarodni organizace,
ve kterych plsobi zadstupci VUT:

Assaociation of European Schools of Planning, The American
Ceramic Society, Conference of European Schools of
Advanced Engineering Education and Research (CESAEER),
CISCO Networking Academy, European League of Institutes
of the Arts, European Quality Association for Recycling,
European Universities Public Relations and Information
Officers, European Assaociation for Accident Research

and Analysis, European Structural Integrity Society,
European University Assaciation, European Assaciation for
International Education, Global Business and Technology
Assaociation, Gesellschaft fir Informatik, International
Council of the Aeronautical Science, International Federation
for the Promotion of Mechanism and Machine Science,

The International Federation for Structural Concrete, The
International Union for Vacuum Science, Technique and
Applications, Federation of European Heating, Ventilation
and Air Conditioning Associations, Transformation in
Business and Economics, Die Wissenschaftlich-Technische
Arbeitsgemeinschaft fiir Bauwerkserhaltung und
Denkmalpflege a mnoho dal$ich.

Kromé toho pracovnici Vysokého ugeni technického v Brné
aktivné plsobf v celé fadé profesnich asociaci, organizacf
a sdruzeni. Lze zminit:

Asaciace knihoven vysokych kol CR, Asociace strojnich
inzenyrd, Asociace znalcl a odhadcd CR, Czech Education
and Scientific NETwork (CESNET), Czech and Slovak Society
for Soil Mechanics and Geatechnical Engineering, Ceska
betonarska spoletnost, Ceska fyzikalni spolednost, Ceska
komora autorizovanych inZzenyr( a technikd ¢innych ve
vystavbg, Ceska slévarenska spolegnost, Ceska spoleénost
chemicka, Ceska spole&nost pro mechaniku, Ceska
spole&nost pro nedestruktivni testovani, Ceska svaredska
spoleénost, Ceska vakuova spoleénost, Ceské spolegnosti
pro nové materialy a technologie, Cesky narodni vybor

pro hydrologii, Ceskomoravska asociace podnikatelek

a manazerek, Elektrotechnicka asociace Ceské republiky,
European Assaciation for Biometrics, Institute of Electrical
and Electronics Engineers, International Society for Optics
and Photonics, International Society of Electrochemistry,
International Union of Radio Science, Jednota ¢eskych
matematikl a fyzik(, Narodni platforma Transfera, Sdruzeni
pro infrastrukturu Zeleznic, Sdruzeni pro sanace betonovych
konstrukci, Spole¢nost pro radioelektronicke inzenyrstvi,
Spolecnost pro techniku prostiedi, Svaz ¢eskych knihkupct
a nakladatel(, Technicka normalizaéni komise Ceské
agentury pro standardizaci, Technologicka platforma
energetické bezpecnosti, VEdeckotechnické spoleénost pro
sanace staveb a péci o pamatky atd.

11.2 Narodni a mezinarodni ocenéni VUT v roce 2019

| vtomto roce ziskalo VUT a jeho studenti ¢i akademici celou
Fadu ocenéni, napt. Skola doporugena zaméstnavateli, Cena
meésta Brna, Cena Wernera von Siemense, Cena Josefa
Hlavky, Ceska hlava, Brno Ph.D. Talent, Cena Josepha
Fouriera, Cena Jindficha Chalupeckého, Mezinarodni cena
Stanislava Libenského, Zlatda medaile Mezinarodniho
strojirenského veletrhu, Zlaty AMPER, Cena Edwards, Cena
Atlas Copco atd. Siréf vy&et Gsp&chll a ocenéni je mozné najit
hned v Gvodni 84sti vyroéni zpravy v bodé Uspéchy a ocenéni.
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V roce 2019 se VUT podafilo ziskat institucionalni akreditaci
pro osm oblasti vzdélavani. Tato akreditace byla udélena

na dobu deseti let. Udélenf institucionalni akreditace dava
VUT opravnéni samostatné vytvaret a uskutecfiovat studijni
programy ve vybranych oblastech vzdélavani. V ramci
institucionalni akreditace pro oblast nebo oblasti vzdélavani
schvaluje studijni programy Rada pro vnitfni hodnoceni VUT
(RVH) a udgluje fakulté nebo fakultdm opravnéni uskutetrio-
vat studijni programy.
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11.3 Mezinarodni hodnoceni VUT
vcetne zahranicnich akreditaci

Vysoké uceni technické v Brné v roce 2019 zahajilo oficialni
kroky k zisk&ni mezinarodniho ocenéni v oblasti lidskych
zdroji HR Award. V listopadu 2019 bylo VUT zaregistrovano
na Evropské komisi jako instituce hlasici se k Charté pro
vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro pfijimani
vyzkumnych pracovnikd, ¢imZ univerzita nastoupila cestu

k ziskani HR Award. Evropskéa komise potvrdila akceptaci
VUT a stanovila termin k predloZeni nezbytnych podkladd

k posouzeni do 11. listopadu 2020. Souc4asti téchto podkladd
bude analyza souladu mezi pozadavky zmifiované Charty

a Kodexu a akéniho planu k odpovidajicimu nastaveni perso-
nalni strategie zamérené na rozvoj vyzkumnych pracovnik(
a tomu odpovidajicich procest. Pokud se brnénské technice
podaff ziskat mezinarodni ocenéni HR Award, m(zZe to
napomoci pfildkat na VUT vy$§si pocet zahraniénich odbornikd
a vyzkumnikd.

V fijnu 2019 pak probéhla pravidelna roéni mezinarodni
evaluace konsorcia CEITEC mezinarodni evaluaéni radou
ISAB CEITEC. V tomto roce byl poprvé hodnocen impakt
CEITEC a jednotlivych vyzkumnych program( v oblasti
socialni a v oblasti ekonomicke. CEITEC a VUT se tak stalo
jednim z prvnich pracoviét v CR, kde byl sauhrnné hodnocen
reélny a potencialniimpakt védeckych vystupl za Géasti
mezinarodniho védeckého konsorcia ve spolupraci s pfedsta-
viteli pfednich ¢eskych firem a vefejného sektoru.
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Fakulta vytvarnych uméni VUT v tomto roce absolvovala
externi evaluaci v ramci CRP Externi evaluace na uméleckych
fakultach neumeéleckych vysokych Skal. Tento projekt se
zameéfuje na implementaci vytvofenych hodnoticich nastrojd,
pricemz vysledna data, ziskané od uchazecd, studentd

a absolventd, slouZi jako zaklad pro dal$f zkvalitriovani vzdé-
lavaciho procesu na zapojenych fakultach. Slo o mezinarodni
analyzu hodnoticim subjektem, agenturou EQ-Arts (European
Quality Enhancement Agency for the Arts). Nezavisla extern{
evaluace hodnaticim panelem EQ-Arts, sloZzenym z mezi-
narodné renomovanych odbornik( na segment vytvarného
umeleckeho vzdélavani, se odehrala na podzim.

Vroce 2019 se VUT zapajilo také do projektu monitoring
internacionalizace v gesci MSMT pod vedenim Domu
zahraniéni spolupréace. VUT na zaklad8 hodnoceni z monito-
ringu internacionalizace zpracovalo strategicky plan, ktery
obsahuje konkrétni ¢innosti pro nastaveni a realizaci pokroku
v internacionalizaci. V fijnu 2019 mezinarodni hodnotici panel
navstivil VUT a v prosinci 2019 jsme obdrzeli hodnotici zpravu
s expertnimi doporu€enimi pro posileni internacionalizace na
Vysokém uéeni technickém v Brné.
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12.1 Pfenos poznatku do praxe

Transfer technologii je na VUT oblasti, kterd spadéa pod Odbor
transferu technologii. VUT v oblasti duSevniho viastnictvi
dava prednost licencovani vysledk( z nasich laboratofi, coz
je zpravidla oSetfeno jiz v partnerské smlouvé. Brnénska
technika rovnéz podporuje vznik tzv. spin-off firem bez
majetkové Ucasti univerzity. Mezi konkrétni pfiklady prenosu
poznatk( do praxe patfi v tomto roce napfiklad vznik

spin-off spoleénosti ConWe, ktera se stala prvni spin-off
firmou z Fakulty stavebni VUT. K lepSimu nakléddani s vaodou

v krajiné mohou pfispét i vegetacni Cistirny, jejichz ndvrhem
se firma zabyva. Kromé majitel nemovitosti nabizi své
sluzby pfedevsim mensim obcim, které mohou diky tomuto
fedenf ugetfit i stovky kubik( pitné vody za den. Pokud obec
vyc€isti odpadni vodu moderni vegetacni Cistirnou, ziska na
odtoku vodu uzitkovou, s nizZ mdze déale hospodafit. Provozem
vegetacni istirny mohou obce i jednotlivci minimalizovat
svou ekologickou stopu a snizit naklady.

Z Fakulty strojniho inZenyrstvi vzeslo v tomto roce nove
zafizeni pro regulaci hmotnostniho toku ventilaéni turbiny.
Ventila€ni turbiny jsou hlavice nasazené na vystupni hrdla
ventilaénich potrubf na stfechéch bytovych domd, jejichz

pohonem je vitr. Tyto turbiny vyrazné napomahaji svym sacim
Gginkem vetrani téchto obytnych, pfevazné panelovych
domd. Podstatou fedeni je regulacni prvek — klapka, ventil,
segmentovy nebo spirdlovy uzaver, ktery jednak reguluje
nebo uzavira pratok vzduchu v potrubi, a navic se otaéi kolem
osy totozné s osou potrubi.

Mezi dal$i vystupy z brnénské techniky patfi napfiklad
binarné ovladana senzoricka sit. S rozvojem informacnich
technologif roste obliba inteligentnich dom(, zejména téch
pasivnich. Tyto se snaZi maximalné Setfit na provoznich na-
kladech a zaroven nabizet maximalni kamfort. V domech jsou
proto nainstalovana rizné cidla, ktera sledujf teplotu, vihkost,
svétlo apod. Pro Fizeni méfenych hodnot pocitacem jsou

dale v mistnostech instalovany specialni oviadaci prvky —
termostatické hlavice, ovladani zaluzii, vypinace u svétel atd.
VSechny tyto prvky musi byt vybaveny mikrokontrolery, které
umozniuji komunikaci s poc¢itatem. Ov§em sit navrzena na
VUT je unikatni v tom, Ze nevyuziva Zadnych komunika€nich
prvkd, takze z&dny senzor nemusf byt vybaven mikrokontrole-
rem, aby mohl komunikovat s poc&itacem.

12.2 Pasobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi v regionu

V rémci regionu se VUT zaméfuje pfedevsim na spolupraci

v ramci Regionalni inovaéni strategie Jihomoravského kraje.
Jedna se o dlouhodoby plan, ktery zvySuje konkurenceschop-
nost celé jizni Moravy. Od roku 2001 spojuje RIS JMK védce

z univerzit a vyzkumnych center, majitele technologickych
firem, lidi z mistni samospravy i aktivni vefejnost. VUT
deklaruje takeé aktivni spolupréaci se statutarnim meéstem
Brnem a Jihomoravskym krajem.

V dlouhodobém kontextu podporuje VUT tésné propojeni
akademického vyzkumu s podniky, kde vidime v uplynulych
letech progresi. Posileni vazeb VUT s aplika¢ni sférou usti

do dal$ich projektovych moZnosti, kolaborativnich projektd,
akcelerujiciho smluvniho vyzkumu a objektivné mérené
uplatnitelnosti vysledkd typu licenénich smiuv, poétu spin-off
spole¢nosti, poskytovani poradenstvi a z toho plynouci jak
finangni profit, tak i dal§i zvySovani konkurenceschopnosti
VUT jako vyznamné technické univerzity v narodnim i mezina-
rodnim meéfitku.

Vyzkumna mise VUT je v souladu se sou€asnymi narodnimi
i mezinarodnimi strategickymi dokumenty, kterymijsou:

- Inovaéni strategie Ceské republiky na obdobi 2019-2030,
kterou zpracovala RVVI;
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— Strategie Evropa 2020 (Europe 2020 — A European
strategy for smart, sustainable and inclusive growth);

- Cestovni mapa ERA pro obdobi 2015-2020 (ERA Roadmap
2015-2020), ktera obsahuje konkrétni doporuceni pro
¢lenské zemeé k zaméreni narodnich vyzkumnych a inovac-
nich politik, respektive Narodni ERA Roadmap CR na léta
2016-2020;

— rémcovy program EU pro vyzkum a inovace Horizont
2020 (The EU Framework Programme for Research and
Innovation Horizon 2020);

— kohezni politika EU a jeji finanéni nastroje, Evropske
strukturalni a investiéni fondy (European Structural and

Investment Funds, ESIF);

- iniciativa Primysl 4.0, tzv. ¢tvrta prdmyslova revoluce,
ktera je vyzvou pro vyzkumnou a inovacni politiku.
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12.3 Nadregionalni pGsobeni a vyznam VUT

Velky Uspéch jsme v roce 2019 zaznamenali diky CEITEC
VUT, a to ziskdnim financovani druhé faze projektu RICAIP

v programu Teaming. Tento projekt s investici vice jak

400 mil. K& v oblasti automatizace vyroby a Primyslu 4.0
vyznamnym zpGsobem napomuZe vnimani VUT jako pfedniho
veédecko-vyzkumného pracovisté v této oblasti s mezinarod-
nim pfesahem. Projekt je realizovan ve spolupraci s pfednimi
n&meckymi pracovisti DFKI (Deutsches Forschungszentrum
fur kiinstliche Intelligenz) a ZeMA (Zentrum fiir Mechatronik
und Automatisierungstechnik). PFjemcem a hlavnim
fesitelem na Seské strané je centrum CIIRC (Cesky institut
informatiky, robotiky a kybernetiky, CVUT v Praze).

Vyzkumna infrastruktura CEITEC VUT byla v roce 2019 vyuzita
celkem 325 registrovanymi uzivateli, z toho bylo 24 komer¢-
nich uZivatell a 307 akademickych uZivateld, ktefi infrastruk-
turu vyuZzivali v prdbghu celého roku 2019. Vyznamné narlsté
vyznam této jedinecné infrastruktury i z hlediska mezina-
rodniho, v roce 2019 zde registrovali celkem 25 narodnosti

z 22 komerénich firem a 24 akademickych instituci.
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VUT je zapojené do fady mezindrodnich vyzkumd a nabizf
atraktivni zazemi pro zahrani¢ni védce i spolupracujici
firmy. CEITEC VUT v tomto roce usporadal Evropskou Skolu
magnetismu, diky €¢emuz do Brna v zafi zavitala stovka
odbornikd z celého svéta. V Gvodni ¢asti vyrocni zpravy je
moZné najit také Fadu zahrani€nich ocenéni pro zastupce
brnénské techniky, napf. Cena Josepha Fouriera, kterou
udeéluje francouzska ambasada. V tomto roce také zacala
pfiprava navstévy dvou nositeld Nobelovy ceny, ktefi do Brna
dorazi v €ervnu roku 2020, coZ je rovnéz akce ve spolupraci
s francouzskou ambaséadou.

V roce 2019 udélilo VUT pfi pfileZitosti svého 120. vyroci
hned &tyfi €estné doktoraty. Titul doctor honoris causa
mdZze nové uzivat Mexi¢an Sebastiadn Diaz de la Torre a také
Ameri€an Arvid C. Johnson. Oba akademici ziskali tento
Cestny akademicky titul za svou dlouhodobou spolupréci

s Vysokym u€enim technickym v Brné v €ervnu. Dal$i dva
Cestné doktoraty udélilo VUT v listopadu, a to RakuSance
Ulrike Diebold a Ameri¢anu Ralphu Fordovi.
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Tabh. 2.1: Akreditované studijni programy (poéty)

Vysoké uéeni technické v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P K/D P K/D P K/D P K/D

Fakulta stavebni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 5 2 0 0 6 1 2 2 18
Fakulta celkem X 5 2 0 0 6 1 2 2 18

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Umeéni a humanitni védy 02 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 4 1 0 0 5 1 5 5 21
Fakulta celkem X 6 1 0 0 5 1 5 5 23
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Umeéni a humanitni védy 02 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Informacni a komunikaéni technologie 06 2 1 0 0 2 0 0 0 5
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 9 5 0 0 4 1 2 2 23
Fakulta celkem X 12 6 0 0 7 1 2 2 30
Fakulta architektury

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 1 0 2 2 6
Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 2 2 6
Fakulta chemicka

Siroce vymezené obary ISCED-F kad

PFirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 2 2 5
Technika, vyraba a stavebnictvi 07 6 6 0 0 4 4 4 3 27
Fakulta celkem X 6 6 0 0 5 4 6 5 32
Fakulta podnikatelska

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Obchod, administrativa a pravo 04 4 1 0 0 2 2 1 1 n
Informacni a komunikagni technologie 06 1 1 0 0 1 0 0 0 3
Fakulta celkem X 5 2 0 0 5 2 1 1 16
Fakulta vytvarnych uméni

Siroce vymezené obory ISCED-F kaod

Umeéni a humanitni védy 02 1 0 0 0 1 0 1 1

Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Fakulta informacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Informacni a komunikaéni technologie 06 2 0 0 0 2 0 1 1 6
Fakulta celkem X 2 0 0 0 2 0 1 1 6
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Vysoké uéeni technické v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD
Ustav soudniho inzenyrstvi
Siroce vymezené obory ISCED-F kaod
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 2 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 2 0 1 1 4
Sluzby 10 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Soucast celkem X 0 0 0 0 5 0 1 1 7
Centrum sportovnich aktivit
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 1
Soucast celkem X 1 0 0 0 0 0 0 0 1
CEITEC VUT
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 1 1 2
Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Vysoké uéeni technické v Brné
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Uméni a humanitni védy 02 3 0 0 0 2 0 1 1 7
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Obchod, administrativa a pravo 04 4 1 0 0 4 2 1 1 13
PFirodni védy, matematika a statistika 05 1 0 0 0 1 0 2 2 5]
Informacni a komunika&ni technologie 06 5 2 0 0 5 0 1 1 14
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 26 14 0 0 22 7 17 16 102
Sluzby 10 0 0 0 0 1 0 0 0 1
VS CELKEM X 39 17 0 0 37 9 22 21 145
Pozn.: V tisténé verzi vyrocni zpravy jsou uvadeény jen ty fadky se skupinami vymezenych obord, u kterych VUT disponuje studijnimi programy.
Nulové fadky jsou vynechény.
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Tab. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (poéty)

Vysoké uéeni technické v Brné

Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P K/D P K/D P K/D P K/D

Fakulta stavebni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 1 0 1 1

Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Fakulta strojniho inzenyrstvi

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 3 0 5 3 12
Fakulta celkem X 1 0 0 0 3 0 5 3 12
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 2 0 1 1 5
Fakulta celkem X 1 0 0 0 2 0 1 1 5
Fakulta architektury

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 1 0 0 0 2
Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Fakulta chemicka

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 0 0 0 0 0

Fakulta celkem X 1 0 0 0 0 0 4 4 9
Fakulta podnikatelska

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Obchod, administrativa a pravo 04 1 0 0 0 1 0 1 0 3
Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 1 0 3
Fakulta vytvarnych uméni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Umeéni a humanitni védy 02 1 0 1
Fakulta celkem X 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Fakulta informacnich technologii

Sirace vymezené obory ISCED-F kod

Informacni a komunika&ni technologie 06 1 0 0 0 1 1 1

Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 1 1 4
CEITEC VUT

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 1 0 1
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Vysoké uéeni technické v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD
Vysoké uceni technické v Brné
Siroce vymezené obory ISCED-F kaéd
Uméni a humanitni védy 02 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Obchod, administrativa a pravo 04 1 0 0 0 1 0 1 0 3
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Informacni a komunikaéni technologie 06 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 5 0 0 0 7 0 10 7 29
VS CELKEM X 8 0 0 0 9 0 14 10 a1
Pozn.: V tisténé verzi vyro&ni zpravy jsou uvadeény jen ty Fadky se skupinami vymezenych obor(, u kterych VUT disponuje studijnimi programy.
Nulové radky jsou vynechany.
Tab. 2.3: Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS
Vysoké uéeni technické v Brné Fakulta strojniho inZzenyrstvi
Nazev programu Vyrobni technika
Partnerské organizace Technische Universitdt Chemnitz
PFidruzené organizace
Druh programu Double Degree
Typ programu bakalarsky
Pocet aktivnich studii k 31.12. 8
Nazev programu Industrial Engineering
Partnerské organizace Art et Métiers ParisTech
Pridruzené organizace
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31.12. 6
Nazev programu Vyrobni systémy
Partnerské organizace Technische Universitdt Chemnitz
Pridruzené organizace
Druh programu Double Degree
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31.12. 8
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Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Nazev programu

Telecommunications

Partnerské organizace

TU Wien

PFidruzené organizace

Druh programu

Joint Degree

Typ programu

navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

4

Fakulta chemicka

Nazev programu

Biophysical Chemistry

Partnerské organizace

University of Huelva

PFidruzené organizace

Druh programu

Double Degree

Typ programu

doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

0

Nazev programu

Environmental Sciences and Engineering

Partnerské organizace

University Koblenz-Landau

PFidruzené organizace

Druh programu

Double Degree

Typ programu

navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

0

Fakulta podnikatelska

Nazev programu

European Business and Finance

Partnerské organizace

Nottingham Trent University (GB), Ekonomicka universita Karola Adamieckého

v Katovicich (PL)

Pridruzené organizace

Druh programu

Joint Degree

Typ programu

navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

B8

Fakulta informacnich technologii

Nazev programu

Information Technology

Partnerské organizace

Lappeenranta-Lahti University of Technology

PFidruzené organizace

Druh programu

Double Degree

Typ programu

navazujici magistersky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

0
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CEITEC VUT

Nazev programu

Pokrocilé materidly a nanovédy

Partnerské organizace

University of Bari Aldo Moro

PFidruzené organizace

Druh programu

Double Degree

Typ programu

doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

1

Nazev programu

Pokrocilé materidly a nanovédy

Partnerské organizace

Université Grenoble Alpes

PFidruzené organizace

Druh programu

Double Degree

Typ programu

doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

1

Souhrnné informace k tah. 2.3

Vysoké uéeni technické v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterskeé studium
studium
Pocet studijnich program( 1 0 6 2 9
Poget aktivnich studii v téchto programech 8 0 24 2 34

Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskuteéiiované spole¢né s jinou vysokou Skolou
nebo s verejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR

Vysoké uéeni technické v Brné

Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Nazev studijniho programu

Biomedicinska technika a bioinformatika

Siroce vymezeny obor ISCED-F

0788 — Interdisciplinarni programy a kvalifikace zahrnujici techniku,
vyrobu a stavebnictvi

Partnerské vysoka $kola/instituce

Masarykova univerzita, Lékafské fakulta

Typ programu

bakalafsky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

179

Nazev studijniho programu

Audio inZzenyrstvi

Siroce vymezeny obor ISCED-F

0714 — Elektronika a automatizace

Partnerské vysoké $kola/instituce

JAMU v Brné, Hudebni fakulta

Typ programu

bakalafsky

Pocet aktivnich studii k 31.12.

174
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Nazev studijniho programu Audio inZzenyrstvi

Siroce vymezeny obor ISCED-F 0211 - Audiovizualni technika a medialni produkce
Partnerska vysoka $kola/instituce JAMU v Brnég, Hudebni fakulta
Typ programu navazujici magistersky
Pocet aktivnich studii k 31.12. 49
CEITEC VUT
Nazev studijniho programu Pokrocilé materialy a nanovédy
Siroce vymezeny obor ISCED-F 0719 - Inzenyrstvi a strojirenstvi (Nanotechnologie)
Partnerské vysoka $kola/instituce Masarykova univerzita
Typ programu doktorsky
Pocet aktivnich studii k 31.12. 15

Souhrnné informace k tab. 2.4

Vysoké uéeni technické v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterskeé studium
studium
Pocet studijnich program( 2 1 1 4
Poget aktivnich studii v téchto programech 353 49 115 517

Tab. 2.5: Akreditované studijni programy uskutecrfiované spolecné s vy$si odbornou skolou

VUT nenabizi takoveé studijni programy.

Tab. 2.6: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké Skole (poéty kurz()

Vysoké uéeni technické v Brné kéd Kurzy orientované Kurzy zajmové u3v Celkem
na vykon povolani

do o0d16 vice do o0d16 vice
15h do nez 15h do nez

Siroce vymezené obory ISCED-F 100h 100h 100h 100h

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 2 2
Vzdélavani a vychova 01 1 1
Umeéni a humanitni védy 02 20 20
Spolecenskeé védy, Zurnalistika a informacni védy 03 13 20 33
Obchod, administrativa a pravo 04 1 1 3 5
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1 1
Informacni a komunikaéni technologie 06 16 16
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 7 7
Zemeédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé zivotni podminky 09 5 5
Sluzby 10 0
CELKEM X 1 3 14 0 0 0 72 a0
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Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty Géastniki)

Vysoké uéeni technické v Brné kéd Kurzy orientované Kurzy zajmové U3V Celkem Z toho pocet
na vykon povolani ucastnikad, jiz
byli pfijimani do
do od16 vice do od16 vice akreditovanych
15h do nez 15h do nez studijnich
100h 100h 100h 100h programi podle
§ 60 zakona
o vysokych
Siroce vymezené obory ISCED-F Skolach
Pro%]r?n)y a kvalifikace — vSeobecné 00 9 9
vzdélani
Vzdélavani a vychova 01 24 24
Uméni a humanitni védy 02 1722 1722
Spolecen%kt’a vvedy, Zurnalistika 03 185 338 523
a informacni védy
Obchod, administrativa a pravo 04 5 6 127 138
Prirodni védy, matematika a statistika 05 13 13
Informacn.l a komunikagni 086 189 189
technologie
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 216 216
Zem@édelstvi, lesnictvi, rybarstvi 08
a veterinarstvi
Zdrfvoltnll ?somfalnl pegze, péce 09 158 158
0 pfiznivé Zivotni podminky
Sluzby 10
CELKEM X 5 15 209 2763 2992

Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)

Vysoké uéeni technické v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P K/D P K/D P K/D P K/D

Fakulta stavebni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 2172 130 0 0 1012 86 143 174 3717
Fakulta celkem X 2172 130 0 0 1012 86 143 174 3717
Z toho pocet Zzen na FAST X 849 40 0 0 381 28 52 52 1402
Z toho pocet cizincl na FAST X 401 19 0 0 154 12 20 12 618
Fakulta strojniho inZenyrstvi

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Umeéni a humanitni védy 02 25 0 0 0 0 0 0 0 25
Prirodni védy, matematika a statistika 05 35 0 0 0 0 0 0 0 35
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 2349 93 0 0 1136 136 184 19 4017
Fakulta celkem X 2409 93 0 0 1136 136 184 19 4077
Z toho pocet Zen na FSI X 288 " 0 0 184 20 29 8 540
Z toho pocet cizinct na FSI X 392 6 0 0 223 13 34 15 683
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Vysoké uéeni technické v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P KD P K/D P K/D P K/D

Fakulta elektrotechniky a kamunikacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Uméni a humanitni védy 02 132 0 0 0 28 0 0 0 160
Informacni a komunika&ni technologie 06 190 B 0 0 128 0 0 0 324
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1464 99 0 0 562 88 161 140 2514
Fakulta celkem X 1786 105 0 0 718 88 161 140 2998
Z toho pocet Zen na FEKT X 231 13 0 0 12 8 21 22 407
Z toho pocet cizincl na FEKT X 435 15 0 0 197 25 38 18 728
Fakulta architektury

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 282 0 0 0 149 0 31 13 475
Fakulta celkem X 282 0 0 0 149 0 31 13 475
Z toho pocet Zen na FA X 178 0 0 0 102 0 18 B 304
Z toho pocet cizincli na FA X 86 0 0 0 49 0 5 2 142
Fakulta chemicka

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

PFirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 99 0 22 7 128
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 622 38 0 0 194 29 70 23 976
Fakulta celkem X 622 38 0 0 293 29 92 30 1104
Z toho pocet Zzen na FCH X an 21 0 0 198 20 51 18 77
Z toho pocet cizincl na FCH X 164 8 0 0 91 10 13 5 291
Fakulta podnikatelska

Siroce vymezené obory ISCED-F kaod

Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 157 0 0 0 157
Obchod, administrativa a pravo 04 1269 18 0 0 372 241 32 20 1952
Informaéni a komunikaéni technologie 06 299 3 0 0 205 0 0 0 507
Fakulta celkem X 1568 21 0 0 734 241 32 20 2616
Z toho pocet Zen na FP X 696 14 0 0 387 135 18 9 1259
Z toho pocet cizincl na FP X 310 4 0 0 177 35 4 7 537
Fakulta vytvarnych uméni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Uméni a humanitni védy 02 182 0 0 0 73 0 20 14 289
Fakulta celkem X 182 0 0 0 73 0 20 14 289
Z toho pocet Zen na FavU X 18 0 0 0 47 0 10 n 186
Z toho pocet cizincli na FaVU X 31 0 0 0 13 0 4 4 52
Fakulta informacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Informacni a komunikaéni technologie 06 1678 0 0 0 432 0 85 79 2274
Fakulta celkem X 1678 0 0 0 432 0 85 79 2274
Z toho pocet Zen na FIT X 150 0 0 0 37 0 n 7 205
Z toho pocet cizincl na FIT X 672 0 0 0 163 0 33 14 882
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Vysoké uéeni technické v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P K/D P KD P KD P KD
Ustav soudniho inzenyrstvi
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 18 0 0 0 18
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 71 0 n 29 n
Sluzby 10 0 0 0 0 50 0 0 0 50
Soucast celkem 0 0 0 0 239 0 n 29 279
Z toho poéet Zen na US| 0 0 0 0 105 0 6 n 122
Z toho podet cizinct na US| 0 0 0 0 27 0 0 3 30
Centrum sportovnich aktivit
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 30 0 0 0 0 0 0 0 30
Soucast celkem 30 0 0 0 0 0 0 0 30
Z toho pocet Zen na CESA 8 0 0 0 0 0 0 0 8
Z toho pocet cizincli na CESA 6 0 0 0 0 0 0 0 6
CEITEC VUT
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 86 30 16
Soucast celkem 0 0 0 0 0 0 86 30 1ne
Z toho pocet Zzen na CEITEC VUT 0 0 0 0 0 0 30 10 40
Z toho pocet cizincl na CEITEC VUT 0 0 0 0 0 0 37 13 50
Vysoké uceni technické v Brné
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Umén{ a humanitni védy 02 339 0 0 0 101 0 20 14 474
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 157 0 0 0 157
Obchod, administrativa a pravo 04 1269 18 0 0 390 241 32 20 1970
Prirodni védy, matematika a statistika 05 35 0 0 0 99 0 22 7 163
Informacni a komunikaéni technologie 06 2167 9 0 0 765 0 85 79 3105
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 6919 360 0 0 3224 339 686 528 12 056
Sluzby 10 0 0 0 0 50 0 0 0 50
VS CELKEM X 10729 387 0 0 4786 580 845 648 17 975
Z toho pocet zen celkem X 2929 99 0 0 1553 1 248 152 5190
Z toho podet cizincl celkem X 2497 52 0 0 1094 95 188 93 4019
Pozn.: V tisténé verzi vyroéni zpravy jsou uvadeény jen ty fadky se skupinami vymezenych obord, u kterych VUT disponuje studijnimi programy.
Nulové radky jsou vynechéany.
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Tab. 3.2: Studenti-samoplatci (poéty studii)

Vysoké uéeni technické v Brné kéd Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
Siroce vymezené obory ISCED-F P K/D P K/D P K/D P K/D

Fakulta stavebni

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Fakulta celkem X 0 0 0 0 1 0 1 0 2

Fakulta strojniho inzenyrstvi

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 6 0 1 1
Fakulta celkem X 0 0 0 0 6 0 1 1 8

Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 4 0 0 1

Fakulta celkem X 0 0 0 0 4 0 0 1 5
Fakulta architektury

Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fakulta chemicka

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Fakulta podnikatelska
Obchod, administrativa a prévo 04 49 0 0 0 0 0 0 0 49
Fakulta celkem X 49 0 0 0 0 0 0 0 49

Fakulta vytvarnych uméni

Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fakulta informacnich technologii

Informacni a komunika&ni technologie 06 0 0 0 0 5 0 2 1 8
Fakulta celkem X 0 0 0 0 5 0 2 1 8

Ustav soudniho inzenyrstvi

Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Centrum sportovnich aktivit

Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEITEC VUT
Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Vysoké uceni technické v Brné

Obchod, administrativa a pravo 04 49 0 0 0 0 0 0 0 49
Informacni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 5 0 2 1 8
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 n 0 2 3 16
VS CELKEM X 49 0 0 0 16 0 4 4 73

Pozn.: V tisténé verzi vyro&ni zpravy jsou uvadeény jen ty Fadky se skupinami vymezenych obor(, u kterych VUT disponuje studijnimi programy.
Nulové radky jsou vynechany.
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Tab. 3.3: Studijni nedspésnost 1. roéniku studia (v %)

Vysokeé uéeni technické Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
v Brné studium studium magisterské studium studium
P K/D Celkem P K/D Celkem P K/D Celkem P K/D Celkem
Fakulta stavebnf 314 565 341 56 489 9,3 12,0 15,4 13,2 241
Fakulta strojniho inZzenyrstvi 34,7 438 35,2 7.9 19,3 9,3 3,9 50,0 57 25,3
Fakulta elektrotechniky 575 450 295 230 487 270 1389 200 152 284
a komunikaénich technologif
Fakulta architektury 12,3 12,3 15,2 15,2 222 750 38,5 15,6
Fakulta chemicka 444 70,0 48,5 39 353 76 149 667 18,0 34,0
Fakulta podnikatelska 32,5 32,5 19,5 31,9 22,9 375 750 45,0 29,2
Fakulta vytvarnych umeéni 19,7 19,7 6,3 6,3 0,0 0,0 14,1
Fakulta informacnich 32,5 32,5 277 277 194 00 178 309
technologii
Ustav soudniho inzenyrstvi 34,9 34,9 429 33,3 40,0 35,1
CEITEC VUT 15,2 0,0 14,7 14,7
Celkem VUT 321 503 332 155 348 179 14,7 286 17,0 274
Tab. 3.4: Stipendia studentiim podle Géelu stipendia (poéty fyzickych osob)

Vysoké uéeni technické v Brné Poéty studentt Primérna vyse
Ugel stipendia stipendia
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 942 11079 K&
za vynikajici vede’cke, vyzkumné, vyvojove, umelecké nebo dalsi tvarei vysledky 2797 10781 K&
dle § 91 odst. 2 pism. b)
na vyzkumno’u, vyvojovou a inovaéni €éinnost podle zvld$tniho pravniho predpisu, 1259 33 435 K&
§ 91 odst.2 pism. c)
v pfipads tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 3 20 000 Ke
v pfipadeé tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3 71 17 453 K&
v pfipadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 13 591 4 641Ke

z toho ubytovaci stipendium 13 591 4 641Ke
na podporu studia v zahraniti dle § 91 odst. 4 pism. a) 906 44 839 K&
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 40 107 875 K&
studentdm doktorskych studijnich programd dle § 91 odst. 4 pism. c) 1086 97 982 K¢
jina stipendia
CELKEM 20 625 14 423 Ké
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Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programt (poéty absolvovanych studii)

Vysoké uéeni technické v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P K/D P K/D P K/D P K/D

Fakulta stavebni

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 475 13 0 0 521 16 1 25 1051
Fakulta celkem X 475 13 0 0 521 16 1 25 1051
Z toho pocet Zen na FAST X 175 1 0 0 188 5 0 10 379
Z toho pocet cizincl na FAST X 69 1 0 0 75 5] 1 4 156
Fakulta strojniho inzenyrstvi

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 517 30 0 0 476 36 3 34 1096
Fakulta celkem X 517 30 0 0 476 36 3 34 1096
Z toho pocet zen na FSI X 75 6 0 0 69 5 2 8 165
Z toho pocet cizincl na FSI X 96 3 0 0 82 1 3 8 193
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Uméni a humanitni védy 02 30 0 0 0 24 0 0 0 54
Informacni a komunika&ni technologie 06 34 1 0 0 0 0 0 0 35
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 270 12 0 0 253 40 1 21 597
Fakulta celkem X 334 13 0 0 277 40 1 21 686
Z toho pocet Zen na FEKT X 50 1 0 0 37 4 1 3 96
Z toho pocet cizincl na FEKT X 83 4 0 0 66 5 1 5 164
Fakulta architektury

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 66 0 0 0 76 0 0 4 146
Fakulta celkem X 66 0 0 0 76 0 0 4 146
Z toho pocet Zen na FA X 49 0 0 0 48 0 0 3 100
Z toho pocet cizincl na FA X 15 0 0 0 13 0 0 1 29
Fakulta chemicka

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 31 0 0 8 39
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 151 2 0 0 79 12 0 8 252
Fakulta celkem X 151 2 0 0 10 12 0 16 291
Z toho pocet zen na FCH X 105 2 0 0 77 10 0 7 201
Z toho pocet cizincl na FCH X 39 0 0 0 36 1 0 1 77
Fakulta podnikatelska

Siroce vymezené obory ISCED-F kad

Obchod, administrativa a pravo 04 327 0 0 0 166 101 0 6 600
Informacni a komunika&ni technologie 06 87 0 0 0 83 0 0 0 170
Fakulta celkem X 414 0 0 0 249 10 0 6 770
Z toho pocet Zzen na FP X 218 0 0 0 121 68 0 3 410
Z toho pocet cizincli na FP X 81 0 0 0 50 6 0 2 139
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Vysoké uéeni technické v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P KD P KD P KD P KD
Fakulta vytvarnych uméni
Siroce vymezené obory ISCED-F kaéd
Uméni a humanitni védy 02 31 0 0 0 23 0 0 1 55
Fakulta celkem 31 0 0 0 23 0 0 1 55
Z toho pocet Zen na FavU 17 0 0 0 15 0 0 1 33
Z toho pocet cizincl na FaVU 0 0 0 0 8 0 0 0 8
Fakulta informacnich technologii
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Informaéni a komunikaéni technologie 06 280 0 0 0 170 0 0 6 466
Fakulta celkem 290 0 0 0 170 0 0 6 466
Z toho pocet Zzen na FIT 27 0 0 0 16 0 0 0 43
Z toho podet cizincti na FIT m 0 0 0 63 0 0 0 174
Ustav soudniho inzenyrstvi
Siroce vymezené obory ISCED-F kaod
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 102 0 0 0 102
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Soucast celkem X 0 0 0 0 102 0 0 3 105
Z toho podet Zen na US| X 0 0 0 0 57 0 0 0 57
Z toho poéet cizinct na US| X 0 0 0 0 7 0 0 0 7
Centrum sportovnich aktivit
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Soucast celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEITEC VUT
Siroce vymezené obory ISCED-F kad
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1 2
Soucast celkem 0 0 0 0 0 0 1 2 3
Z toho poéet zen na CEITEC VUT 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Z toho pocet cizincl na CEITEC VUT 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Vysoké uceni technické v Brné
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Uméni a humanitni védy 02 61 0 0 0 47 0 0 1 109
Obchod, administrativa a pravo 04 327 0 0 0 268 101 0 6 702
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 31 0 0 8 39
Informacni a komunikaéni technologie 06 an 1 0 0 253 0 0 6 671
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1479 57 0 0 1405 104 6 97 3148
VS CELKEM 66 0 0 0 76 0 0 4 4 669
Z toho pocet zen celkem 716 10 0 0 628 92 4 35 1485
Z toho pocet cizincl celkem 494 8 0 0 400 19 5 22 948
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Tab. 6.3: Pocty akademickych a védeckych pracovnikl podle rozsahu pracovnich tivazku
a nejvy$si dosazené kvalifikace (poéty fyzickych osob dle rozsahu Gvazka)

Vysoké uceni Akademiéti pracovnici Védecti Celkem ztoho
technické v Brné pracovnici Zeny
Fakulta stavebni
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zzeny celkem zeny celkem Zzeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 2 10 2 14 8 16 6 20 5 62 21
0,31-0,5 2 16 5 14 3 12 3 44 n
0,51-0,7 6 5 13 4 7 5 2 2 33 n
0,71-1 27 5 59 5 13 31 70 32 24 4 293 77
vice nez1 2 2 0
CELKEM 37 5 74 7 156 48 107 46 60 14 434 120
Fakulta strojniho inzenyrstvi
Rozsahy tivazki prof. doc. DrSc,, CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zzeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 4 15 10 2 3 0 B 38 2
0,31-0,5 12 1 " 1 9 2 6 1 6 44 5
0,51-0,7 8 13 12 6 8 9 1 50 7
0,71-1 18 54 3 m 13 45 8 36 4 264 28
vice nez1 3 1 4 0
CELKEM 45 1 94 4 142 23 62 9 57 5 400 42
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 3 4 8 1 1 14 1 30 2
0,31-0,5 4 6 3 6 1 19 1
0,51-0,7 6 12 10 1 12 2 40 3
0,71-1 18 2 44 8 64 12 15 8 28 3 169 33
vice nez1 1 1 7 1 2 1 " 2
CELKEM 32 2 67 8 92 15 16 8 62 8 269 a1
96 Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého u€eni technického v Brné za rok 2019



Vysoké uceni Akademiéti pracovnici Védecti Celkem ztoho
technické v Brné pracovnici Zeny
Fakulta architektury
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 4 2 2 1 6 3
0,31-0,5 2 1 2 4 4 12 1
0,51-0,7 1 1 2 3 2 7 4
0,711 4 2 6 1 7 2 17 5
vice nez1 3 1 1 5 0
CELKEM 6 3 12 1 13 2 n 4 5 3 47 13
Fakulta chemicka
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 1 3 1 4 1
0,31-0,5 2 1 1 1 2 1 2
0,51-0,7 3 1 2 1 5 2
0,71-1 9 2 14 3 29 15 1 n 5 64 25
vice nez1 2 1 2 1
CELKEM 12 2 18 5 34 17 1 0 16 7 81 31
Fakulta podnikatelska
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny
do 0,3 1 2 1 3 1
0,31-0,5 2 1 1 1 1 1 5 2
0,51-0,7 1 3 1 2 1 1 1 7 3
0,711 7 3 15 1 25 13 2 2 49 19
vice nez1 3 1 2 2 5 3
CELKEM n 3 22 4 30 16 2 2 4 3 69 28
Fakulta vytvarnych uméni
Rozsahy tivazki prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 1 0 1 1 2 1
0,31-0,5 2 1 2 1 1 1 5 3
0,51-0,7 1 1 1 1
0,711 4 0 10 1 8 2 14 5 1 37 8
vice nez1 1 1 2 0
CELKEM 4 0 12 1 n 4 18 7 2 1 47 13
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Vysoké uéeni Akademicti pracovnici Védecti Celkem ztoho
technické v Brné pracovnici Zeny
Fakulta informacnich technologii
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny zeny celkem Zeny
do 0,3 2 1 1 13 2
0,31-0,5 1 4 1 4 9 1
0,51-0,7 6 1 n 1
0,71-1 8 14 10 1 17 4 50 5
vice nez1 0 0
CELKEM 9 0 22 1 20 3 0 31 5 83 9
Ustav soudniho inzenyrstvi
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny Zeny celkem Zeny
do 0,3 2 1 3 3 5 4
0,31-0,5 1 1 1 3 0
0,51-0,7 1 1 0
0,71-1 1 4 5 1 10 1
vice nez1 2 1 2 1
CELKEM 2 0 5 0 10 3 0 4 3 21 6
Centrum sportovnich aktivit
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny Zzeny celkem Zeny
do 0,3 1 1 1 2 1
0,31-0,5 0 0
0,51-0,7 0 0
0,711 2 1 5 2 2 n 5
vice nez1 0 0
CELKEM 0 0 3 1 6 3 2 0 0 13 6
CEITEC VUT
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny Zeny celkem Zeny
do 0,3 1 1 1 22 5 25
0,31-0,5 1 15 4 16 4
0,51-0,7 1 5 13 5 19
0,711 1 35 6 53 9 89 15
vice nez1 5 1 5 1
CELKEM 2 0 3 0 a1 6 0 108 24 154 30
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Vysoké uéeni Akademicti pracovnici Védecti Celkem ztoho
technické v Brné pracovnici Zeny

Ostatni pracovisté celkem

Rozsahy tivazki prof. doc. DrSc,, CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zzeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0
0,31-0,5 0 0
0,51-0,7 0 0
0,71-1 1 1 0
vice nez1 0 0
CELKEM 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
VS celkem
Rozsahy tivazki prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 12 0 34 2 40 14 25 9 79 18 190 43
0,31-0,5 26 2 23 3 40 9 26 5 48 n 163 30
0,51-0,7 21 0 44 3 49 14 17 7 43 13 174 37
0,71-1 97 14 222 23 413 98 152 57 170 29 1054 221
vice nez1 4 0 9 1 14 5 2 0 9 2 38 8
CELKEM 160 16 332 32 556 140 222 78 349 73 1619 339
VS CELKEM 160 16 332 32 556 140 222 78 349 73 1619 339
Tab. 6.4: Vedouci pracovnici (fyzické osoby)
Vysoké uéeni technické v Brné 5 E S E‘, ‘E E .‘.‘: 5 rE § 3 % é é }E % :.2 :g =
0 £ @ o i ® E = 8Sxxcsw E 2c'S > X
29 5% z =% S£2 5 52a2% FFESR 8o
g& § Eg ¥¢ T g8 SEZE g0
E 35 & Eg25 5 % 5
[ ¥ T Q50 @ (=] 3
S o T g8 = 3 o
: g st 3 i
< 0 @ >
> N
Rektorat 1 5 27 43 1 15 92
z toho Zzeny 1 10 2 2 15
Fakulta stavebni 1 4 40 57 1 22 125
z toho Zeny 12 6 3 21
Fakulta strojniho inzenyrstvi 1 4 36 36 1 15 93
z toho Zeny 4 2 6
Fakulta elektrotechniky
a komunikaénich technologii ! 4 19 3t ! 14 70
z toho Zeny 1 6 2 9
Fakulta architektury 1 4 13 15 1 9 43
z toho Zeny 4 3 1 8
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Vysoké uéeni technické v Brné 3 E = E ?é E = T g g :E S é =3 :g :% :g =
0 £ [ o & ™ E E 5828s T2es > X
[T =] ® T "' 2. [ E Do ¥EEQ S m
@ s 2 z 25 g > B8 £25358 & O
g = g 5% g £ E88<s 35358 &
E 38 @ TLRG 3 % '
-] S8 x 2l T 3
s 23 gg 2 3
(.
< 2 g =
Fakulta chemicka 1 4 15 33 1 5 59
z toho Zzeny 1 5 6 1 13
Fakulta podnikatelska 1 4 21 25 1 4 56
z toho Zeny 3 10 7 20
Fakulta vytvarnych umeéni 1 5 n 20 1 22 60
z toho Zeny 4 2 8 3 7
Fakulta informacnich technologii 1 5 13 29 1 6 55
z toho Zeny 1 2 3
Vysokoskolské ustavy a zemédélské 3 15 18
nebo lesnické statky
z toho Zeny 1 3 4
Ostatni pracovisté celkem 3 17 20
z toho Zeny 5 5
Fakulty, vysokoskolské istavy 8 34 188 248 8 6 32 705
a ostatni pracovisté celkem
z toho zeny 0 9 44 34 0 1 8 9
Vysoka skola CELKEM 9 39 195 289 9 15 6 32 797
z toho Zeny 0 10 54 36 0 2 1 8 24
Tab. 6.5: Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obéanstvim
(primérné pfepottené podty)
Vysoké uéeni technické Akademicti pracovnici Védecti a odborni pracovnici Ostatni
v Brné zamést-
= = = = = 5 8E < BS5E €5 nanci
3 5 5 5 g 80% x £E5 EE
] o - - X 90 ¢ = 25D S5 3
t= o 7] 7] [ = e = oRw 2 g0
S a ko ‘s S £&§ 2 8% S ¥8
o K < - g g8= s £
E Eag S 538 gs
2 Es® T 83 23
] 2 c g, H T = E o
o N 2 @© = W @© \
+83 e >T R E‘
&8 0 x s S ©
v 52 ] ? ®
0 2 a s ] b
s F a = o
2 a
Fakulta stavebni 0,312 0,838 3,493 3,189 0 0 1,414 3,54 0,124 5,751
v tom: Némecko 1142
Polsko
Rakousko 0,067
Slovensko 0,312 0,838 3,493 1,189 1,414 2,398 0,124 4117
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU 2 1,567
Zeny z celkového poctu 06 0,043 0,05 0,033 3,834

(bez ohledu na statni ob&anstvi)
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Vysoké uéeni technické Akademiéti pracovnici Védecti a odborni pracovnici Ostatni
v Brné zamést-
I 1) - = 0 0 c = > = g s 2
= o 7] 7] [ = e = o% sz 0
< a D ‘0 -~ ‘52;5 ] S e ® N e
o .2 < © ° @ g_ s g < ; s
S E 8 5 < =t =1 ‘s
2 EsD 5 B 2 .8,
- 2E S s o = e S
o N > & S w'w S E.
£83 § >3 Z
.o 2@ X a s«
B aq 8 @ =
(7] c k] a:’ ]
3 g S
2 o
Fakulta strojniho inzenyrstvi 0 0,2 2,311 0,2 0 0 3,357 10,983 0 10,64
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 0,2 2,31 0,2 1,998 44 3,783
ostatni staty EU 0,3 1,346 0,901
ostatni staty mimo EU 1,059 5,237 5,956
Zeny z celkového poctu
(bez ohledu na statni ob&anstvi) ! 03 2674 2077
Fakulta elektrotechniky 01 1831 5975 0 0 0 0334 832 0 12756
a komunikaénich technologii
v tom: Némecko 0.1 0,782 0,068
Polsko 0,1
Rakousko 0,759 1,098
Slovensko 1,831 2,433 3,342 7,841
ostatni staty EU 0,234 0,743 0,297
ostatni staty mimo EU 3,542 2,696 3,452
zeny z celkového podtu
(bez ohledu na statni ob&anstvi) ! ! 0,924 1935 8,777
Fakulta architektury 0137 0 0 0,146 0 0 0 0 0 0
v tom: Némecko
Polsko 0,146
Rakousko
Slovensko 0137
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU
zeny z celkového poctu 0137
(bez ohledu na statni ob&anstvi) !
Fakulta chemicka 0 1,001 1 0 0 0 21 0 0 3,108
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 1,001 1 11 2,982
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU 1 0,126
zeny z celkového podtu
(bez ohledu na statni ob&anstvi) ! ! 1298
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Vysoké uéeni technické Akademiéti pracovnici Védecti a odborni pracovnici Ostatni
v Brné zameést-
E nanci

Profesofri

Docenti

Lektori

jici se

na pedagogické ¢innosti
kategorii

Asistenti
vyvojovi
dileji

a vyvojovi pracovnici

Odborni asistenti
pracovnici po

kumni a
Védecti pracovnici

nespadajici do ostatnich

i, vyzl

Postdoktorandi (,postdok")
Ostatni védecti, vyzkumni

Védect

o
o
o
o

Fakulta podnikatelska 0,374 2,75 1,098 0 0 0,34

v tom: Némecko

Polsko

Rakousko
Slovensko 0,374 2 1 0,305

ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU 0,75 0,098 0,035

Zeny z celkového poctu
(bez ohledu na statni ob&anstvi)

Fakulta vytvarnych uméni 0 1 1,688 1 0 0 0 0 0 0,035

1 1,098 0175

v tom: Némecko

Polsko

Rakousko

Slovensko 1 1

ostatni staty EU 1

ostatni staty mimo EU 0,688 0,035

Zeny z celkového poctu

(bez ohledu na statni ob&anstvi) 1688

Fakulta informacnich

. 0 1 0,553 0 0 0 4,269 0 0 17,808
technologii

v tom: Némecko

Polsko 1

Rakousko
Slovensko 1 0,133 0,998 13,542
ostatni staty EU 0,42 1,648 0,783

ostatni staty mimo EU 1,623 2,483

zeny z celkového poctu
(bez ohledu na statni ob&anstvi)

Ustav soudniho inZzenyrstvi 0 0 0 0 0 0 0,251 0 0 1,202

2,205 3,213

v tom: Némecko

Polsko

Rakousko
Slovensko 0,251 1,202

ostatni staty EU

ostatni staty mimo EU

zeny z celkového podtu

(bez ohledu na statni ob&anstvi) 0,251
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Vysoké uéeni technické

Akademiéti pracovnici

Védecti a odborni pracovnici

Ostatni

v Brné zameést-
s T B B 5 38§ g ©gF E@ v
H 3 2 8 X 9o e 2 > ED S 2
= o 7] 7] [T] = e - o ® & < O
S a @ ko S $95 2 8% 8 N8
o K < © S0 8 3 3 x £y 5
E E23 - ES s
3 ESD 5 B3 S 2
-] 2 cE S H T = E 3
o N 2 © = W @© R
£33 s >3T s E‘
. &8 @ k- 2 Ew
E&g 8 @ =
(7] c k] a:’ ]
- 2 o
2 (-8
Centrum sportovnich aktivit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 3
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu 1
(bez ohledu na statni ob&anstvi)
CEITEC VUT 0 0 1 0 0 13,155 3,208 0 6,955 22,716
v tom: Némecko 1,878
Polsko 1,423
Rakousko 1,594 0,123
Slovensko 4,236 1,374 22,716
ostatni staty EU 0,786 0,487 1,815
ostatni staty mimo EU 1 3,238 2,721 3,643
Zeny z celkového poctu
(bez ohledu na statni ob&anstvi) 4544 0,442 3,357 6,158
Ostatni pracovisté celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,418
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 2,418
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu 1086
(bez ohledu na statni ob&anstvi) '
VS CELKEM 0,923 8,62 718 4,535 0 13,155 14,933 22,845 7,079 79,774
v tom: Némecko 0 0 0 0 0 1,878 01 1,924 0 0,068
Polsko 01 0 0 0,146 0 1,423 0 0 0 1
Rakousko 0 0 0 0 0 1,594 0 0,759 0,123 1,165
Slovensko 0,823 787 1,37 1,389 0 4,236 5,761 10,14 1,498 61,906
ostatnf staty EU 0 0 0,42 1 0 0,786 2,669 2,089 1,815 1,981
ostatnf stdty mimo EU 0 0,75 5,328 2 0 3,238 6,403 7,933 3,643 13,654
zeny z celkového poctu 0137 2 6386 0,043 0 4544 5172 4642 3357 22,596
(bez ohledu na statni ob&anstvi)
Vyroéni zpréva o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2019 1 03



Tab. 6.6: Nové jmenovani docenti a profesofi (poéty)

Vysoké uéeni technické v Brné Pocet Vékovy pramér
nové jmenovanych
Na dané VS Kmenov'i
zaméstnanci VS
celkem z toho kmenuvj jmenovan'i
zaméstnanci dané VS najiné VS
Fakulta stavebni
Profesofijmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenaovani v roce 2019 5 5 0 39,6
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta strojniho inzenyrstvi
Profesofi jmenovani v roce 2019 1 1 0 48
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 8 7 1 43
z toho Zeny 2 2 0 40
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
Profesofijmenovani v roce 2019 3 3 0 46
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenaovani v roce 2019 4 4 0 34,5
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta architektury
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zzeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 1 1 0 55
z toho Zeny 1 1 0 55
Fakulta chemicka
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 4 4 0 A4
z toho Zeny 1 1 0 47
Fakulta podnikatelska
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zzeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 1 1 0 42
z toho Zeny 1 1 0 42
Fakulta vytvarnych uméni
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 1 1 0 40
z toho Zzeny 0 0 0 0
Fakulta informacnich technologii
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 1 1 0 37
z toho Zeny 0 0 0 0
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Vysoké uéeni technické v Brné Pocet Vékovy pramér

B nové jmenovanych

Na dané VS Kmenov_l'

zaméstnanci VS

celkem z toho kmenovvl’ jmenovan_l’

zaméstnanci dané VS na jiné VS

Ustav soudniho inzenyrstvi
Profesofijmenovani v roce 2019 1 4 1 63
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2019 2 2 0 52,5
z toho Zeny 0 0 0 0
CELKEM profesofi 5 4 1 50,6
z toho Zeny 0 0 0 0
CELKEM docenti 27 26 1 43,3
z toho Zeny 5 5 0 448
Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do programi mezinarodni spoluprace
(bez ohledu na zdroj financovani)
Vysoké uéeni technické v Brné H2020 / 7. ramcovy program EK Ostatni Celkem
celkem z toho Marie-Curie
Actions

Pocet projektt 1 7 83 124
Pocet vyslanych studentl 3 3 526 529
Pocet pfijatych studentd 3 3 754 757
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnik 89 15 585 674
Pocet prijatych akademickych a védeckych pracovnikd 20 4 133 153
Dotace v tis. K& 513 864 34 656 427 027,73 940 891,73
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Tab. 7.2: Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnik( podle zemi
(bez ohledu na zdroj financovani)

Vysoké uéeni technické v Brné Pocet vyslanych studenti Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Celkem
prijatych vyslanych prijatych vyslanych prijatych  za zemi
celkem z toho studentd akade- akade- ostatnich ostatnich
absolventské mickych mickych pracovnikii  pracovniki
Zemé staze pracovnikii  pracovniki
Albanska republika 0 0 1 0 0 0 0 1

Alzirskd demokraticka

a lidova republika 0 0 0 0 ! 0 0 1
Angolska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Argentinska republika 0 0 1 0 0 0 1 2
Australské spole¢enstvi 2 0 0 0 0 0 0 2
Belgické kralovstvi 16 0 8 2 5 0 0 31
Bosna a Hercegovina 0 0 1 0 0 0 2 3
Brazilska federativni republika 0 0 38 0 0 0 0 38
Bulharska republika 3 0 22 8 18 1 1 53
Cerné Hora 0 0 0 0 2 0 0 2
Ceska republika 0 0 " 0 0 0 0 n
Cinska lidova republika 3 0 13 0 6 0 2 24
Cinska republika (Tchaj-wan) 5 0 19 0 8 0 0 32
Danskeé kralovstvi 18 1 5 0 0 2 0 25
Egyptska arabska republika 1 0 0 0 0 0 0 1
Ekvadorska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Estonska republika 10 0 n 5 6 3 0 35
Cemetratio republc 0 0 ! 0 0 0 o
Finska republika 37 1 10 5 2 2 2 58
Francouzska republika 20 0 129 7 6 1 0 163
Gabonska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Gruzie 0 0 9 0 2 0 0 n
Chorvatska republika 2 0 3 7 16 0 0 28
Indicka republika 3 0 2 0 1 0 1 7
Indonéska republika 1 0 0 0 0 0 0 1
[ranska islamska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Irsko 8 0 0 1 0 7 0 16
Islandské republika 7 0 0 1 2 1 0 n
Italska republika 24 1 53 12 3 1 0 93
Jamajka 0 0 0 0 0 0 1 1
Japonsko 1 0 2 0 0 0 0 3
Kanada 1 0 1 0 0 0 0 2
Keriské republika 1 0 1 2 0 0 0 4
Kolumbijska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Korejska republika 5 0 12 0 0 0 0 7
Kubénska republika 3 0 0 0 0 0 0 3
Kyperska republika 0 0 2 0 0 16 0 18
Lichtenstejnske knizectvi 2 0 2 0 1 0 0 5
Litevska republika 10 0 74 7 10 2 0 103
LotySska republika 10 0 14 4 8 2 0 38
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Vysoké uéeni technické v Brné Pocet vyslanych studentu Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Celkem
pfijatych vyslanych prijatych vyslanych pfijatych  za zemi
celkem z toho studentd akade- akade- ostatnich ostatnich
absolventské mickych mickych pracovnikii  pracovniki

Zemé staze pracovnikii  pracovniki
Madarsko 0 0 3 5 5 0 0 13
Maltska republika 5 0 4 6 7 20 2 44
Marockeé kralovstvi 0 0 2 0 0 0 0 2
Nizozemsko 9 0 2 0 2 0 1 14
Norskeé kralovstvi 30 0 3 3 0 1 0 37
Novy Zéland 1 0 0 0 0 0 0 1
Polska republika 10 0 31 16 24 2 7 20
Portugalska republika 42 0 78 4 13 3 2 142
Rakouska republika 69 2 17 16 14 5 1 122
Republika Kazachstan 0 0 1 0 1 0 0 2
Republika Severni Makedonie 0 0 2 2 0 0 0 4
Rumunsko 1 0 5 2 2 2 0 12
Ruska federace 6 0 30 0 4 0 3 43
Recké republika 17 0 58 10 9 5 3 102
Slovenska republika 8 0 37 15 26 1 3 a0
Slovinska republika 17 0 22 10 5 2 2 58
igtgszfntfgilﬁ\;i;vwelké Briténie 37 9 6 16 13 o8 6 106
Spojené staty americké 10 0 0 0 18 0 0 28
Spojené staty mexické 0 0 13 0 2 0 0 15
Spolkové republika Némecko 61 2 37 " 21 1 2 133
Srbska republika 0 0 3 0 0 0 0 3
Stat Izrael 0 0 0 0 1 0 0 1
Sultanat Omén 0 0 1 0 0 0 0 1
Spanéliské kralovstvi 53 1 188 20 14 9 1 285
covilstokéreputlika. ! 0 0 0 0 0 o
Svédské kralovstvi 14 0 3 0 3 0 0 20
Svycarska konfederace 9 0 1 0 3 0 1 14
Thajské kralovstvi 1 0 0 0 0 0 0 1
Tuniska republika 0 0 1 0 0 0 0 1
Turecka republika 1 0 92 3 2 0 0 98
Ukrajina 2 0 0 0 5 0 0 7
:/elztunba“nl::ka socialisticka 9 0 0 0 0 0 0 2
CELKEM 599 10 1090 200 291 nz 44 2341

Pozn: Uvedena tabulka nereflektuje zdroj financovani mobility. V tiSténé verzi vyroéni zprévy o €innosti jsou uvadény pouze staty,

u nichz VUT evidovalo v roce 2019 nékterou z forem zahrani€ni mobility.
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Tab. 7.3: Mobilita absolventd (poéty a podily absolvovanych studii)

Vysoké uéeni technické v Brné

Bakalaiskeé
studium

Magisterské
studium

Navazujici
magisterské
studium

Doktorské
studium

Celkem

podil pocet

podil pocet

podil pocet

podil pocet

podil pocet

Fakulta stavebni

Podil [%] a poget absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespor 14 dni

47% 230

86% 46,0

154 % 4,0

69% 730

Podil [%] a pocet absolvent(i doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

154% 40

154% 4,0

Fakulta strojniho inZenyrstvi

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespori 14 dni

22% 12,0

186% 850

216% 370

105% 15,0

Podil [%] a poget absolvent(i doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

18,9 % 7,0

18,9 % 70

Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespon 14 dni

14% 50

114% 36,0

500% N0

76% 520

Podil [%] a po&et absolvent(l doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

455% 10,0

455% 10,0

Fakulta architektury

Podil [%] a poé&et absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahraniéni pobyt
v délce alespori 14 dni

303% 20,0

368% 280

250% 4,0

336% 490

Podil [%] a poget absolvent( doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespor 1 mésic (tj. 30 dni)

250% 1.0

250% 10

Fakulta chemicka

Podil [%] a poget absolventd, ktefi b&hem
sveho studia vyjeli na zahraniéni pobyt
v délce alespor 14 dni

07% 10

172% 21,0

625% 16,0

m0% 320

Podil [%] a potet absolvent( doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

563% 9.0

563% 9.0

Fakulta podnikatelska

Podil [%] a poget absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespor 14 dni

24% 10,0

77% 27,0

83,3% 6,0

55% 420

Podil [%] a pocet absolvent(i doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

833% 50

833% 50
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Vysoké uéeni technické v Brné

Bakalarské
studium

Magisterské
studium

Navazujici
magisterské
studium

Doktorské
studium

Celkem

podil pocet

podil pocet podil pocet

podil pocet

podil pocet

Fakulta vytvarnych uméni

Podil [%] a poget absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespori 14 dni

323% 100

26,1% 6,0

291% 16,0

Podil [%] a pocet absolvent(i doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespor 1 mésic (tj. 30 dni)

00% 00

Fakulta informacnich technologii

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespon 14 dni

66% 190

159% 270

16,7 % 10

101% 47,0

Podil [%] a po&et absolvent(l doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

16,7 % 1.0

16,7 % 10

Ustav soudniho inzenyrstvi

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespori 14 dni

0,0

59% 60

333 % 10

67% 70

Podil [%] a poget absolvent(l doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

00% 00

CEITEC VUT

Podil [%] a po&et absolventd, ktefi b&hem
svého studia vyjeli na zahraniéni pobyt
v délce alespori 14 dni

0,0

0,0

100,0 % 3,0

100,0 % 3,0

Podil [%] a poget absolvent( doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespor 1 mésic (tj. 30 dni)

100,0 % 3,0

100,0 % 30

Vysoké uceni technické v Brné

Podil [%] a poget absolventd, ktefi b&hem
sveého studia vyjeli na zahrani€ni pobyt
v délce alespor 14 dni

4,3% 100,0

132% 292,0

355% 44,0

93% 436,0

Podil [%] a pocet absolvent( doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespori 1 mésic (tj. 30 dni)

323% 400

323% 400

Vysoké uceni technické v Brné

43% 1250

00% 00 132% 356,0

323% 59,0
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Tab. 8.1: Konference (spolu)pofadané vysokou $kolou (poéty)

Vysoké uceni technické v Brné S poctem Géastniki Mezinarodni

vy$sim nez 60 konference
Fakulta stavebni 5 4
Fakulta strojniho inZenyrstvi 5 5
Fakulta elektrotechniky a komunikaénich technologif 4 7
Fakulta architektury 2 2
Fakulta chemicka 1 1
Fakulta podnikatelska 3 4
Fakulta vytvarnych uméni 0 3
Fakulta informaénich technologif 4 2
Ustav soudniho inzenyrstvi 2 2
CEITEC VUT 6 5
CELKEM 32 35

Tab. 8.2: Odbornici z aplika€ni sféry podilejici se na vyuce a na praxi
v akreditovanych studijnich programech (poéty)

Vysoké uceni technické v Brné Osoby majici pracovné-pravni vztah Osoby nemajici pracovné-pravni vztah
s vysokou Skolou nebo jeji soucasti s vysokou Skolou nebo jeji soucasti
Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob
podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich
senavyuce se navedeni se na senavyuce se navedeni se na
zavérecné zajisténi praxi zavérecné zajiSténi praxi
prace prace
Fakulta stavebni 103 46 1 32 7 39
z toho zeny 27 10 8 2
Fakulta strojniho inZenyrstvi 46 213 80
z toho Zeny 12 37 18
= komukatnich tachnolog 69 4 10 4 66
z toho Zeny 7 3 3 2 8
Fakulta architektury 26 20 46 1
z toho Zeny 3 3 12
Fakulta chemicka 15 17 35
z toho Zeny 3 8 4 12
Fakulta podnikatelska 67
z toho Zeny 12
Fakulta vytvarnych uméni n 10
z toho Zeny 4 3
Fakulta informacnich technologii 10 56
z toho Zeny 1 6
Ustav soudniho inzenyrstvi 13 5
z toho Zeny 3 3
CEITEC VUT 1
z toho Zeny
CELKEM 229 19 1 237 339 220
z toho Zeny 47 19 0 59 49 40
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Tab. 8.3: Studijni obory/programy, které maji ve své obsahové naplni
povinné absolvovani odborné praxe po dobu alespoii 1 mésice (poéty)

Vysoké uéeni technické v Brné Pocty Pocty aktivnich studii
studijnich

obord/ Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici

programt magisterské studium

Akademicky  Profesni Akademicky Profesni Akademicky  Profesni

profil profil profil profil profil profil

Fakulta stavebni 4 270 0 146 0

Fakulta e.lek:(rclxtechnlky 5 4 358 0 0 0

a komunikaénich technologif

Fakulta chemicka 1 0 0 0 0

Fakulta podnikatelska 4 699 503 0 0

Centrum sportovni aktivit 1 0 30 0 0

CELKEM 14 1327 533 146 0

Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledktl vyzkumu do praxe

Vysoké uéeni technické v Brné VCR V zahraniéi Pocet celkem Pfijmy celkem
Pot&et novych spin-off/start-up podnikG 2
Patentové prihlasky podané 10 4 14
Udélené patenty 12 4 16
Zapsané uzitné vzory 37 0 37
Licenéni smlouvy platné k 31.12. 29 38 67
Licen&ni smlouvy nove uzaviené 3 15 18 3274 344 K¢
Smluvni vyzkum, konzultace a poradenstvi 298 186 658 894 K¢
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektt aplikaéni sféry 17 6194 234 K¢

Souhrnné informace k tab. 8.4

Celkovy pocet Celkové pfijmy

Primérny pfijem
na 1zakazku

Noveé uzaviené licenéni smlouvy, smluvni vyzkum, konzultace, poradenstvi
a placené vzdeélavaci kurzy pro zaméstnance subjektl aplikacni sféry

333 196127 472 K&

588 971 K¢
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Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

Vysoké uéeni technické v Brné Pocet
LGizkova kapacita koleji VS celkova 6 398
Pocet IGZek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych Zadosti/rezervaci o ubytovani k 31.12. 2019 3427/3 657
Pocet kladng vyFizenych Zadosti/rezervaci o ubytovani k 31.12. 2019 2213/3 657
Pocet IGZkodnl v roce 2019 1603533
Pacet hlavnich jidel vydanych v roce 2019 studentdm 761385
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2019 zaméstnancdm vysoké Skoly 112 500
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2019 ostatnim stravnikim 76790
Tab. 12.2: Vysokoskolské knihovny
Vysoké uéeni technické v Brné Pocet
PrirGstek knihovniho fondu za rok 6243
z toho pfirdstek fyzickych jednotek 6127
z toho pfirdstek e-knih v trvalém nékupu 116
Knihovni fond celkem 245239
z toho fyzickych jednotek 243924
z toho e-knih v trvalém nékupu 1315
Pocet odebiranych titul( periodik:
fyzicky 710
elektronicky (odhad) 100
v obou forméch 10

12

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2019






Protoze piSi tuto zaveérec¢nou stat 22. bfezna 2020,

tak preji vSem hodné zdravi, trpélivosti a optimismu.
Spolecné to dokdzeme! M&m na mysli nejen Uspé&sny boj
s karonavirem, ale i boj za lepsi VUT, které bude kvalitni
vzdélavaci, vyzkumnou a uméleckou instituci nejen v CR,
ale zejména v evropském a svétovém meéfitku. Jsem si ale
veédom toho, Ze v dobach tézkych se dokazeme semknout
a tahnout jednim smérem. A k tomu to zdravi, energii,
chut k praci a entuziasmus budeme potiebovat.

prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., dr. h. c.
rektor VUT
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14 Seznam pouzitych zkratek

BMBF

BWV

CEITEC

CIIRK

CRP

CVIS

cvuTt

DFKI

DZS

EEICT

ESN

FA

FAST

FavUu

FEKT

FCH

FIT

FN Brno

FP

FSI

GACR

Bundesministerium fir Bildung und Forschung
(némecké ministerstvo Skolstvi a védy)

Brnénskeé veletrhy a vystavy

Central European Institute of Technology
(Stfedoevropsky technologicky institut)

Cesky institut informatiky, robotiky a kybernetiky
CVUT v Praze

Centralni rozvojovy projekt

Centrum vypocetnych a informacnich sluzeb VUT
Ceska konference rektor(

Ceské vysoké ugeni technické v Praze
Deutsches Forschungszentrum fir Kinstliche
Intelligenz (n@mecké vyzkumné centrum
umélé inteligence)

D&m zahraniéni spoluprace

Electrical Engineering, Information Science,
and Communication Technologies
(konference na FEKT)

Erasmus Student Network

Fakulta architektury VUT

Fakulta stavebni VUT

Fakulta vytvarnych uméni VUT

Fakulta elektrotechniky a komunikagnich
technologii VUT

Fakulta chemicka VUT

Fakulta informac&nich technologii VUT
Fakultni nemocnice Brno

Fakulta podnikatelska VUT

Fakulta strojniho inZenyrstvi VUT

Grantava agentura Ceské republiky

HR Award Human Resources Award
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IAESTE

ICV

ISAB

JCMM

Jic

MENDELU

MSMT

MPO

MU

NAU

NC

OP VWV

0SSz

RVH

RVS

RWVI

TACR

TU

uo

usl

VR

WoS

ZeMA

International Association for the Exchange

of Students for Technical Experience
(mezinarodni organizace na vyménu studentd
za Gdelem ziskani technické praxe)

Institut celozivotniho vzdélavani VUT

International Scientific Advisory Board
(mezingrodni védecké rada)

Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu
Jihomoravské inovaéni centrum

Mendelova univerzita

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo préimyslu a obchodu
Masarykova univerzita

Narodni akreditaéni Gfad pro vysokeé Skolstvi
Newton College

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Okresni sprava socialniho zabezpeceni
Rada pro vnitfni hodnoceni VUT

Rada vysokych skol

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace
StfedosSkolska odborné €innost
Technologicka agentura Ceské republiky
Technicka univerzita v Liberci

Univerzita obrany

Ustav soudniho inzenyrstvi VUT

Védecka rada VUT

Web of Science

Zentrum fir Mechatronik und
Automatisierungstechnik gemeinnutzige

(n&mecké vyzkumné centrum pro automatizaci
a mechatroniku)
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