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1. UvoD

Dokument ,Plan realizace strategického (dlouhodobého) zaméru vzdélavaci a védecke,
vyzkumné, vyvojové, inovaéni, umeélecké a dalSi tvar¢i cinnosti Fakulty informaénich
technologii VUT v Brné pro rok 2018 vychazi ze Strategického zaméru VUT v Brné pro
obdobi 2016-2020, z Dlouhodobého zaméru FIT VUT v Brné na obdobi 2016-2020 a jeho
realizace v letech 2016 a 2017. Popis cild FIT VUT je strukturovan v souladu s prioritnimi
oblastmi Dlouhodobého (strategického) zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové,
umelecké a dalsi tvurci ¢innosti FIT VUT v Brné na obdobi 2016-2020.

Klademe diraz na to, aby se FIT rozvijela jako pokrokova vzdélavaci a védecko-vyzkumna
soucast moderni technické univerzity. K dosazeni tohoto cile budou smérovany i kroky
fakulty s ddrazem na jednoduchost administrativy a procesu, coz jsou oblasti, v nichz VUT
v Brné musi reagovat na noveé, zejména legislativni, podminky. Na FIT VUT v Brné se
budeme zejména snazit minimalizovat jejich negativni dopady na studenta a zaméstnance.

V nejbliz§im obdobi se chceme zaméfit, kromé kvality vzdélavani a vyzkumu, zejména na
podporu studentského Zivota a spoleCenského Zivota na fakulté, na mezinarodni vztahy,
vztahy s komer¢énim sektorem, v€etné smluvniho vyzkumu a na kvalitu védy a vyzkumu na
FIT a aktualizaci interni metodiky hodnoceni pracovnik.

2. EFEKTIVNI RIZENI

FIT VUT v Brné v oblasti efektivniho fizeni na fakulté v nejblizSi dobé zejména:

e Bude pokraCovat ve vytvareni podminek pro uspésnost, vykonnost, informovanost,
motivaci a spokojenost pracovniku, a to zejména na zakladé zdravého rozumu,
pficemz se v roce 2018 FIT VUT zaméfi na minimalizaci dopadu novych
administrativnich povinnosti,
bude klast diraz na efektivni chod fakultniho IS i efektivni propojeni s IS VUT v Brné,
podpofi rozvoj plisobeni studentskych iniciativ jako pfirozené a tradi¢ni soucasti
akademického Zivota a i v roce 2018 podporovat studentské aktivity,

e podle potfeby dale aktualizuje vnitini pfedpisy a normy upravené dle novely Zakona o
vysokych skolach v roce 2017,

e implementuje postupy k ochrané osobnich udaju GDPR (General Data Protection
Regulation neboli obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju),

e vyuZije pro zlepSeni své Cinnosti doporuceni ziskana pfi evaluaci VUT v Brné
provedené EUA.

3. KVALITA A RELEVANCE

3.1 Profilovani FIT

V oblasti vzdélavani FIT VUT v Brné zejména:
e Vzhledem k vysokému zajmu o studium na FIT bude pfijimat ke studiu maximalni
mozny pocet kvalitnich uchazecl a podpofi téz snahu VUT v Brné o udrzeni a
pripadné zlepseni financovani ze strany MSMT (statu),



e bude pokracovat ve spolupraci s aplika¢ni sférou ve vzdélavani, zejména ve formé
diplomovych a bakalafskych praci a specializovanych pfednasek, v aktualizaci
magisterskych studijnich programu, v€etné jejich nové struktury pro akreditaci,
podpofi i dal§i rozvoj pfedmétl ,Projektova praxe” v bakalarském studijnim programu
i v magisterském studijnim programu (i v pfipravovanych studijnich programech),

e prfipravi podklady pro institucionalni akreditaci VUT v Brné pro oblast ,Informatika“ a
nasledné i akreditaci jednotlivych studijnich program jiz v ramci VUT v Brné.

Ve védecké, vyzkumné a vyvojové Cinnosti bude FIT VUT v Brné hlavné:

e Vyuzivat bézZici a startujici vyzkumné projekty a podporovat podavani novych
projektl, zejména pro rozvoj fakulty, pro excelenci ve védé, i pro spolupraci s praxi,

e udrzovat maximalné jednoduché podminky vyuZiti institucionalnich prostfedk
podpory védy a vyzkumu a bude se soustiedit zejména na ziskavani dalSich
externich financnich prostfedkd na vyzkum, a to s dirazem na smluvni vyzkum a
vyvoj tak, aby byla zajisténa udrzitelnost ekonomiky fakulty a aby bylo udrzitelné
i VCIT (Vyzkumné centrum informacnich technologii),

e zahdji implementaci novych metod pro hodnoceni vyzkumu se zohlednénim
hodnoceni Metodika 2017+.

V ramci spole¢enského poslani vysokého Skolstvi bude FIT VUT v Brné:

e Dodrzovat, podporovat a aktivnhé implementovat eticky kodex VUT v Brnég,

e v nejvySSi mozné mife podporovat vyuziti vysledkd védecko - vyzkumné &innosti v
praxi a pokraCovat ve fakultni strategii pro nakladani s vysledky védy a vyzkumu
vCetné podpory zakladani ,startup” firem a prozkouma nové ekonomické a legislativni
moznosti rozvoje aplikaci vysledkd,

e propagovat fakultu s cilem dal§iho posilovani dobrého jména a image FIT i VUT v
Brné jako celku lokalné i v zahranici, mezi odborniky i vefejnosti, v roce 2018 s
dlrazem na vztahy s firmami a mezinarodni vztahy.

3.2 Kvalitana FIT

V oblasti zajisStovani kvality FIT VUT v Brné:

e Podpofi vzdélavani akademickych pracovnikd na studijnich pobytech v zahranici, i za
cenu dofinancovani grantd ERASMUS+ i MSMT z prostfedk( FIT, dale bude
pokracovat v podpofe zahraniénich odbornikd na FIT,

e bude i v roce 2018 nadale podporovat vzdélavaci a tvaréi ¢innosti v tuzemsku i
v zahrani€i za ucelem zvySovani kvalifikace pracovnikt FIT,

e provede dalSi aktualizaci hodnoceni kvality prace akademickych pracovnikd novym
postupem hodnoceni, ktery bude reagovat na nové trendy hodnoceni kvality védy v
CR i ve svété.

V oblasti pé€e o zaméstnance FIT:
e Vramci snahy VUT v Brné o zavedeni ,HR Award® se v roce 2018 FIT soustfedi na
systém hodnoceni a odborného rustu pracovnikl, véetné spoluprace s primyslem a
zapojeni odbornik( z praxe do vyzkumu a vyuky.

V oblasti péce o studenty FIT:



Planuje rozsifovat poskytované sluzby pro studenty v arealu FIT, v roce 2018 se
zaméfenim na podporu mimoskolnich aktivit pro studenty,

i nadale rozsifi nabidku pfedmétu vyu€ovanych anglicky s cilem otevfit obor MGM
(Magistr grafika a multimédia) magisterského studijniho programu v angli¢tiné od
Skolniho roku 2018/2019,

planuje rozsifovat spolupraci s absolventy FIT VUT v Brné a bude pro né pofadat
akce na fakulté i v ramci VUT v Brné a spolupracujicich organizaci.

3.3. Informacni technologie, knihovnictvi a vydavatelské Cinnosti

FIT v oblasti informacnich technologii, knihovnickych, vydavatelskych sluzeb:

Bude i nadale zdokonalovat informacni systém fakulty tak, aby poskytoval u€inny
manazersky nastroj i efektivni nastroj pro vSechny pracovniky a v roce 2018 se
soustfedi na propojeni s IS VUT a relevanci sdilenych dat,

dokon¢i v roce 2018 prepracovani webové prezentace fakulty tak, aby reflektovala
novy Vizualni styl VUT v Brné i moderni technologicky rozvoj.

4. OTEVRENOST

4.1. Internacionalizace

FIT v oblasti internacionalizace vyuky a vyzkumu:

Bude nadale podporovat pfijizdéjici akademické a védecké pracovniky v navaznosti
na jejich zapojeni v centrech a projektech, pfi¢emz v roce 2018 se v této aktivité
zaméfi na VCIT a jeho udrzitelnost, na NPUII (Narodni program udrzitelnosti Il), ale i
na startujici vyzkumné projekty,

v ramci moznosti bude propagovat a podporovat v roce 2018 zejména stfednédobé
pracovni pobyty a tvuréi volno (sabbatical) zaméstnancl na zahrani¢nich
pracovistich,

pfipravi ,joint/double degree” studijni programy (i v ramci projektu OP VVV Most)
alespon s jednou zahranic¢ni univerzitou (s vyuzitim jiz probihajicich jednani s
University of South Wales UK a Lappeenranta University of Technology, Finsko).

4.2. Dostupnost vzdélavani na FIT

FIT v oblasti dostupnosti vzdélavani:

| nadale bude podporovat marketingové a propagacni aktivity a rozvoj marketingove
strategie VUT v Brné se zaméfenim na to, aby na FIT pfichazeli ti nejlepsi a
nejtalentovanéjsi a nejmotivovanéjsi uchazeci o studium, pfi¢emz v roce 2018 se
pokusi pfijmout co nejvysSi pocCet takovych uchazecu o studium.

4 3. Celozivotni vzdélavani

V ramci celozivotniho vzdélavani FIT:

| v roce 2018 podpofi rozsifeni placenych kurzd pro firmy i kurz( v ramci
celozivotniho vzdélavani jak ve formé ,kurzl na miru“ ve spolupracujicich firmach, tak
i ve vétSim méfitku ve formé pozvanek pro firmy na pfednasky pofadané na FITu,
podpofi i vlastni zaméstnance v celoZivotnim vzdélavani na VUT v Brné i mimo néj.



4.4, Spoluprace s aplikac¢ni sférou a regionem

FIT v ramci své Cinnosti:

e Bude pokracovat v podpofe oboustranné vyhodné spoluprace s aplikaéni sférou v
oblasti spoleénych projektd a smluvniho vyzkumu s tim, Zze se v roce 2018 pokusi o
rozsSifeni smluvniho vyzkumu a jinych efektivnich forem spoluprace,

e rozvine fakultni strategii spoluprace s firmami a komercializace vysledkd vyzkumu
v IT v&etné podpory ,startup” firem, a to i ve spolupraci s JIC.

5. EFEKTIVITA A FINANCOVANI

5.1. Oblast vzdélavani, vyzkumu a lidskych zdroj(

Fakulta informaénich technologii:

e Bude i nadale podporovat zapojovani studentl (zejména doktorskych studijnich
programd, ale i magisterskych a bakalafskych programu zejména v ramci projektové
praxe) jako pracovnikll vyzkumu a vyvoje do vyzkumnych projektd a do smluvniho
vyzkumu v souladu se strategii VUT v Brné i v roce 2018.

5.2. Financovani

V oblasti financovani FIT:

e podpofi snahu VUT v Brné o udrzeni objemu financovani, zlepSeni a zjednoduSeni
podminek financovani, stimulaci ekonomického chovani fakult, soucasti i centra i
podporu technického a zejména IT vzdélavani, dale bude usilovat o nastaveni
takovych pravidel financovani, ktera vedou k racionalnimu chovani VUT jako celku,

e bude i nadale pokradovat v efektivni spravé arealu Bozetéchova a starat se o areal s
péci fadného hospodare a rozvijet jeho potencial pro studenty i zaméstnance,

e podle moznosti bude drzet rozumny objem vytvorené finanéni rezervy, tim se alesponi
z&asti pfipravi na budouci rizika finanéniho charakteru, a pokud to v roce 2018
podminky umozni, pfipadné zvazi i zalozeni nadace k tomuto ucelu.

V Brné dne 14. 2. 2018

prof. Dr. Ing. Pavel Zemcik
dékan FIT VUT v Brné

Aktualizace Strategického zaméru FIT na rok 2018:
- projednala Védecka rada FIT VUT v Brné per rollam 19. 2. 2018
- schvalil Akademicky senat FIT VUT v Brné dne 20. 2. 2018
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